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INFORME DE GESTIÓN SEGUNDO TRIMESTRE DE 2016
Grupo Interno de Trabajo Disciplinario, Atención al Ciudadano y Apoyo a la Gestión 
Proceso Control Disciplinario 

Bogotá 18 de julio de 2016.
1. ASPECTOS GENERALES. 

1.1.  Objetivo.

Evidenciar las actividades ejecutadas por la Coordinación del Grupo Interno de Trabajo Disciplinario, Atención al Ciudadano y Apoyo a la Gestión de la Vicepresidencia Administrativa y Financiera de la Agencia Nacional de Infraestructura, dentro del proceso de Transparencia, Comunicaciones y Atención al Ciudadano en el periodo comprendido entre el 1 de marzo y 30 de junio de 2016.

1.2.  Alcance.

El presente informe corresponde a las actividades desarrolladas dentro del segundo trimestre del año 2016, tendientes a fortalecer las políticas de prevención de actos de corrupción y efectividad de la gestión pública a través de la actividad disciplinaria.
2. Resultado por Proceso
Dentro del proceso denominado Control Disciplinario, el Grupo Interno de Trabajo Disciplinario, Atención al Ciudadano y Apoyo a la Gestión, de la Vicepresidencia Administrativa y Financiera, cumple con la función disciplinaria en toda la Entidad conforme a lo establecido en la Ley 734 de 2002.

2.1 Función Disciplinaria 
EL Grupo Interno De Trabajo Disciplinario, Atención al Ciudadano y Apoyo a la Gestión, en cumplimiento de la función disciplinaria, asignada por ley a la Vicepresidencia Administrativa y Financiera, al 30 de junio de 2016 contaba con 27 procesos disciplinarios activos, los cuales se encuentran en etapas de indagación preliminar, investigación disciplinaria y uno en pliego de cargos.

	Indagación Preliminar
	Investigación
	Pliego de Cargos 
	Total

	23
	3
	1
	27


Los 27 procesos disciplinarios referidos se encuentran discriminados por años, así:
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	6
	15
	5


Las etapas procesales por años y el número de actuaciones adelantadas por la Coordinación, se discriminan así:
	2013
	2014
	2015
	2016

	IP
	ID
	QUEJA
	IP
	ID
	CARGOS 
	IP
	ID
	QUEJA
	IP
	ID
	QUEJA 

	1
	0
	0
	4
	1
	1
	13
	2
	0
	5
	0
	0


IP = Indagación Preliminar. I.D. = Investigación disciplinaria 

· Por presunto incumplimiento en los términos de respuesta de los derechos de petición elevados en la Entidad, se han adelantado las siguientes actuaciones disciplinarias:
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	3
	6
	15
	1
	1

	
	10
	33
	4
	3

	
	12
	34
	12
	5

	
	13
	48
	13
	8

	
	26
	
	14
	9

	
	41
	
	17
	16

	
	43
	
	18
	

	
	44
	
	19
	

	
	46
	
	23
	

	
	
	
	31
	

	
	
	
	42
	


Dentro del segundo periodo el Grupo Interno de Trabajo Disciplinario, Atención al Ciudadano y Apoyo a la Gestión proyectó las siguientes decisiones de fondo:

	Auto de terminación del proceso y archivo
	5

	Remisión por competencia a otras Entidades
	1

	Inhibitorio
	5

	Indagación Preliminar
	4

	Autos que niega apelación de inhibitorio
	1

	Pliego de cargos 
	1

	Total decisiones de fondo  
	17


3. Otras Actividades
Para el desarrollo de la actividad disciplinaria el Grupo realizó las siguientes actuaciones de impulso procesal:

	Visitas especiales
	1

	Oficios y solicitudes de pruebas
	102

	Notificaciones y comunicaciones 
	12

	Testimonios, declaraciones y/o versiones libres  
	11

	Total
	126
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