CARACTERIZACION PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

copiGo SEPG-C.001 VERSION 006 FECHA 5/08/2026
OBIETIVO DELPROCESO Establecer, i parala , el presupuesto, v gicos, la mejora continua y a gestion del conocimiento.
Planeacién Estratégica.
DEL PROCESO J ol , Presupuesto, riesgos MIPG, Cc o operacion estadistica y vige
Aplica a: Todos los procesos de a Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacion, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CUENTES 0 USUARIOS e
ENTRADAS / INSUMOS. ACTIVIDADES LINEA DE DEFENSA SAUDAS /  NACO L e eeaicamn)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO.
Gestion integral del Direccionamiento estratégico 2 Dimension: Direccionamiento estratégico y
1. Lineamientos, metodologias, criterios y. planeacién
1.Presidencia de Ia Repul 1. Plan Nacional de Desarrollo Establecer los lineamientos, metodologias y la entidad. (P) herramientas para definir 1. Todos I |, ciudadania 1. Ciudadania
estratégico - Documentos del SIPG Politica: Planeacién Institucional
Dirigir y coordinar I idade por
parte de la entidad. (H) 2. Todos los procesos de la entidad, Entidades
2.Congreso de la Republica 2. Plan Nacional de Desarrollo 2. Plan Estratégico Externas y Entidades de Control, Comité 2. Cludadania
Liderar Ia formulacién, 6nyap del Plan yel Institucional de Gestion y Desempefo, Consejo
PAL (H) Directivo.
3. Todos los procesos de la entidad, Entidades
Verificar, analizar y reportar los Externas y Entidades de Control, Comité
nal de Desarrollo 3. Plan de Accién . 3. Ciudadania
frente a os avances reportados por los procesos. (V) Institucional de Gestion y Desempefo, Consejo
3.0NP Directivo.
3.2. Metas formuladas para la vigencia o el periodo de ® Todos los procesos de la entidad, Entidades
gobierno 4 Plan Operativo Externas, Entidades de Control 4 Ciudadania
5. Todos los procesos de la entidad, Comité 5. Cludadania, Entidades Externas y

4.Ministerio de Transporte

4.1 Plan Maestro de Transporte.

4.2 Plan Estratégico Sectorial

4.3 Metas formuladas para la vigencia o el periodo de.
gobierno

5. Todos los procesos de la Entidad

5. Todos los procesos de la Entidad

5.1 Necesidades identificadas por la Entidad (Actas de
reuni6n, memorandos)

5.2 Informes de seguimiento mapas de riesgos
institucionales

5.3 Reportes de avance en las metas formuladas y la
inversin estimada de los planes estratégico, de
accién y operativo

5.4 Solicitudes de modificacién del Plan estratégico,
Plan de Accién y Plan Operativo

5.5 Lineamientos para el desarrollo, mantenimiento,
mejora continua y seguimiento del Sistema Integrado
de Planeaci

6

(Gestion Documental)

6
(Gestion Documental)

6.1 Informe del modelo de gestion documental y de
archivo

6.2 Plan Institucional de Archivos de la entidad -PINAR

6.3 Informe o resultados de Ia evaluacion de la
gestion financiera.

7.1 Informes de Auditoria

7.2 Planes de Mejoramiento

7.3 Plan de mejoramiento por proceso PMP

7.4 informe planes de mejoramiento PMI

7.5. Actas del Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno

5. Proceso de Transparencia, Participacién, Servicio
3l ciudadano y Comunicacién

5. Proceso de Transparencia, Participacidn, Servicio
3l ciudadano y Comunicacién

8.1 Caracterizacién Ciudadana

8.2 Informe de seguimiento a las PORSD

8.3 Informe de percepcion de los usuarios

5.4 Informes de la rendicion de cuentas

8.5 PTEP Plan de Transparencia y Etica Publica

9.0AFP

9.0AFP

9. Directrices del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion.

10.Concesionarios e interventorias

10.Concesionarios e interventorias

10. Reportes de avance en las metas formuladas y la
inversién estimada de los proyectos

11.Entidades de control

11.Entidades de control

11. Informes de auditoria

12.Ciudadania

12.Ciudadania

12. PQRSD

13,

Gestion

13,
Gestion

13.1 Planeacion estratégica vigente, Contexto interno
y externo vigente (FODA, mision y vision)

13.2 Seguimiento metas SINERGIA

13.3 Informe de seguimiento de ejecucién

13.4 Resultados deIa evaluacion de la gestin
financiera

13.5 informe de la rendicién de cuentas

13.6 Actas del Comité Institucional de Gestiony
Desempefio

13.7 Actas del Consejo Directivo

13.8 Plan e informe de implementacién MIPG

13.9 Anteproyecto de presupuesto

14.1 Plan Anual de Vacantes

14.2 Plan de Prevision de Recursos Humanos

14.3 Plan Estratégico de Talento Humano

14.4 Plan Institucional de Capacitacién

14.5 Plan de Incentivos Institucionales

14.6 Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo

Proceso Gestion Tecnoldgica

Proceso Gestion Tecnolgica

14.1 Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones PETI

14.2 Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y
Privacidad de la Informacién

14.3 Plan de Seguridad y Privacidad de I3 Informacion

5. Reporte de avance de la planeacion estratégica

Institucional de Gestion y Desempeito.

Control

6. Indicadores de gestion

6. Todos los procesos de la entidad

6. Gludadania, Entidades Externas y Entidades de
Contrnl

7. Planes de mejoramiento

7. Todos los procesos de la entidad

8. Memorandos, alertas

8. Todos los procesos de la entidad

9. Contexto ntemo y externo vigente (FODA, mision y
vsion)

9. Todos los procesos de la entidad

9. Entidades Externas y Entidades de Control

10. Reporte anual consolidado establecido por la
Contraloria General de la Repiiblica (SIRECI)

10. Todos los procesos de la entidad

10. Contraloria General de la Republica

1de6




CARACTERIZACION PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

copiGo SEPG-C.001 VERSION 006 FECHA 5/08/2026
OBIETIVO DELPROCESO Establecer, i parala , el presupuesto, v gicos, la mejora continua y a gestion del conocimiento.
para Planeacién Estratégica.
DEL PROCESO 2 2 . presupuesto, riesgos MIPG, C 6 operacion estadistica y ve vige
Aplica a: Todos los procesos de a Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacién, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CUENTES 0 USUARIOS e
ENTRADAS / INSUMOS. ACTIVIDADES LINEA DE DEFENSA SAUIDAS
g b PLANEACION Y GESTION (PRINCIPAL)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO.
Direcclonamiento estratégico T 1. Reportes de avance en las metas formuladas y la Dimension: Direccionamiento estratégico y
1. Proceso Sistema Estratégico de Planeacid .
1.1 Plan Estratégico inversién estimada de los planes estratégico, de oy o sistema fstraitgico de PANEIAONY 1. Cludadania planeacién
Formular la planeacién estratégica de la entidad. () accién y operativo estion
1.2 Plan de Accién Implementar las actividades estratégicas planeadas y aprobadas por a entidad. (H) 2. lanes de mejoramiento 2. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény |, o
Gestion
1. Proceso Sstema Estratégico de Planeacion y 23 PlanOperativo Monitorear, validar y reportar los resultados de la g 61 ) 3. Solicitudes de modificacion del Plan estratégico, 3. Proceso Sistema Estratégico de Planeacion y 3. Ciudadanta
Gestion Plan de Accién y Plan Operativo Ge:
Identificar y solctar las modificaciones o ajustes a la planeacidn estratégica. (A)
1.4 Lineamientos planeacion estratégica -
Documentos del SIPG
1.5 Reporte de avance de los planes
1.6 Memorandos, alertas
im B ot N = 2 1. Lineamientos, criterios y herramientas para la Dimensién: Direccionamiento estratégico y
1 Proyecciones de gastos de funcionamiento, deuda i ) 1 Todos | planeacion
¢ nversion Definir las de gasto de mediano plazo - anexos
1.2 Proyecciones de Ingresos ¥ operativas.(7) 2. Girculares, memorandos, alertas 2. Todos los procesos de la entidad Politca; Gestion Presupuestal y eficiencia del
i
1.3 Actas de reuniones de seguimiento 2 a ejecucén | ooy 3. Plan de mejoramiento 3. Todoslos procesos de la entidad
entidad. () 4 Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,
1.4 Memorandos solicitud de modificacién 4 presupuesto SIF {4, Todos Congreso de la Republica; Entes de Control,
.Todos los procesos de la Entidad Verificar, analzar y reportar los resultados de Ia gestién reportada por los procesos en el seguimiento de Ia cjecucion i o
presupuestal de los proyectos de inversién de la entidad. (V)
1.5 Memorandos trémites presupuestales S Reporte de avance de a efecucion presupuestal de | 1o o procesos de fa entidad
[ L) los proyectos de inversion y actas
1.6. Lineamientos para el desarrollo, mantenimiento,
mejora continua y seguimiento del Sistema Integrado 6. Trémite presupuestal aprobado 6. Todoslos procesos de la entidad
de Planeacion y Gestion SIPG
7. Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,
2.1 Marco fiscal de mediano plazo 7 I bad 7. Todos | Congreso de la Republica; Entes de Control,
Ministerio de Transporte
8. Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,
2.2 Circular de disposiciones generales del MHCP s trad 8. Todos Congreso de la Republica; Entes de Control,
2. Ministerio de Hacienda - MHCP Ministerio de Transporte.
2.3 Reportes de efecucion del SIF 9. Informe de seguimiento PIIP 9. Todos los procesos de la entidad
2.4 Marco de gastos de mediano plazo 10. Resolucién / 10. Todos I
1. Alertas de ejecucion presupuestal de os proyectos
2.5 Normatividad e elecucion presupuestal de 03 PTOYECtoS |11 Tados los procesos dela entidad
de inversién
3.1. Oficios solicitud de modificacion 12. Borrador Pl 1d 12 6 én Piblica
1 nce enl formuladas y |
3. Reportes de avance en las metas formuladas Y125 prococo sistema Estratégico de Planeaciny
3.2 Trémites presupuestales inversién estimada de los planes estratégico, de ot
3.0np accion y operativo
3.3 Marco de gastos de mediano plazo
3.4 Documento CONPES
3.5 Normatividad
4. Antepr
4. Proceso Gestion administrativa y Financiera Anteproecto de presupuesto de gastos de
5. Entidades estatales 5. Normatividad
6.1 Informes de Auditoria
6. Proceso Evaluacion y Control Intitucional
6.2 Planes de Mejoramiento
7.1 Plan Estratégico
7. Proceso Sistema Estratégico de Planeacion y
Cention 7.2 Plan de Accién
7.3 Plan Operativo
1.1 Lineamientos, criterios y herramientas parala | Presupuesto T Dimensién: Direccionamiento estratégico y

1. Proceso Sistema Estratégico de Planeacion y
Gestion

definicién del anteproyecto de presupuestoy marco.
de gasto de mediano plazo - anexos

1.2 Circulares y memorandos

v . bienes. )
Ejecutar los recursos programados para la implementacion del direccionamiento estratégico. (H)

Monitorear, validar y reportar los resutados de la ejecucion de s recursos programados para la implementacion del

13

1.4 Plan de contingencia o de mejoramiento

1.5 Reporte de avance de la ejecucion presupuestaly
actas

1.6 Proyectos de Inversion, registrados y/o
actualizados

1.7 Informe de seguimiento PIIP

1.8 Presupuesto desagregado

ajustes respectivos. (A)

1. Borrador anteproyecto de presupuesto

Gestion

planeacion

2. Reportes de ejecucion presupuestal

2. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestién

2. Departamento Nacional de Planeacion,
Contraloria General de la Republica

Politica: Gestion Presupuestaly eficiencia del
gasto publico

3. Memorando solicitud de modificacién

3. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciony.
Gestidn

4. Memorando tramites presupuestales

4. Proceso Sistema Estratégico de Planeacion y
Gestion

5. Informe de avance en las metas formuladas y la
inversion estimada de los planes estratégico, de
accidn y operativo

5. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestion

6. Informe de ejecucion del plan anual de adqusicones.

2de




CARACTERIZACION PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

c6oico SEPG-C-001 VERSION 006 FcHA 5/08/2026
OBJETIVO DEL PROCESO Establecer, parala , el presupuesto, v gicos, 3 mejora continua yf gestién del conocimiento,
para Planeacién Estratégica
DELPROCESO én de los p , presupuesto, riesgos MIPG, 6 operacien estadisticay vgestion vig
Aplica a: Todos los procesos de Ia Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacion, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CLIENTES 0 USUARIOS F—
ENTRADAS / INSUMOS ACTVIDADES LINEA DE DEFENSA SALDAS
g b PLANEACION Y GESTION (PRINCIPAL)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Gestion integral riesgos institucional 2 1 Lineamientos gestion de riesgos instituclonales - : Dimension: Control it
1.1 Reportes de seguimiento (Mapa integral de stion integralriesgos institucionales ® b 1. Todos los procesos de la Entidad, Oicina de 1. Grupos de Interés (Entes de control, Ciudadania, mension: Contrelntermo
ortes oe Documentos del Sistema Integrado de Planeaciony )
riesgos intitucionales) " Control Interno entidades de certifcacion SGC/SGAS )
Establecer los lineamientos, metodologias y herramientas para a gestion de iesgos insitucionales. (7) Gestion (S Politica: Control interno.
1.Todos los procesos de laentidad ,
12 Implementar Monitorear a gestion ntegs (gestion, 2. Todos los procesos de a Entidad, Comiteé s
eca ) ) : ; ’ 2. Grupos de Interés (Entes de control, Ciudadania,
v tema Integrado v publica borno, fraude, 3 3 2. Politica para ol INEMO | ¢ idades de certificaciin SGC/SGAS
de Planeacién y Gestion SIPG It masivl). (H) aca
Verifcar, analzary reportar os gestion integ gos en de
Gestion y Desempeio y Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno CICCI. (V) 3. Todos los procesos de a Entidad; Grupos de
Funcion 2.1 3. Informes de seguimiento a a gestion de iesgos, | Interés, Comité Institucional de Gestién y 3. Grupos de Interés (Entes de control, Ciudadania,
Piblca - DAFP @ aletas y recomendaciones Desempefio, Comité Institucionalde Coordinacién | entidades de certificacién SGC/SGAS
de Control Interno CICCI, Oficina de Control Interno
3. Orgéntidadzacion Internacional de Normalizacion- . 4. Todos los procesos de fa Entidad, Oficinade 4. Entes de control, Cudadania, entidades de
3.150 31000, 150 37001, 150 9001 4. Planes d ctiva y/o d .
150. anes de accidn correctiva y/o de mejora. Gontrol interno centifcacion SGC/SAS
. 5. Reportes de avance en las metas formuladas y la : :
4. Lineamientos para la gestion de riesgos A v 5. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
4. Secretaria de Transparencia ) inversién estimada de los planes estratégico, de >
institucionales (gestion,fiscales y de integridac) " " Gestion
accién v operativo
5.1 Sistema de Alertas de Control Iterno (SAC)
. Proceso Evaluacion y Control nstitucional 5.2 nformes de Auditoria
5.3 Planes de Mejoramiento
6.1 Hallazgos de Contraloria
6.2 Directrices para gestionar el conocimiento en las
Entidades del Estado (M
6. Proceso Sstema Estratégico de Planeaciény
P 6.3 Plan Estratégico
estion
6.4 Plan de Accién
6.5 Plan Operativo
7. Comité Institucional de Gestién y Desemperio 7 Actas del Comité nsttucona de Gestiony
Desemperio
& Comité Insttudons! de Control ntermo 5. Actas del Comité nstitucional de Coordinacion de
Control Interno
1u tos, d B 1. Memorando (Mapa integral de resgos 1 Entes de control, Ciudadania, DAFP, entidades de Dimension: Control interno
; 1. Todos los proceso de a entidad .
de Planeacién y Gestion (SIPG) institucionales) por proceso certifcacin SGC/SGAS,
Identifcar, evaluar, valorar y tratar losriesgos institucionales de a Entidad. (H) Politica: Control interno.
1. Proceso Sistema Estratégico de Planeackiny 1.2 Informes de seguimiento al gestién de riesgos, 1 Reportes de seguimiento (Vapa integral d iesgos |2 Proceso Sistema Estratégico de Planeaciony |, ¢ o
Gestion alertas y recomendaciones Monitorear, analizary reportar entidad. (v) insttucionales) Gestisn, Oficina de Control Iterno /s
3. Regitros de Implementacidn de los controles, | [ planesdon
1.3 Politica para la administracién de Riesgos Actualizar los mapas de riesgos institucionales. (A) planes de mitigacién e indicadores de fos riesgos. : Proceso o i ¥ |3.Entidades de certificacion SGC/SGAS
Gestion, Oficina de Control Iterno
. 4. Proceso Sistema Estratégico de Planeacié .
3.1 Informes de Auditoria 4. Planes de accion correctiva y/o de mejora e e Eoratetico de PlaneacOn¥ |4 entidades de certficacion SGC/SGAS
6 Gestion, Oficina de Contro Iterno
3. Proceso Evaluacion y Control Insttucional
5. Todos | de a entidad, Entes de contro, 5. Ciudadania, DAFP, entidades de
3.2 Planes de Mejoramient 5. Actas de reunion g P " OAFPs
fanes de Mejoramiento ctas de reunior Oficina de Control Interno certifcacion SGC/SGAS
. ] 6. Proceso Sistema Estratégico de Planeacid
R— P — —— §. Proceso st Etateyio b Paneacn
Gestion integral del conocimiento 2
1.1 Comunicado de fa necesidad de gestion del e e ey oot % | ogor
imient - n i . i g
conocimiento St ssincs, el ginsy para Ia entidad. etodslogies neramientas)
1.2, Reportes de avances del desarrollo de a gestion R ) 2. Entidades publicas y/o empresas privadas; 2. Entidades publicas y/o empresas privadas;
1.Todos los procesos de Ia Entidad del conocimiento Implementar () Instituciones educativas
1.3, Actas de reunién y/o istenci
3 Actas de reunion o lsta deasistencias v/o. iy, o d 3. Mapas del conocimiento 3. Todos los proceso de la entidad
grabaciones de socializaciones >
Desempeo. (V)
" ; ;
e ) ) 4. M de denticacion de retos de eson del | [
Mantener actu I @ conocimiento e innovacién
2.1 Conversatorios, reuniones,foros  socializaciones 5. Bitécora del conocimiento 5. Todos los proceso de la entidad
2. Entidades publicas T
2.2 Asesorias parala Gestién del conocimiento 6.8 cicas yio i did 6. Todos I de o entidad Innovacién
7. s 7. Todos I Comite
36 del secte 3.1 Conversatt ) o 7. Entidades Externas y O de Control
de a Entidad Institucional de Gestién y Desemperio dades Externas y Organismos de Control
3. Reportes o Tas metas formuladas y | ) .
eportes de avance en as metas formuladas V12 g proceso sistema Estratégico de Planeacion y
4.1 Conversatorios, reuniones, foros y socializaciones inversion estimada de los planes estratégico, de e
o T onocimiento accién v operativo
4.2 Asesorias para a Gestién del conocimiento
5.1 Conversatorios, reuniones,foros  socializaciones
. Instituciones educativas
5.2 Asesorias parala Gestién del conocimiento
o onrp 6. Directrices para gestionar el conocimiento en las
Entidades del Estado (MIPG)
7.1 nformes de Auditoria
7 7
7.2 Planes de Mejoramiento

3de




CARACTERIZACION PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

copico SEPG-C-001 VERSION 08 FcHA 5/08/2026
OBIETIVO DELPROCESO Establecer, i parala , el presupuesto, v gicos,la mejora continua y a gestién del conocimiento.
Planeacicn Estratégica.
DEL PROCESO 2 o , presupuesto, riesgos MIPG, C 6 operacion estadistica y ve Vi
Aplica a: Todos los procesos de a Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacion, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CLIENTES 0 USUARIOS e —
ENTRADAS / INSUMOS ACTIVIDADES LINEA DE DEFENSA SALIDAS,
g b PLANEACION Y GESTION (PRINCIPAL)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
1L N 1 1. Comunicado de la necesidad de gestion del Dimension: Gestién del Conogmiento y la
1. Sistema Estratégico de Planeaciény Gestion (L1 E0108 S0E Ot S o 1. Sistema Estratégico de Planeacion y Gestion Innovacién
Identiica v )
2. Reportes de avances del desarrollo de I gestion del . X X it ,
> B 2. Sistema Estratégico de Planeacion y Gestion Politica: Gestion del Conocimiento y I
Crear, capt v herramientas. (H) conocimiento Innovacion
Monitorear, analizar y reportar el seg\ 3.8 a /ol dids 3. Todos I
W v
4. Actas de reunién y/o lista de asistencias y/o 4 Todos los procesos de a entidad
grabaciones de socializaciones
1. Registros de implementacién del Sistema Integrado | GStion MIPG 2 X . Dimensiones: Todas
1.Todos los procesos de a Entidad gstros dempien < 1. Lineamientos, Documentacidn del SIPG 1. Todos los procesos de la Entidad 1. Ciudadania
de Planeacion y gestion - SIPG
- Establecer los lineamientos, metodologias, estrateg para - - Poliica: Todas
2. Ciudadania y partes interesadas 2.paRsD : . 2. Planes de accion correctiva y/o mejora 2. Todos los procesos de Ia Entidad 2. Ciudadania
3.1 Modelo Integrado de Planeacion y Gestion . 3. Todos los procesos de Ia entidad, Comité .
v 3. Informe de | la i . 3. Ciudadk
(Dimensiones y Politicas), Implementar yestrategias para la nforme de a revision por direccion Institucional e Gestion y Desempeio Istitucional | > 27"
on, del H)
3.DAFP 3.2 Resultados medicion del desempeio institucional ) 4. FURAG diligenciado 4.04FP
Verifcar, analzar y reportar los resultados de las de medicidn del MIPG y d
- Entidad. (V) ;
Autodiagnsticos para la implementacidn del Todos los procesos de la Entidad, Comit
33 Autodiagnesticos para a implementac 5. Plan e informe de implementacion MIPG - Todos los procesos de : comité 5. Ciudadania
MIPG. . Institucionalde Gestidn y Desempefio Istitucional
Mantener actualizados )
4. Actas del Comité Institucional de Gestion Actas del Comité Institucional de Gestidn
4. Comité Institucional de Gestiony Desemperio ctas del Cor ional de Gestiény ©. Actas del Comité nstitucional de Gestiony 6. Todos los procesos de Ia Entidad 6. Cuudadania
Desempefio Desemperio
7. Reportes de avance en las metas formuladas y la .
7. roceso Sistema Estratégico de Planeacién
5. Carctaincin Gudadars vt terade g s o et g || oSS et dePanaainy
5. Proceso de Transparenca, Participacién, Servicio acciény operativo
3! ludadarioy Comunicacién 5.2 Informe de seguimiento a las PORSD
5.3 Informe de percepcién de los usuarios
6.1, Informes de seguimiento a a gestion de riesgos
institucionales, alertas y recomendaciones
6.2. Reporte de avance de Ia cjecucion presupuestal
6.3 Reporte de avance de los planes Estratégico,
6. Proceso Sistema Estratégico de Planeacién y accién y operativo
Gestion 6.4 informe de rendicion de cuentas
6.5 Revision por a direccion del SIPG
6.6 Contexto Internoy externo vigente (FODA, misién
yvision)
6.7 Reporte de avance de la gestion del conocimiento,
de a Entidad
. broceso e Gestion uridca 7.1 Reporte dea poliica de prevencion de daio
antijuridico
5.1, Informes de seguimiento a a gestion de rlesgos
5. Proceso gestion tecnolégica de seguridad de la informacion, alertas y
5.2 Reporte de avance de los planes Estratégicoy
seguridad de lainformacién
9.1 Informes de Auditoria
9. Proceso Evaluacion y Control Intitucional
9.2 Planes de Mejoramiento
mipe 1 1. Registros de implementacién delSistema Integrack Dimensiones: Todas
1.1 Lineamientos, Documentacion del SIPG. egstros de mplementacion del istema INteg1290 |1 Todos los procesos de a Entidad 1. Ciudadania
de Planeacién y gestion -
tionar y realizar y estrategias para la ” 5 Politca: Todas
1. Proceso Sistema Estratégico de Planeacién y i Planeacién y Gestién - MIPG de la Entidad. (H) 2. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciony ]
Cestion 1.2 Plan e informe de implementacién MIPG 2. Informes de seguimiento del MIPG Gestien, Comité Intitucional de Gestin y 2. Ciudadania
Vonitorear, portar el sea a o Modelo Desempefio nstitucional
Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG de la Entidad. (V)
1.3 Resuitados de FURAG vigencia anterior < v v 3. Planes de accion correctiva y/o mejora 3. Todos los procesos defa Entidad 3. Ciudadania
Implementar )
4. Todos I Ia Entidad, Comité
2. Todos los procesos 2. Planes de accion correctiva y/o mejora 4. Plan e informe de implementacién MIPG odos los procesos de f Entidad, Comite 4. Cludadania
Institucional de Gestidn y Desempefio Institucional
N 5. Proceso Sistema Estratégico de Planeacion y
o Gestien, Co 5. Ciudadania

Desempefio Institucional

6. FURAG diligenciado Borrador

6. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestion
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copiGo SEPG-C.001 VERSION 006 FECHA 5/08/2026
OBIETIVO DELPROCESO Establecer, parala , el presupuesto, v gicos, la mejora continua y a gestion del conocimiento.
para Planeacién Estratégica.
DEL PROCESO 2 2 . presupuesto, riesgos MIPG, C 6 operacion estadistica y ¥gestion vig
Aplica a: Todos los procesos de a Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacién, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CUENTES 0 USUARIOS e
ENTRADAS / INSUMOS. ACTIVIDADES LINEA DE DEFENSA SALIDAS
g b PLANEACION Y GESTION (PRINCIPAL)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO.
1.1 Soli i dif 2 Dimension: Gestion con Valores para
eliminar documentacidn del Sistema Integrado de 1. Documentacion del SIPG 1. Todos los procesos de la Entidad 1. Ciudadania Resultados
Planeaciény gestion - SIPG. Establecer los | I dif v
- Integrado de Planeacion y gestion - SIPG (P) - Fortalecimiento organizacional y
1 Todos los procesos de la entidad 1.2 Planes de accién correctiva y/o mejora 2. Acciones correctivas y de mejora 2. Todos los procesos de la Entidad 2. Cludadania Smplificacén de procesos
yverificar Sistema
13 neamientos pars el desaroly, mantenmints, L 3. 1ot 1a reisépor 3 Todos | Enthdad, Comitd 7 csnion
e Paneon ) St Sipe. ! de seguimiento o gestion Institucional e Gestion y Desempeito Institucional
. . 4. Todoslos procesos de la Entidad, Comité .
2.Ciudadaniay partes interesadas PaRSD 4. Indicadores de gestion nstitoconal de et y Desempei mstitucional |- Cudadania
3. Norma NTC IS0 9001 - 150 37001 - 50 14001 - NTC. 5. Todos los procesos de la Entidad, Comité .
3 5. Informes de auditoria del SIPG s h g 5. Ciudadania
Institucional de Gestion y Desempefo Institucional
4. Modelo Integrado de Planeacion y Gestion . . 6. Todos los procesos de la entidad, Comité .
4. 0AFP e v 6. Revision porla direccion del SIPG s , 6. Entidades de certificacion.
(Dimensiones y Politicas) Institucional de Gestion y Desempefo Institucional
7. Todos los procesos de la Entidad, Comité s
5. Entidades publicas. 7. Certificados de conformidad de los Sistemas 7. Entes de certificacion, ciudadania
fes P! © Institucional de Gestion y Desempefio Institucional s de certficacion.
S inst 8. Reportes de avance en las metas formuladas y la §
Actas del Comité Institucional de Gestion Proceso Sistema Estratégico de Planeacion
6. Comité Institucional de Gestién y Desempefio e fe Gestiony inversién estimada de los planes estratégico, de 8 Proceso sister gico de Planeaciony
Desempeno Gestion
acciény operativo
7. Actas del Comité Institucional de Coordinacion d
7. Comité Institucional de Control Interno © © 9. Reporte de salidas no conformes 9. Comité de Gestién y desemperio
ControlInterno
5.1 Plan e informe de Implementacién MIPG
5.2 Informe de rendicion de cuentas
5.3 Contexto Interno y extero vigente (FODA, mision
yvisién)
5. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciony —
Cention 5.4 Informes de seguimiento a la gestion de riesgos.
institucionales, alertas y recomendaciones
8.5 Plan Estratégico
8.6 Plan de Accion
5.7 Plan Operativo
9. Entidades de certificacion 9. Iformes de auditoria externa
10.1 Caracterizacion Ciudadana
10. Proceso de Transparencia, Particpacién, Servicio
. 10.2 Informe de seguimiento a las PQRSD
2l ciudadano y Comunicacion
10.3 Informe de percepcion de los usuarios
11.1 Programa de auditoria
11.2 Plan de auditoria
1. Proceso de Evaluacién y control Institucional
11.3 Informes de auditoria
11.4 Planes de mejoramiento
12 Proceso de Estructuracion de proyectos de
infraestructura, Proceso de Gestion de la 12, Saida o conforme.
contratacién publica, Proceso de Proceso de Gestion g
Contractual y Seguimiento de Proyectos
Operacion estadistica 2 o Estaat Dimension: Informacién comunicacién
1 1 1. Lineamientos para la Operacion Estadistica de
1. Reportes e informacion de peajes Entidad jeamientos para fa Operacion Estadistica de 2|1 1440 jos procesos de Ia Entidad 1. Ciudadania
Proyectos Proyectos entidad - Documentacién del SIP
Establecer los ineamientos, dela Entidad. (7) Informacién Estadistica
2. Ministerio de Hacienda, Ministerio de Transporte,
20 i 21 i 2.8 informacion en 2. Serie histori vifas, trifico y d d
nterventorias nterventorias eportes e informacion e peajes Entidad Procesar, analiza y difundirlos datos de traficoy recaudo del modo carretero (H) Serie histérica de tarifas, tréfico y recaudo Erosistems de datos del SEN, Cladadania
de los d: btenidos del ) informacién diaria sobre operacion
3.1NTC PE 1000 ie::"““ denformacign diaria sobre operacidn de 3. Ministerio de Hacienda
[ d Entidad. (A)
Boletin anual de anslisis de la operacién estadisti 4. Mini Transporte, Ecosistem: ]
3 DANE 3 DANE 3.2 Mesas esadisticas sectoiaes de ransporte 4. Boletin anual de anisis de a operacién estadistica sterio de Transporte, Ecosistema de datos del
detréfico y recaudo SEN, DANE
5. Reportes de nformacién especifica solcitada por 5. Ministerio de Transporte, Ecosistema de datos del
3.3 Informes de auditoria exte 5. Comité de Gestién y desemperi
iormes de auditoria extema partes interesadas e de Gestiony desempeno SEN, Ciudadania, DANE, Banco de la Republica, DNP
4.1 Autodiagnéstico Politica de Gestién Estadistica 6. Ficha Metodolégica 6. Proceso Gestion Contractualy Seguimiento de
Proyectos
4.00Fp 4.00Fp
4.2 Resultados del FURAG 7. Documento Metodolégico 7. Proceso Gestion Contractualy Seguimiento de
Proyectos
& Todos 0s procesos de la entidad, Comité de
5.1 Informes de auditoria interna 8. Informe de evaluacién Gestidn y Desempefio Insttucional, Concesionario, (8. Concesionario, Interventoria, cudadania
Interuentoria
5. Todos los proceso de a entidad 5. Todos los proceso de a entidad
5.2 Lineamientos para el desarrollo, mantenimiento,
, 9. Proceso Sistema Estratégico de Planeacién y
mejora continuay seguimiento del Sstema Integrado, 5. Plan de accién correctiva /o preventiva 9. DANE, Concesionario, Interventor
' Gestion
de Planeacion y Gestion SIPG
10, Reportes a Tas metas formuladas y | . ,
6.1 nformes de Auditoria ot e s o sctrmténio, de. || 10- Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény
i . . i e Gestidn, Comité de gestidn y desempefio
6. 3
6.2 Planes de Mejoramiento
2 Dimension:

1. Entidades nacionales e internacionales

2. Banca multlateral

2. Programas de banca multlateral

3. Orgnismos.

Establecer los lineamientos, metodologias

L (P)

Identificar y analizar las necesidade L (P)

4. Todos los procesos de la Entidad

4.1 Necesidades de cooperacion y relacionamiento
internacional

421 " ) desarroll

0s técnicos y
infraestructura o institucionales. (H)

proyectos de

Verificar, analizar y reportar los resultados de la gestion de I

mejora continua y seguimiento del Sistema Integrado
de Planeacion y Gestion SIPG

L (A)

5. Proceso Evaluacion y Control Institucional

5.1 Informes de Auditoria

5.2 Planes de Mejoramiento

1. Lineamientos cooperacion internacional -
Documentos del SIPG

1. Todos los procesos

2. Acuerdos de cooperacion, alianza, carta de
ion

intenciér

1. Todos los procesos

3. Ficha técnica del proyecto de cooperacion

3. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestion

4. Propuesta de solicitud de cooperacion

4. Todos los procesos

4 Entidades nacionales e internacionales, Banca
multlateral, Organismos e Instituciones

B

e iniciativas intemacionales

5. Planeaciony.
Gestion

5. Ministerio de Transporte, Ministerio de
Relaciones Exteriores, Agencia Presidencial de
Cooperacion Internacional de Colombia.

6. Reportes de avance en las metas formuladas y la
inversién estimada de los planes estratégico, de

6. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestidn, Comité de gestin y desempefio

7. Reporte de la Contraloria General de Ia Repiblica

(SIRECI)

7. Proceso Sistema Estratégico de Planeaciény.
Gestion

7. Contraloria General de la Repiblica

Direccionamiento Estratégico y Planeacion

politica: Planeacion Institucional
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CARACTERIZACION PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION

PROCESO SISTEMA ESTRATEGICO DE PLANEACION Y GESTION
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OBJETIVO DEL PROCESO Establecer, parala , el presupuesto, v gicos, la mejora continua y a gestion del conocimiento.
para Planeacién Estratégica.
DEL PROCESO 6 2 . presupuesto, riesgos MIPG, C 6 operacion estadistica y veestion vige
Aplica a: Todos los procesos de a Entidad
DER DEL PROCESO Vicepresidente de Planeacién, Riesgos y Entorno
PROVEEDOR(ES) CUENTES 0 USUARIOS e
ENTRADAS / INSUMOS. ACTIVIDADES LINEA DE DEFENSA SALIDAS
g b PLANEACION Y GESTION (PRINCIPAL)
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO.
"Nuevos instrumentos de financiacion 2 T Documentacion de s originacion e mplementacon || o Dimension: Direccionamiento Estratégicoy
1. DNP, CONPES, 1. Plan Nacional de Desarrollo, normatividad stablecer los ineamlentos, metodologias antribucién dela C 6 6n- , g 1. Ciudad faneacién
lan Nacional de Desarrollo, normativida Establecer los | tos, metodolog| Contrib v Institucional e Gestign y Desempefio Institucional | 14247 P
~CNV de los proyectos de la entidad. (7) ul SIPS.
" ’ " I & Cafcacon Politica: Gestion Presupuestal y Efciencia del
2. Instituto geogréfico Agustin Codazzi 2. Cartografia Basica implementar s para gestién dek ontribucion Nacional de 2. Matriz multiciterio 2. Comité Calficacion de Proyectos qasto pible
6 ¥ idad. ()
3. Secretarias de hacienda 3.1PU Municipal M Y 3. Matriz de calificacion de proyectos 3. Comité Calficacion de Proyectos
onitorear, » gestion de -
CNV. (V)
4. Superintendencia de Notariado y Registro 4. Informacion Catastral (SNR) 4 4. Comité ca
Mantener actualizados I gias para a C NV de los
5. Clsificacion a a poblacion de acuerdo consus | PTOYectos a cargo de la entidad. (&) s s By
5. SISBEN L 5. Acta de Recomendacidn del Comité 5. Comité Calificacion de Proyectos
condiciones de vida e ingresos
6. Proceso Estructuracion de Proyectos de N s By
i 6. Caracterizacion del Proyecto 6. Censo predial 6. Comité Calificacion de Proyectos
Infraestructura de Transporte
7. Proceso Gestién Contractualy Seguimiento de N By .
Ve 7. Caracterizacion del Proyecto 7. Resolucion de aplicacién de la CNV 7. Ciudadania, Sujetos pasivos
Proyectos de infraestructura de Transporte
8. Lineamientos para el desarrollo, mantenimiento,
8. Todos los procesos de Ia Entidad mejora continua y seguimiento del Sistema Integrado 8. Memoria técnica para la distribucion de la CNV. 8. Cludadania, Sujetos pasivos
de Planeacion y Gestidn SIPG
5.1 Informes de Auditoria 9. Resolucién de distribucién de la CNV 9. Cludadana, Sujetos pasivos
3. Proceso Evaluacion y Control Insttucional
9.2 Planes de Mejoramiento 10. Resolucién de Liquidacion Individual de la Tarfa 10. Ciudadania, Suetos pasivos
11, Gestion Jurid 2 v 1.
10.1 Plan Estraté 11, Notificacién Recaudo y Cob
an Estratcgico fotficacon Recaudoyy Cobro Financiera Desarrollo de Infraestructura (FIP)
By 12.Comité Institucional de Gestion y Desempero
10. Proceso Sistema Estratégico de Planeacién y 102 Plan de Accién 12. Informes para los comités que lo requieran fonalde Gestiony Besempef
Gestion Institucional
13. Reportes de avance en las metas formuladas y la X
e enies met Y% |13. proceso sistema Estratégico de Planeacién y
103 Plan Operativo inversion estimada de los planes estratégico, de ostin
accion y operativo
! Funcién 1 estonde losdatos personles : 1 Lineamientos internos para s gestion de datos |3 1o o procesos de I entidad 1. Ciudadania; Concesionarios; Interventorias P
Publica - DAFP v o personales - Documentos SIPG P g g Resultados
Establecer los ineamientos, metodologias, crterios y para les alinterior de Politca: Seguridad digital
. i la entidad (P) y
2. Archivo General de Ia Nacién 2. Normatividad y metodologias 2. Planes de trabajo 2. Todoslos procesos de la entidad 2. Todos los procesos de la entidad
Realizar el acopio y reporte de los datos a y Comercio-SIC. (H)
3. Bases de datos ANI registradas ante la
3.MinTIc 3. Normatividad y metodologias 3. Superintendencia de Industria y Comercio -SIC.
Verficarlos d v omercio-SIC . (V) Superintendencia de Industria y Comercio IC
4.1 Consolidado de Bases de datos v datos les alinterior de la entidad. (A)
4. Todos I de a entidad
o5 los procesos de o entida 4.2 Lineamientos para el desarrollo, mantenimiento,
mejora continua y seguimiento del Sistema Integrado
de Planeacion y Gestidn SIPG
5. Ciudadania 5. Datos personales
6. Concesionarios e Inteventorias 6. Datos personales
Superintendencia de Industria y Comercio 5IC 7. Normatividad y metodologias, Datos personales

Hacer click para ir allistado de documentos del proceso

Hacer click para i allistado de los mapas de riesgos

Hacer cick para ir al resultado de los indicadores

CONTROL DE CAMIBIOS
VERSION FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO
001 19/06/2015 Elaboracion de la Caracterizacién
002 6/07/2015 Actualizacién de la Caracterizacién
003 27/07/2018 i
004 11/03/2021 ‘Actualizacion del formato de caracterizacion
005 12/09/2022 Actualizacin objetivos y actividades
006 5/08/2026 Actualizacion de i politicas v
APROBACION
NOMBRE CARGO APROBACION
ELABORO héctor Eduardo Vanegas Gamez Gestor - GIT Planeacién
ELABORO Jessika Junca Ortiz Contratista - GIT Planeacion
ELABORO Cristian Leandro Mufioz Claros Contratista - GIT Planeacion
REVISO ‘Adriana Barefo Rojas Coordinadora GIT Planeacién
APROBO Oscar Fldrez Moreno Vioepresidente de Planeacién, Riesgos y Entorno
Vo.Bo. SGC Cristian Leandro Mufioz Claros Contratista - GIT Planeacion

6de



https://www.ani.gov.co/modelo-integrado-de-planeaci%C3%B3n-y-gesti%C3%B3n?proceso=Sistema+Estrat%C3%A9gico+de+Planeaci%C3%B3n+y+Gesti%C3%B3n
https://www.ani.gov.co/modelo-integrado-de-planeacion-y-gestion
https://www.ani.gov.co/sig/indicadores-por-proceso-0
https://www.ani.gov.co/modelo-integrado-de-planeacion-y-gestion
https://www.ani.gov.co/sig/indicadores-por-proceso-0
https://www.ani.gov.co/modelo-integrado-de-planeaci%C3%B3n-y-gesti%C3%B3n?proceso=Sistema+Estrat%C3%A9gico+de+Planeaci%C3%B3n+y+Gesti%C3%B3n

