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Etapa de la Acción Disciplinaria Cantidad

En etapa de instrucción 76
Procesos Vigentes 

Control Interno 

Disciplinario - 

Agencia Nacional 

de Infraestructura 

1

Corte : abril  a  junio  del 2026- datos  disciplinarios – expedientes físicos 
consultados durante el mes de julio  



Estado del Proceso Cantidad

Investigación Disciplinaria 9

Indagación Previa 67

Total 76

Procesos 

Vigentes 

Control 

Interno 

Disciplinario -

Etapa de 

Instrucción 

2

Corte : abril  a  junio  del 2026- datos  disciplinarios – 
expedientes físicos consultados durante el mes de julio  



Ítem Actividad Cantidad

1 Autos inhibitorios 4

2 Auto Apertura de indagación Previa 11

3 Auto Avoca conocimiento Indagación de Procuraduría 0

4 Autos de Archivo 6

5 Autos de Apertura de Investigación 2

6 Auto de cierre de Investigación 0

7 Autos de Remisión por Competencia 0

8 Autos Pruebas de Oficio o de parte 2

9 Auto Prórroga Investigación Disciplinaria 0

10 Reconocimiento Personería Jurídica 0

11 Práctica Diligencias probatorias (memorandos y/o oficios 
y toma de declaraciones / inspecciones disciplinarias) 119

12 Comunicaciones y Notificaciones 6

13 Respuestas a la PGN  y /o otros 7

14 Capacitaciones 2

15 Quejas e Informes evaluados 15

16 Publicación Tips Disciplinarios 12

17 Inducción y reinducción 0
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Corte: abril a  junio del 2026
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Corte: : abril  a  junio del 2026

• En el marco del programa institucional “Diálogos Preventivos ANI – 
Ciclo de Paneles y Conversatorios Preventivos 2026”, se lideró desde 
la Vicepresidencia de Gestión Corporativa- Control Disciplinario Interno, 
el  evento, concebido como un espacio de carácter pedagógico y 
preventivo, desarrollado bajo la modalidad de panel–conversatorio ( 
mes de abril de 2026). 

• En el marco de las acciones derivadas del Plan de Mejoramiento 
formulado con ocasión del Informe Final de Auditoría de Gestión al 
Cumplimiento Normativo en Materia Disciplinaria, y en cumplimiento de 
la acción correctiva se convocó a la jornada de capacitación 
denominada: “CAPACITACIÓN – TALLER DE FORTALECIMIENTO 
JURÍDICO DISCIPLINARIO”. ( mes de mayo de 2026)  
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