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~ Emitir las directrices necesarias para que se efectte el control y seguimiento a los
3 proyectos de infraestructura de transporte que el sean asignados
Dirigir 'y coordinar el 2 Realizar acompafiamiento a los gerentes en la ejecucion de los contratos de concesion e
seguimiento y  control de : interventoria a cargo de la Vicepresidencia Ejecutiva
2.2 Gestionar la ejecucion de |proyectos de infraestructura de 100 < Monitorear el avance de los proyectos de infraestructura de transporte que le sean|  goo 0% 0%
proyectos en el modo carretero |transporte  que le  sean o asignados
asignados por el Presidente de g
la Agencia =
&
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Liderar la gestion « Asistir a las reuniones con las partes interesadas de los proyectos a cargo de la
interinstitucional requerida con o Vicepresidencia Ejecutiva requeridas para gestionar su ejecucion
I
las autoridades & Liderar y gestionar la comunicacién con las partes interesadas de los proyectos a cargo de
gubernamentales, bt la Vicepresidencia Ejecutiva, requerida para facilitar la ejecucién de los mismos
2.2 Gestionar la ejecucion de|concesionarios, interventores y 100 QN Revisién de los conceptos que se emitan por parte de la Vicepresidencia en desarrollo de la 40% 0% 0%
proyectos en el modo carretero |demas partes interesadas para I gestion contractual de los proyectos de infraestructura a su cargo
la ejecucion de los de proyectos g
de infraestructura de transporte S
a cargo Vicepresidencia hl
Ejecutiva
~ Tomar las decisiones junto con el equipo de la Vicepresidencia, el concesionario y la
3 interventoria para el adecuado desarrollo de los proyectos de infraestructura asignados
Proponer y adoptar las medidas ; Revisidn de los conceptos que se emitan por parte de Ia Vicepresidencia en desarrolo de Ia
. bt gestion contractual de los proyectos de infraestructura a su cargo
2.2 Gestionar la ejecucion de gue se requieran para gestionar i Adoptar las decisiones relacionadas con las modificaciones a los contratos de concesion
los proyectos de infraestructura 100 = P! oo Y 20% 0% 0%
proyectos en el modo carretero ~ demés formas de asociacion publico privada que le sean asignados
de transporte a cargo o
Vicepresidencia Ejecutiva g
S
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0% 0%
0% 0%
100% 0%
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales):
0%




		2022-12-23T17:29:29-0500
	LYDA MILENA ESQUIVEL ROA




