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HOJA DE DATOS

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. VJ-VGC-CM-013-2013

MODULO 3

OBJETO

Interventoria técnica, administrativa, financiera, operativa y juridica a los Contratos
de Concesion Portuaria No -001 de 1992, 010 de 1994, 015 de 1996, 021 de 1997, 003 de
2005 y 003 de 2007- suscritos entre la Nacién — Superintendencia General de Puertos y/o
el Instituto Nacional de Concesiones INCO - y las Sociedades — Terminal Maritimo Muelles
El Bosque S.A., Sociedad Portuaria Algranel S.A., Sociedad Portuaria Golfo de Morrosquillo
S.A., Oil Tanking S.A., Vopak de Colombia S.A. y Sociedad Portuaria Olefinas y Derivados
S.A., respectivamente

ALCANCE
INTERVENTORIA

Los objetivos de la interventoria se relacionan a continuacion y las funciones especificas se

enuncian en los anexos “Metodologia y Plan de cargas” y “Requerimiento Técnico”.

(i) Gestion Administrativa: Realizar los procesos y actividades para la gestion administrativa del
Contrato de Interventoria, que pudieran implicar interaccidn con el concesionario y/o la Agencia
Nacional de Infraestructura. Lo anterior implica el establecimiento de un sistema de
coordinacién y comunicacién eficiente con estas contrapartes incluyendo la entrega y archivo
de informacién de forma oportuna y organizada, la digitalizacién de correspondencia y
documentacion del proyecto, la recepcidn y verificacion de informes, entre otros.

(if) Gestion Técnica: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicion, pruebas,
evaluacion y verificacién de procedimientos, intervenciones y desempefio de los concesionarios
en el area técnica durante las actividades

(iii) Gestién Financiera: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la supervision de
los contratos en aspectos financieros entre el contratista y la Agencia Nacional de
Infraestructura.

(iv) Gestion Juridica: Realizar los procesos y actividades enfocadas en la verificacion,
aplicacion y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con los
contratos de concesion, asi como apoyar a la Agencia Nacional de Infraestructura en todos los
aspectos juridicos que se susciten en el desarrollo de dichos contratos.

(v)Gestion Ambiental: Realizar los procesos y actividades enfocadas en la coordinacion de las
diferentes actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras, programas y
medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental, planes de manejo ambiental y de
disposicion de residuos sean implementadas para minimizar los efectos ambientales negativos
y maximizar los positivos, de acuerdo con la normativa aplicable y las directrices que sobre la
materia dicte el Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Autoridad Nacional
de Licencias Ambientales.

(vi) Gestion Social: Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar el cumplimiento
por parte del Contratista de las obligaciones sociales contenidas en el Plan Social Bésico y el
Plan de Gestion Social del Plan de manejo ambiental, con el fin de lograr la minimizacién y
mitigacion de los impactos sociales que genere la ejecucion del proyecto. Incluye la verificacion
del cumplimiento de leyes en materia de atencidn al usuario, seguimiento del trdmite que da el
Contratista a peticiones, quejas o inquietudes de las comunidades con respecto al manejo
social del proyecto y en general la verificacion de la aplicacion de la normativa aplicable y las
directrices que sobre la materia dicte el Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.

(vii) Gestidn Predial: Realizar los procesos y actividades enfocadas en el control y vigilancia




‘: w,
\ \ (1
| s
0 )] ' qﬂ
'l
Py | Y
Agench Nackonal de
Infraestructura

HOJA DE DATOS - VJ-VGC-CM-013-2013 MODULO 3

técnica, juridica y social de la gestidn predial que sea requerida para la ejecucion del proyecto,
mediante la vigilancia del cumplimiento normativo y contractual en la materia y control de la
gestion predial.

(vii) Gestion de Seguros: Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar el
cumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones relacionadas con la consecucion y
mantenimiento de los seguros, pdlizas y garantias exigidos para el proyecto, verificando entre
otros la correcta y oportuna expedicion de las mismas y validez juridica considerando lo
definido en los contratos de concesion portuaria.

(ix) Gestion de Riesgos: Disefiar e implantar un sistema dedicado a la identificacién y prevision
de los principales riesgos asociados con el Contrato, que permita prever, organizar y realizar
acciones frente a la posibilidad de materializacion de riesgos y minimizacién de impactos, que
pudieran poner en riesgo la viabilidad y buena ejecucion de los contratos de concesion
portuaria.

PLAZO

El plazo del contrato de interventoria es de (9) meses, a partir de la orden de inicio.

PRESUPUESTO
OFICIAL

El Valor total a cancelar serda QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA PESOS MCTE ($ 596.996.190,00), incluyendo
IVA., de los cuales CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($ 132.665.820,00) corresponden a
vigencia 2013 y CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS
TREINTA MIL TRECIENTOS SETENTA Pesos MCTE ($ 464.330.370) corresponden a
vigencia 2014

FORMA DE
PAGO

La AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA - ANI pagara al CONTRATISTA el valor
de este contrato por medio de una cuota mensual en pesos corrientes la cual sera
determinada tomando como base el valor global fijo ofertado dividido por el plazo expresado
en meses del Contrato de Interventoria.

El CONTRATISTA deberd presentar actas mensuales, anexando el seguimiento al
Programa de Inversiones del correspondiente mes y la verificaciéon del pago del periodo
correspondiente de los aportes a seguridad social y parafiscal del personal vinculado
laboralmente con EL INTERVENTOR. La acreditacion de estos aportes se requerira para la
realizacion de cada pago derivado del presente contrato, al tenor de lo dispuesto por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

PERSONAL Y PLAN DE CARGAS DE TRABAJO

Cantidad Personal Profesional Dedicacién
1 Director de Interventoria 50%
1 Coordinador Financiero 20%
1 Subdirector Técnico y de Mantenimiento 40%
1 Ingeniero Ambiental 40%
1 Ingeniero Catastral y Geodesta 40%
1 Especialista en Estructuras 15%
1 Profesional en Ciencias Navales y/o Profesiones Afines 20%
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1 Abogado Especialista 100%
1 Contador 15%
1 Ingeniero Residente 100%
1 Profesional Area Social 10%
1 Secretaria 100%
1 Conductor - Mensajero 100%
REQUISITOS DEL PERSONAL

A continuacion se enuncian los requisitos técnicos y de experiencia de la totalidad del personal requerido:

especializacion maestria 0
doctorado en cualquier de las
siguientes areas: Ingenieria Civil,
Ingenieria de Puertos, Gerencia de
Proyectos o Evaluacion de
Proyectos o Evaluacion Financiera,
Gerencia de Obras, Administracion
de Empresas, Economia, Finanzas,
Gerencia Financiera, Gerencia de
Proyectos Portuarios o relacionados
con el modo Portuario.

CARGO FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Experiencia General
no menor a 96 meses
Experiencia especifica:
minimo de (60) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
Matricula profesional vigente (o | de presentacion de la hoja de vida, en
titulo profesional en caso de que | cualquiera de las siguientes opciones o
estt legalmente permitido el | mediante la suma de las dos:
ejercicio de la respectiva profesién
desde la fecha de graduacion) | Ejercicio profesional en la empresa privada,
como: Ingeniero civil, Ingeniero de | como () Director de Interventoria o
Vias ylo Transporte, Ingeniero | Supervision de contratos de concesion de
Industrial, Economista, | puertos; (i) Director, Subdirector o Gerente
Administrador Maritimo o | de estudios y/o disefio y/o construccion y/o
Administrador de empresas. rehabilitacion ~ y/o  mejoramiento  y/o
) mantenimiento ylo operacion de
Director de Estudios de posgrado: titulo de | Infraestructura portuaria o puertos; (iii)
Interventoria

Director de Supervision o Interventoria de
proyectos de disefio y/o construcciéon de
Infraestructura  Portuaria; (iv) Director,
Subdirector o Gerente de proyectos de
concesion de Infraestructura Portuaria; o (v)
Director, Subdirector o Gerente de
Interventoria o Supervisién de proyectos de
concesion y/o construccion y/o rehabilitacion
de infraestructura de transporte en los
modos Carretero, Férreo o Aéreo; o (vi)
Director, Subdirector o Gerente de
Interventoria o Supervisidén de proyectos de
estudios y/o disefio proyectos de
infraestructura de transporte en los modos
Carretero, Férreo o Aéreo.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel directivo o asesor,
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siempre y cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con (i) disefio y/o
construccién ylo rehabilitacion  y
mejoramiento y/o mantenimiento y operacion
de proyectos de proyectos de Infraestructura
Portuaria; (ii) proyectos de concesién de
Infraestructura Portuaria; o (jii) proyectos de
Infraestructura de Transporte en los modos
Carretero, Férreo o Aéreo.

Coordinador
Financiero

Titulo profesional en Economia,
Administracibn  de  empresas,
ingenieria industrial, administracion
financiera, administracion y
finanzas o contaduria publica.

Titulo de Postgrado en modalidad
de especializacion o maestria en
areas afines.

Experiencia general:

No menor de (60) meses contados a partir
de la fecha en la cual ejerce legalmente la
profesion.

Experiencia especifica:

minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
cualquiera de las siguientes opciones
experiencia relacionada con funciones de
banca de inversion, modelacion financiera,
andlisis de flujos de caja, planeacion
financiera, proyeccién financiera o Project
finance.

Subdirector
Técnico y de
Mantenimiento

Matricula profesional vigente (o
titulo profesional en caso de que
esté legalmente permitido el
gjercicio de la respectiva profesion
desde la fecha de graduacion) de
ingeniero civili o de vias ylo
transporte.

Experiencia general:

Minimo (72) meses de experiencia contados
a partir de la fecha en la cual ejerce
legalmente la profesién.

Experiencia especifica:

minimo de (48) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesion y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
cualquiera de las siguientes opciones o
mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional en la empresa privada,
COmo experiencia en campo, en cualquiera
de las siguientes modalidades: (i) Director,
Subdirector,  Gerente,  Subgerente 0
Ingeniero residente de proyectos de
construccidn o de rehabilitacion o de
mejoramiento de Infraestructura Portuaria;
(i) Director,  Subdirector,  Gerente,
Subgerente, Especialista o Ingeniero
residente de Supervisién o de Interventoria
de proyectos de construccion o rehabilitacion
o mejoramiento de Infraestructura portuaria;
(i) Director,  Subdirector,  Gerente,
Subgerente o Ingeniero residente de
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proyectos de concesion de Infraestructura
Portuaria o de Supervision o Interventoria de
proyectos de concesion de Infraestructura
Portuaria; (iv) Funcionario del nivel directivo
0 asesor 0 ejecutivo o profesional
especializado, siempre y cuando se haya
desempefiado en actividades operativas
relacionadas con proyectos de construccion
ylo de rehabilitacion y/o mejoramiento de
Proyectos de Infraestructura Portuaria, o de
concesion de Infraestructura Portuaria.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel directivo o asesor o
ejecutivo o profesional  especializado,
siempre y cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con proyectos de
disefo y/o construccion ylo de rehabilitacion
ylo mejoramiento de Proyectos de
Infraestructura Portuaria, o de concesién de
Infraestructura Portuaria.

Ingeniero
Ambiental

Poseer titulo de ingeniero civil o de
vias y ftransporte 0 ingeniero
forestal o ingeniero  sanitario
certificado mediante diploma de
pregrado o acta de grado con
tarjeta profesional vigente, con titulo
de especializacion o Maestria o
Doctorado en el area ambiental

0

Poseer titulo de  Ingeniero
Ambiental  certificado  mediante
diploma de pregrado o acta de
grado con ftarjeta profesional
vigente

Experiencia general:

Minimo (60) meses de experiencia contados
a partir de la fecha en la cual ejerce
legalmente la profesién.

Experiencia especifica:

Minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesion y la fecha
de presentacion de la hoja de vida.

La experiencia especifica se acreditara en
estudios ambientales para proyectos de
infraestructura vial, ferrocarriles oleoductos
ylo puentes y/o la interventoria ambiental de
los proyectos de infraestructura, puentes,
pontones,  viaductos  vehiculares /o
ferroviarios en cualquiera de las siguientes
opciones 0 mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional en la empresa privada
en la disciplina para la cual fue propuesto.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel directivo o asesor o
ejecutivo o profesional  especializado,
siempre y cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con la disciplina
para la que fue propuesto




‘: w,
\ \ (1
| s
0 )] ' qﬂ
'l
Py | Y
Agench Nackonal de
Infraestructura

HOJA DE DATOS - VJ-VGC-CM-013-2013 MODULO 3

Ingeniero
Catastral y
Geodesta

Poseer titulo de ingeniero civil,
Ingeniero Catastral y geodesta,
certificado mediante diploma de
pregrado o acta de grado con
tarjeta profesional vigente

Experiencia general:

Minimo (60) meses de experiencia contados
a partir de la fecha en la cual ejerce
legalmente la profesién.

Experiencia especifica:

Minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida en
Gestion de Predios

Especialista en
Estructuras

Poseer titulo de ingeniero civil o de
vias 'y transporte certificado
mediante diploma de pregrado o
acta de grado con ftarjeta
profesional vigente, con titulo de
especializacion o Maestria o
Doctorado en el area de estructuras

Experiencia general:

Minimo (60) meses de experiencia contados
a partir de la fecha en la cual ejerce
legalmente la profesién.

Experiencia especifica:

Minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida.

La experiencia especifica se acreditara en
estudios estructurales para proyectos de
infraestructura vial, ferrocarriles oleoductos
ylo puentes y/o la interventoria de los
proyectos de infraestructura, puentes,
pontones, viaductos vehiculares y/o en
cualquiera de las siguientes opciones o
mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional en la empresa privada
en la disciplina para la cual fue propuesto.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel directivo o asesor o
ejecutivo o profesional  especializado,
siempre y cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con la disciplina
para la que fue propuesto

Abogado
especialista

Matricula profesional vigente (o
titulo profesional en caso de que
esté legalmente permitido el
ejercicio de la respectiva profesién
desde la fecha de graduacion) de
abogado.

Cursos de posgrado: Debera contar
con una especializacion o maestria
0 doctorado en temas relacionados
con, derecho publico, derecho

Experiencia general:

Minimo (60) meses contados a partir de la
fecha en la cual ejerce legalmente la
profesion.

Experiencia especifica:

minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesion y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
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administrativo o gestion publica.

cualquiera de las siguientes opciones o
mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional en la empresa privada
en actividades de asesoria contractual en
temas relacionados con temas portuarios.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel directivo o asesor o
ejecutivo o profesional especializado o como
contratista de prestacion de servicios,
siempre y cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con la ejecucion de
tareas  relacionadas  con  aspectos
contractuales en proyectos portuarios.

Profesional en
ciencia navales

Titulo profesional en ciencias

navales o afines

Experiencia general:

Minimo (60) meses contados a partir de la
fecha en la cual ejerce legalmente Ila
profesion.

Experiencia especifica:

minimo de (36) meses de experiencia
acumulada, dentro del periodo comprendido
entre la fecha en la cual ejerce legalmente la
profesion y la fecha de presentacion de la
hoja de vida, en actividades relacionadas
con la conduccion de operaciones navales y
portuarias.

Contador

Titulo profesional en Contaduria
publica.

0]

Titulo de Postgrado en modalidad
de especializacion o maestria en
areas afines.

Experiencia general:

No menor de (60) meses contados a partir
de la fecha en la cual ejerce legalmente la
profesion.

Experiencia especifica:

minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
cualquiera de las siguientes opciones
experiencia relacionada con las actividades
a desempefiar, y adicionalmente experiencia
relacionada con funciones de auditoria,
verificacion de soportes, cifras, documentos,
andlisis de casos y elaboracion de informes
entre otros

Ingeniero
Residente

Matricula profesional vigente (o
titulo profesional en caso de que
esté  legalmente  permitido el

Experiencia general:
Minimo (36) meses de experiencia contados
a partir de la fecha en la cual ejerce




A 'g‘iiﬂ

Agench Nackonal de

infracstructura HOJA DE DATOS - VJ-VGC-CM-013-2013 MODULO 3

ejercicio de la respectiva profesién | legalmente la profesién.
desde la fecha de graduacion) de
ingeniero civii o de vias ylo | Experiencia especifica:

transporte. minimo de (24) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
cualquiera de las siguientes opciones o
mediante la suma de las dos:

Ejercicio profesional en la empresa privada,
COmo experiencia en campo, en cualquiera
de las siguientes modalidades: (i) Ingeniero
residente de proyectos de construccion o de
rehabilitacion o de mejoramiento de
Infraestructura  Portuaria; (i) Ingeniero
residente de Supervision o de Interventoria
de proyectos de construccion o rehabilitacion
o mejoramiento de Infraestructura portuaria;
(iii) Ingeniero residente de proyectos de
concesion de Infraestructura Portuaria o de
Supervision o Interventoria de proyectos de
concesion de Infraestructura Portuaria; (iv)
Funcionario del nivel profesional, siempre y
cuando se haya desempefiado en
actividades operativas relacionadas con
proyectos de construccion y/o de
rehabilitacion y/o mejoramiento y/o disefio
de Proyectos de Infraestructura Portuaria, o
de concesion de Infraestructura Portuaria.

Ejercicio profesional en entidades estatales
ylo en organismos multilaterales, como
funcionario del nivel profesional, siempre y
cuando se haya desempefiado en
actividades relacionadas con proyectos de
disefio y/o construccion y/o de rehabilitacion
ylo mejoramiento de Proyectos de
Infraestructura Portuaria, o de concesion de
Infraestructura Portuaria.

Titulo de Sociologia, Trabajo Social | Experiencia general:

Antropologia o Psicologia Social | No menor de (60) meses contados a partir
Comunitaria. de la fecha en la cual ejerce legalmente la
profesion.

Profesional del Experiencia especifica:

area social minimo de (36) meses acumulada, dentro
del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesién y la fecha
de presentacion de la hoja de vida, en
trabajo comunitario en zonas de frontera y/o
en ciudades puerto
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Poseer diploma de bachiller y de
técnico o tecnoldgico en areas
afines a la administracion y/o el

Experiencia general de minimo veinticuatro
(24) meses, cumpliendo con el siguiente
requisito:

Ejercicio en la empresa privada o en
entidades oficiales o en organismos
multilaterales, como auxiliar administrativo
en proyectos de infraestructura y/o obra civil.

Poseer diploma de bachiller.

Experiencia acreditada no inferior a
veinticuatro (24) meses contados a partir de
la fecha de expedicién de la licencia de
conduccion, la cual debe encontrarse

vigente.
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secretariado.
Secretaria
Conductor
RECURSOS FISICOS

Alquiler Vehiculo de menos de
2000 cm3 y pago de peajes
(Santa Marta)

Alquiler de un vehiculo necesario para cumplir con sus
funciones, para los cuales deberéd relacionarse la marca,
modelo, tipo y capacidad. EI mismo debera tener ser de
maximo 2000 cc modelo 2012 o posterior. El color de los
vehiculos seré blanco y tendra identificaciones de la Agencia
Nacional de Infraestructura y de la interventoria de acuerdo a
lo solicitado posteriormente por la Agencia. El vehiculo
debera estar disponible siempre de que la Agencia Nacional
de Infraestructura lo solicite para las respectivas labores de
supervisién y/o visitas programadas.

Alquiler  Oficina-Campamentos
(Incluye  Servicios  Publicos)
(Santa Marta)

Sera obligacién del Interventor, por cuenta propia y/o alquiler,
conseguir y mantener en operacion el campamento, oficina e
instalaciones para la ejecucion del contrato (1). Asi como
mantener los equipamientos de los campamentos de
Interventoria actualmente instalados en la respectiva
concesion, segun sea aplicable.

Dotacién oficina incluido Equipos
supervisién ANI

El Interventor debera proveer equipos de cdmputo de Ultima
generacion necesarios para la dotacion de las oficinas y sitios
de atencion al publico en los campamentos instalados,
incluyendo computadores de escritorio, computadores
Portatiles, servidores, scanners, fotocopiadoras, impresoras,
etc. Los equipos de computacion deberan poseer tecnologia
de comunicacion en linea con los demas campamentos y con
la Agencia Nacional de Infraestructura.

Adicionalmente el Interventor debera tener a disposicion
equipos que le permitan ejercer una correcta supervision de
las obras. Estos equipos podran ser miras, metros, jalones y
si el proyecto lo requiere para un caso particular una estacion
total.

Papeleria, Fotocopias,
Heliografias, Edicion de
Informes, otros

EL interventor deberd contar con todos los recursos de
papeleria, fotocopias, planos etc. para la correcta
presentacion de los informes.
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El interventor en el desarrollo de su trabajo contara con 4
unidades para la ejecuciéon de sus trabajos un equipo de
laboratorio y batimetrias, los cuales deberan ser autorizados
por la oficina del Grupo Interno de Trabajo Portuario de la
Equipo de Laboratorio- [ Agencia Nacional de Infraestructura para su utilizacion en el
Batimetrias proyecto.

El Interventor debera proveer de minimo un (1) equipo de
comunicaciones necesarios para la transmisién de voz y
datos en tiempo real entre los profesionales integrantes del
equipo de trabajo que lo requieran, los demas campamentos
y con la ANI.

Se debera garantizar todo el tiempo la comunicacién movil
Comunicaciones con el supervisor del proyecto en la ANI

El Interventor debera desplazarse al Municipio de Uraba para
cumplir con las funciones de interventoria minimo 2 veces al
Pasajes + viaticos Toll afo.




