CONCURSD DE MERITOS ABIERTO No. VJ-VE-CM-016-2015

Bogota D.C, 8 de Septiembre de 2015

Sefiores:;

AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Vicepresidencia Juridica

Avenida Calle 26 Nro. 59-51 Torre 4 y/o Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4.
Segundo Piso — Correspondencia Bogota D.C., Colombia

Teléfono: (+571)3791720

vivecm0162015@ani.gov.co

REF: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL QUE INCLUYE PERO NO SE LIMITA A LA
INTERVENTORIA  TECNICA,  FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, ECONOMICA,
ADMINISTRATIVA, OPERATIVA, MEDIO AMBIENTAL Y SOCIO PREDIAL, SEGUROS, RIESGOS,
DE AFORQ Y RECAUDO, Y DE GESTION DE CALIDAD DEL CONTRATO DE CONCESION NO
0377 DE 2002: "BRICENO-TUNJA-SOGAMOSO”.

ASUNTO: Certificado Discapacidad Actualizado.

Cardial saludo;

De manera respetuosa adjuntamos el certificade actualizado del ministerio de trabajo que cerifica
que el 10% nomina se encuentra en condicién de discapacidad, ya que de manera involuntaria se
adjunté el vencido en nuestra oferta “Proponente 25 CONSORCIO INTERVENTORIA BTS".

Sin otro particular por el momento, agradecemos la atencién prestada.

é{fuo\u L/(’ [d{o :

Eliana Velasco Hernandez
Coordinadora Comercial
SUPERVISION E INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S

Direccién Proponente: Calle 86 No. 19A - 21
Telefono: (571) 6167377

Ciudad:; Bagota, D.C.

Fax: (671) 6359565

Carreo electronico.  evelasco@calymayor.com.mx
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MINTRABAJO TODOS PORUN
- NUEVO PAIS
DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C. 2 PAZ EQUIDAD EDUCACION

EL COORDINADOR DEL GRUPQ DE ATENGION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C.

A QUIEN INTERESE,

HAGE CONSTAR:

Que realizada la visita de inspeccion por parte de Inspector de Trabajo adscrilo a esta Direccidn Teritosial ylo
verilicado los documentos requeridos, €] solicitante relacionado a conlinuaclon, evidencla lo siguiente:

RADICADO

137770

NOMBRE - RAZON SOGIAL

SUPERVISION E INGENIERIA DE PROYECTOS SAS

IDENTIFICACION

900516472

COMO MINIMO EL 10% DE LA NOMINA PRESENTADA A
LA FECHA ES DE EMPLEADOS EN CONDICION DE GUMPLE

DISGAPACIDAD

LOS EMPLEADOS

CUENTAN COMO MINIMO CON UN ARO CONTINUO DE CUMPLE
ANTIGUEDAD EN 5US CONTRATOS DE TRABAJO

EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

EMPLEADOS

LA PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL DE ESTOS

ENCUENTRAN DEBIDAMENTE CERTIFICADOS MEDIANTE CUMPLE
DIGTAMENES O CARNET DE ENTIDAD COMPETENTE

NO ES INFERIOR AL 25% Y SE

ADVERTENCIAS:

1. Para ser beneficiario de la garantia seiiatada en la Ley 361 de 1997, en su articulo 24, los Ires conceplos
anleriores deben ser certificados como CUMPLE, sl &lguno de los canceptos esla refacicnado como NO

CUMPLE, no conlard con

las favorabilidades dadas por la Ley.

2, Recuerde en caso de ser beneficlado con preferencia en igugldad de condiciones en algin proceso de
Yicitacion, adjudicacion o celebracién de contrales, sean publicos o privados, el personal empleado verificado
por los Inspeciores de Trabajo de esla Direcclon Teritorial, deberan mantenerse como minimo par un lapso
igual de la confratacion favoreclda. -

3, La presente certificacién se encuenlra limitada a conlro! posterior que puede realizar este Minislerio para
verificar las condiciones infeialmente cerlificadas.

La vigencla del presante

certiflcado as de Sels {6} Meses conlados a partir da la fecha de expgdicién.

Dado en la ciudad de Begolta D.C, eldiafines, 07 de sepllembye 44’2015 )

Verlichy Elsbord:  [nspaclor de Trabaja GATCyT

ROMAN ERNESTO pfaz fim a/
o

GRUPO ATENCION DE C LDAD TRAMITES

Verilique slempre fa sutenticided dl
prasents cerdilicedo, comunKuese af
{elelono relsclenado en ol phe o2 paglng,
fenga fa censlancia 2 mano.
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CODIGO DE VERIFICACION

g12- B4
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