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1.DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Mediante el Decreto 4165 de 2011 se cred ja Agencia Nacional de Infraestructura, como una Agencia
Estatal de naturaleza especiai, del sector descentralizade de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonemia administrativa, financiera y técnica, adscrita al
Ministerio de Transporte que tiene por objeto segun lo previsto en el articulo 3, ibidem "... planear,
coordinar, estructurar, contratar, ejecutar, administrar y evaluar proyectos de concesiones y otras
formas de Asociacion Publico- Privada - APP, para el disefio, construccion, mantenimiento, operacion,
administracion y/o explotacion de la infraestructura publica de transporte en todos sus modos y de los
servicios conexos o relacionados y el desarrollo de proyectos de asociacion pablico privada para otro
tino de infraestructura pablica cuando asi lo determine expresamente el Gobierno Nacional respecto
de infraestructuras semejantes a las enunciadas en este articulo, dentro def respeto a las normas que
requlan la distribucion de funciones y competencias y su asignacion”.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 dei Decreto 4165 de 2011, son funciones generales de la
Agencia Nacional de Infraestruciura, entre otras:

()

12. Evaluar y hacer seguimiento a los riesgos contractuales e institucionales y proponer e implementar
medidas para su manejo y mitigacion.

15. Ejercer las potestades y realizar las acciones y actividades necesarias para garantizar la oportuna
e idonea ejecucion de los contratos a su cargo y para proteger el interés publico, de conformidad con
fa ley.

20. Adelantar con organismos internacionales o nacionales, de caracter publico o privado, gestiones,
acterdos o contratos para el desarroflo de actividades refacionadas con su objeto, tales como fa
realizacion de estudios o la estructuracion de proyectos de concesion u otras formas de Asocfacion
Publico-Privada o la prestacion de servicios de consultoria.

De otra parte, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Decreto 4165 de 2011, son funciones
de la Vicepresidencia de Planeacion, Riesgos y Entomo las siguientes:

7. Consolidar y analizar las evaluaciones de los procesos de la entidad y formular los ajustes
pertinentes.

10. Establecer las metodologias, apoyar y/o coordinar la identificacion, valoracion, distribucion,
administracion y el seguimiento de los riesgos en los proyectos de concesion u otras formas de
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asociacion publica privada a cargo de la entidad, asi como de los riesgos asociados a los procesos
misionales y de apoyo de la entidad.

14. Coordinar la elaboracion de los informes requeridos por los entes de control y deméas autoridades.

16. Dirigir y coordinar ef desarrolfo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional y la
observancia de sus recomendaciones en el ambito de su competencia.

De acuerdo con lo determinado en las bases del Plan Nacional de Desarroflo 2014 - 2018 "Todos por
un nuevo pais, paz, equidad, educacion”, el Gobiemo Nacional puso en marcha proyectos estrategicos
para la infraestructura de transporte, de tal suerte que, a través de la ANI se estructurd e inicio la
contratacion del programa de carreteras mas ambiciose de 1a historia del pais, conocide como la
"Cuarta Generacion de Concesiones" {4G) que contempla mas de 40 proyectos con una inversion
cercana a los 47 billones de pesos, para la intervencion de mas de 7.000 km. La ejecucion de estos
proyectos requerird de una gran capacidad de coordinacion, gestion, control y supervision por parte
del estado, con el fin de garantizar que se cumplan los estandares de calidad, los niveles de servicio,
los presupuestos y los tiempos establecidos.

La cuarta Generacion de Concesiones (4G) es el programa de infragstructura vial que le permitira al
pais desarrollarse aceleradamente y ser mas competitivo para enfrentar los retos del comercio global,
generando mas empleos y entregando a los colombianos vias de primera calidad al final de esta
decada. Es interés primordial de la Agencia garantizar y promover la transparencia, la integridad y
probidad de sus funcionarios, asi como en los actos administrativos en general y en los procesos
contractuales que adelanta.

En este contexto es vital para la Agencia Nacional de Infraestructura en su actuar, prever las formas
que puedan evitar que un conflicto por sohorno pueda tener una repercusion tan fuerte que se ponga
en riesgo la supervivencia y/o reputacion de la Entidad, dado el gran flujo de recursos involucrados en
sus proyectos.

En la actualidad la ANI se encuentra certificada bajo las normas 1ISO 9001:2008 y NTCGP 1000:2009,
de igual forma cuenta con un estimado de 700 colaboradores y diez (10) procesos para dar
cumplimiento a los objetivos institucionales. Motivada en los diferentes beneficios y buenas practicas
que conllevaria se propone implementar un Sistema de Gestion Antisoborno basade en la norma ISO
37001: 2016 estableciendo como objetivos:

Demostrar el compromiso sobre la Transparencia y el Buen Gobierno de la Entidad.

Minimizar la incertidumbre en las transacciones de la Agencia en la adjudicacién de proyectos
de APP's.
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Establecer reglas internacionalmente aceptadas, que eviten el incremente de los costos de
transaccion por parte del Estado al hacer negocios.

Generar confianza en los ciudadanos y los inversionistas.

Asi mismo, la Entidad inicié con la gestion de los riesgos y oportunidades, para la recertificacion de la
norma IS0 9001:2008, tema base y transversal para la implementacion del decreto 1499 de 2017, en
el que se dispone:

“El Sistema de Gestion creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, que integra los
Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, es el conjunto de entidades
y organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacion. cuyo objeto es dirigir la
gestion pablica al mejor desempeiio institucional y a la consecucion de resultados para la
satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos. en el
marco de fa legalidad y la integridad”.

Asi como su complementariedad con otros sistemas en el articulo 2.2.22.1.5:

“El Sistema de Gestion se complementa y articula, entre otros, con los Sistemas Nacional de
Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo, de Gestion Ambientaf
y de Seguridad de la Informacion. El Sistema de Gestion serd compatible con los modelos de
acreditacion especificos establecidos para los sectores de Educacion y Salud, entre otros”.

Por lo anterior, y destacando la importancia de adoptar ias politicas de gestion y desempefio
institucional del decreto 1499 de 2017, en las que se destaca; Integridad, Transparencia, Acceso a la
Infermacion Publica y Lucha Contra la Corrupcion y Seguimiento y Evaluacidon del Desempefio
Institucional, resulta imperativo para la Agencia hacerse al Sistema de Gestion Antisoborno 1SC 37001
y asi velar por la rectitud en los procesos y procedimientos confiados a la Agencia, por cuanto
fomentara la credibilidad en la misma y fortalecera su reputacion, incrementaré la confianza de 1a
comunidad en relacion a la Entidad.

DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Con el fin de desarrollar mecanismos para la participacion del sector privado y publico en la prevencion,
identificacion y persecucion de casos de corrupcion, en el mes de octubre de 2016, la Organizacion
Internacional de Normalizacién (ISO por sus siglas en inglés) ha publicado la version en inglés de la
norma 15O 37001:2016 Anti-bribery management systems, comunmente conocida como
anticorrupcion o antisoborno. Continuando con la cultura de cumplimiento que tiende a imponerse en
la forma de operar de nuestro entorno como entidad plblica, asi como la dindmica de nuevos

.
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estandares internacionales que tienen por objeto el cumplimiento, la transparencia y 1a lucha contra la
corrupcion, esta norma establece los requisitos para asegurar buenas practicas de cara a la
prevencion, deteccion y reaccion ante el soborno.

En efecto, el sobomo es una de las practicas mas destructivas de la economia mundial. Segun datos
de la OCDE y el Banco Mundial, cada afic se paga 1 billén de euros en sobornos cuyas consecuencias,
entre muchas ofras, son un deterioro progresivo del mercado, lo que implica inestabilidad laboral,
reduccién de la calidad de vida, et aumento de |a pobreza y en general el aumento de la desconfianza
de los ciudadanos hacia el actuai sistema de bienestar.

El disefio de lineamientos antisoborno para entidades publicas provee de herramientas tangibles a la
administracion para luchar contra la corrupcion en una de sus manifestaciones mas comunes: el
soborno. Estos lineamientos deben ir acompafiados de estrategias de transparencia, buen gobierno
e integridad, que faciliten la prevencion, identificacion y sancion del sobormno. Asi mismo, es necesario
que estos lineamientos se articulen con los diferentes procesos y procedimientos propios de toda
entidad para hacer evidente la importancia de luchar centra la corrupcion. Para ello es necesario hacer
visibles las acciones de la entidad para reducir la posibilidad del hecho, facilitar la identificacion de los
sectores y cargos susceptibles, y por Ultimo, disefiar estrategias para su reduccion y eliminacion
definitiva en las relaciones con empresas vy ciudadanos.

Con base en lo expuesto, la Entidad ha decidido implementar la norma SO 37001:2016 Gestion
Antisoborno, una norma certificable que mantiene la estructura de alto nivel de los modelos de gestion
ISO més recientes, asi como de aquellos modelos actualizados., Comparte indice con la norma ISO
18600 sobre sistemas de gestién de Compliance, asi como con otras normas de gestion como I1SO
9001, o que permite que sea facilmente integrable con otros modelos de gestion ya implantados en Ia
Agencia. Asi la norma ISO 37001, es una norma internacional de Sistemas de Gestion
antisoborno para la cual se ha tomado como base la norma ya existente BS 10500: Anticorrupcion y
Ftica empresarial desarrollada por el British Standard Institute (BSI).

De esta manera, 18O 37001, especifica las medidas que la organizacion debe adoptar para
evitar practicas de soborno, ya sean de tipo directo o indirecto, por parte de su personal o socios
de negocios que actlen en beneficio de la organizacion o en relacion con sus actividades y con
objetivos tales como:

Demostrar el compromiso sobre la Transparencia y el Buen Gobierno de la Entidad.
Minimizar la incertidumbre en las transacciones de la Agencia Nacional de Infraestructura en
la adjudicacion de proyectos de APP’s.
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2.3, ESPECIFICACIONES TECNICAS O ALCANCE DEL OBJETO: Para el cumplimiento del objeto
de ia presente contratacion, el contratista debera prestar a la Agencia Nacional de Infraestructura, los
servicios que contengan como minimo las siguientes caracteristicas:

a. Realizar una revision del estado actual de cumplimiento de la Entidad frente a los
requisitos de la norma ISO 37001:2016

Se requiere que el CONTRATISTA, como resultado de esta fase, entreque a la Entidad
un informe del resultado, el cual como minimo debe contener los siguientes temas:

Revision de fas matrices de riesgos de la Entidad frente a los requisitos de la
norma

Revision de las herramientas y documentos de transparencia que
actualmente tiene la Entidad y el porcentaje de alineacion frente a los
documentos exigidos por la norma.

Manejo de Regalos, Hospitalidad, Donaciones y similares,

Control de operaciones, transacciones y actividades

Controles Financieros

Controles no financieros

Planteamiento de inquietudes y canales de denuncia

Investigacion y gestion del soborno al interior de la Entidad

Indicar la brecha existente de la Entidad frente al cumplimiento de los
requisitos de la norma.

Entregar informe de evaluacion al supervisor del contrato quien debera
aprobarlo previamente,

b. Implementar los requisitos de la norma ISO 37001:2016 al interior de la Entidad

Frente al informe de evaluacion plantear plan de trabajo de implementacion
alineado con los requisitos de la norma.

El plan de trabajo debe ser claro en los recursos a utilizar; tiempo, personal,
materiales y metodologia de implementacion.

El plan de trabajo debe incluir la auditoria interna de certificacion y el apoyo
para el cierre de hallazgos.

¢. Sensibilizacion en la norma ISO 37001:2016

Sensibilizar a los funcionarios y contratistas de la Entidad en el alcance la
norma 1SO 37001:2016, una vez se haya entregado y aprobado el informe de
evaluacion de resultados.
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Establecimiento de unas reglas internacionalmente aceptadas, que eviten el incremento de
los costos de transaccidn por parte del Estade al hacer negocios.
Generar confianza en os ciudadanos y los inversionistas.

Estas medidas incluyen, entre otras:

Z.

Adopcian de una politica antischorno
Evaluacion de los riesgos y debida diligencia en proyectos y socios de negocios.
Aplicacién de controles financieros y comerciales.
Procedimientos de informacion e investigacion.

Generar confianza en sus clientes, ciudadanos y otros socios ya que se han implementado
controles internacionales.

OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
2.1.0BJETO DEL CONTRATG

EL CONTRATISTA se obliga para con la Agencia Nacional de Infraestructura a realizar la

implementacion de la norma 1SO 37001.2016 - Sistemas de Gestion antisoborno.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del
Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion |  Segmento Familia Clase Producto

UNSPSC

{80)

Servicios de (15)

Gestion, (10) Servicios de (06}

Servicios Servicios de consultoria de | Asesoramiento
80101506 : , .

Profesionales de asesoria en Negocios y en estructuras

Empresa y gestion administracidn | organizacionales

Servicios corporativa

Administrativos )

(80)

Servicios de

goton. (16) Servicios de (18) (04)
80161504 : Administracion Servicios de Servicios de

Profesionales de . -

de Empresas apoyo gerencial | Oficina
Empresa y
Servicios
| Administrativos
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Riesgo Antisoborno y Anticorrupcion durante el proceso de implementacion.
Sensibilizacion en transparencia durante el proceso de implementacion.

d. REQUERIMIENTOS TECNICOS PARA LA EJECUCION

TABLA 1. PERSONAL OBLIGATORIO MiNIMO:

CANT PERSONAL PROFESIONAL

1 Lider en el desarrollo del proyecto

Profesional de apoyo en la ejecucion de las
1 actividades

Se resalta que a cada profesional Unicamente se le validara un (1) titulo académico adicional a los
titulos exigidos en la descripcion det perfil del carge, es decir, si al profesional se le exige el titulo de
especializacion y éste acredita ademas de la misma, maestria y doctorado, se le tendra en cuenta
solamente una eguivalencia correspondiente a la maestria o al doctorado siempre y cuando esté
relacionada con el perfil del cargo solicitado.

En caso de que un titulo académico no coincida con la dencminacion, pero el supervisor del contrato
considere que, por su contenido y nivel de profundidad, corresponde a uno cuya acreditacion para
este proyecto es aceptada, podra presentar la informacion que considere necesaria para demostrar la
equivalencia del titulo.

Por ultimo, se recuerda que el contratista debera en todo momento contar con los recursos humanos
y fisicos en cantidad, capacidad y disponibilidad suficientes para dar cumplimiento a sus obligaciones
contractuales.

En caso de que la Agencia Nacional de Infraestructura considere que estos recursos humanos y fisicos
son insuficientes para cumplir con estas obligaciones, éste podra solicitar al contratista su reemplazo,
incremento o complementacion del recurso, sin que esto le genere al contratista derecho de solicitar
remuneracion adicional estos conceptos por parte de la Agencia Nacional de Infraestructura.

| Cantidad Personal Estudios de PRE- Estudios de Experiencia Especifica.
Profesional GRADO POST-GRADO
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Debera acreditar un titulo | Debera  acreditar | 1. Minimo 2 afios de

Lider del
Proyecto

universitario en una de
las siguientes carreras;
Derecho, Administracidn
de Empresas, Ingenieria
Industrial:  Contaduria,
Economia; Finanzas vy
relaciones

internacionales;
Negocios
internacionales;
acreditada mediante
presentacion del
documento  respective
expedido por la

institucion educativa.

una especializacion
0 maestria en
calidad, planeacion
estratégica,

gerencia, finanzas,
administracién o

experiencia  Especifica,
coordinando, o dirigiendo
actividades como talleres
0 catedras.

2.Debera certificar
conocimientos en ta
norma 1SO 9001:2015

3. Debera certificar
conocimientos ccmo
auditor lider en la norma
ISO 37001:2016

4. Debera certificar
experiencia en como
minimo de 2 proyectos
en certificacion de {a
norma ISO 80012015 y
como minimo de un
proyecto en la
implementacion de la
norma SO 37001:2016

5. Debera certificar
experiencia realizando
talleres hasados en
calidad, riesgos yio
planeacion estratégica.

Profesional
de apoyo

Debera acreditar un
titulo universitario.

afines, Riesgos
financieros.

Debera  acreditar
alguno  de  los
siguientes  titulos
{(minimo uno).
Diplomado,

Especializacion o
Maestria en un area

1. Minimo 1 afo de
experiencia Especifica,
coordinando, o
dirigiendo actividades
como talleres o
catedras.
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que guarde similitud | 2. Debera estar

con el objeto del | certificado como auditor
contrato. interno en la norma 1SO
37001:2016

3. Debera certificar
experiencia en como
minimo 1 proyecto en la
implementacion de
sistemas integrados de
gestion.

EL CONTRATISTA debera cumplir con los requerimientos técnicos establecidos en el numeral
2.3, ay b “Requerimientos técnicos para la ejecucion”.

Durante las sensibilizaciones establecidas en el literal cldel numeral 2.3. del presente
documento EL CONTRATISTA debera realizar talleres y ejemplos aplicables a la Entidad,
para que se adguieran herramientas que permitan interpretar los lineamientos de las normas.
EL CONTRATISTA debera entregar a los colaboradores una vez finalizada cada actualizacion
ayudas visuales, memorias del curso en medio magnético y fisico y material didactico
necesario para el desarrollo de cada una de las mismas.

Las mencionadas mesas de trabaja y sensibilizaciones deberan ser realizadas en las
instalaciones de la Agencia Nacional de Infraestructura, ubicadas en la Avenida Calle 26 Nro.
59-51 Torre 4 yio Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 o el lugar asignado por la supervision del
contrato en la ciudad de Bogota D.C.

EI CONTRATISTA se compromete para con la Agencia Nacional de Infragstructura, a cumplir
el objeto del contrato, con personal profesional de trabajo idoneo que cuente con experiencia
en Sistemas de Gestion de Calidad, Gerencia y planeacion estratégica, gestion de riesgos y
oportunidades, garantizando la buena calidad del servicio, de conformidad con lo establecido
en el presente documento y en la Invitacion Publica.

2.4, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Cumplir con las normas legales para el cumplimiento del ohjeto del contrato.

EL CONTRATISTA debera suministrar al personal profesional todos los recursos necesarios
para que el objeto del contrato se cumpla en las condiciones establecidas en el presente
documento.

Cumplir dentro del término establecido por el supervisor del contrato con los requisitos
exigidos para la ejecucion del mismo.

Suministrar al supervisor toda la informacién requerida para el ejercicio oportuno de su
gestion.

9
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e)

f)

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que haya de emplear
para la ejecucion del contrato.

Cumplir en los términos de ley con las obligaciones relacionadas con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, instituto
Colombiano de Bienestar Familiar {ICBF), SENA, circunstancia que debera ser verificada
mensualmente por la Agencia Nacional de Infraestructura como requisito para cada pago,
durante la ejecucion y liquidacion del mismo, exigiendo certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando se requiera par ley, o por el Representante Legal, segun el caso.

2.5 OBLIGACIONES DE LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA: La Agencia Nacional
de Infraestructura en desarrollo del contrato se obliga a:

a)
b)

c)

d)

Expedir el registro presupuestal.

Verificar et cabal cumplimiento del objeto v las obligacicnes del presente contrato a través del
supervisor del contrato.

Realizar los pagos previa presentacién de la factura por parte del contratista, asi como de los
demas documentos requeridos, y demés tramites administrativos de rigor.

Entregar y recibir la documentacion cbjeto del Contrato.

3. MODALIDAD DE SELECC!CN DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

El proceso de seleccion que se adelantara se realizara por la modalidad de minima cuantia,
teniendo en cuenta el presupuesto oficial, ei cual no es superior la menor cuantia de la Entidad,
lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007
y la Ley 80 de 1993,

El contrato que se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana y en especial, por las
normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la legislacion tributaria, las Rescluciones internas de la
Entidad y demas normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que
conforman el proceso, el pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas
documentos que scbre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccion,
y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las normas
legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigenles se presumen conocidas
por todos fos PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccion. Al
presente proceso le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, el Estatuto

10
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General de Contratacion de la Administracion Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
sus Decretos Reglamentarios, el Estatuto Organico del Sistema Financiero, principalmente en
sus Articulos 100 y 101, Titulo V del Libro 1V del Codigo de Comercio, Ley 45 de 1990; Ley
389 de 1997, Decreto 384 de 1993 y demas normas legales vigentes que regulen la materia
en conjunto con las reglas previstas en este Pliego de Condiciones y las resoluciones y
documentos que se expidan con ocasién del presente proceso de seleccion.

3.1. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO: El contrato a celebrarse correspondera a un
contrato de prestacion de servicios, conforme con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion
Plblica.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor estimado del contrato es de SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL NOVECIENTOS CATORCE MIL PESOS MCTE ($72.989.914) INCLUIDO IVA. Para
respaldar el compromiso que se derive del proceso contractual respectivo, se cuenta con el certificado
de disponibilidad presupuestal asignado.

Nota 1: £l valor del presupuesto estimado esta dado en pesos corrientes, incluye los efectos
inflacionarios y por o tanto no se le reconocera al contratista ningun ajuste o factor adicional.

Nota 2: Los valores relacionados anteriormente INCLUYEN IVA y todos los demas impuestos a que
haya lugar; asi como los deméas impuestos y costos directos e indirectos en los cuales incurra ef
contratista para la ejecucion del contrato.

Para el calculo de! valor estimado del presente contrato se tuvo en cuenta un analisis del sector, asi
como la demanda y oferta que se presenta para el objeto que se desea contratar, todo lo anterior
complementado con un estudio de mercado realizado por la ANI.

4.1 PRESUPUESTO OFICIAL

El pago de la suma estipulada en este contrato, se efectuara con cargo al presupuesto de |a vigencia
2018 del rubro 2499-600-002 Implementacion del Sistema Integrado de Gestion y Control, Agencia
Nacional de Infraestructura.

a. Analisis del Sector
La Entidad inicio con la gestion de los riesgos y oportunidades, para la recertificacion de ta norma ISO

9001:2015, tema base y transversal para la implementacion del decreto 1499 de 2017, en el que se
dispone:

11
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'El Sistema de Gestion creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, que integra los
Sistemas de Desatrolio Administrativo y de Gestion de fa Calidad, es el conjunto de entidades
y organismos del Esfado, politicas, normas, recursos e informacion. cuyo objeto es dirigir la
gestion publica al mejor desempefio institucional v a la consecucion de resultados para la
safisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de fos derechos de los ciudadanos. en el
marco de la legalidad y la integridad”.

Asi como su complementariedad con otros sistemas en el articulo 2.2.22.1.5:

"El Sistema de Gestion se complementa y articula, entre ofros, con los Sistemas Nacional de
Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. de Gestion Ambiental
y de Seguridad de la Informacion. El Sistema de Gestion sera compatible con los modelos de
acreditacion especificos establecidos para los sectores de Educacion y Salud, entre olros”,

Por lo anterior, y destacando la importancia de adoptar las politicas de gestion y desempefio
institucional del decreto 1499 de 2017, en las que se destaca; Integridad, Transparencia, Acceso a la
Informacion Pablica y Lucha Contra la Corrupcion y Seguimiento y Evaluacion del Desempefio
Institucional, resulta imperativo para la Agencia hacerse al Sistema de Gestion Antisoborno 1SO 37001
y asi velar por la rectitud en los procesos y procedimientos confiados a la Agencia, por cuanto
fomentara la credibilidad en la misma vy fortalecera su reputacion, incrementara la confianza de Ia
comunidad en relacion a la Entidad.

b. Analisis de la Demanda:

En relacion con la demanda de este tipo de contratacion por parte de las Entidades Estatales
Colombianas, la Agencia Nacional de Infraestructura no identifico que a la fecha se hayan realizados
procesos para la implementacion de esta norma.

¢. Andlisis de la Oferta:
En cuanto a |a oferta del servicio en el mercado, La Agencia Nacional de Infraestructura identifice los
siguientes costos relacionados con la actualizacion y mantenimiento en temas relacionados con
sistemas de gestion de la calidad.

Cotizaciones recibidas por:

Brigard Urrutia
Intedya
Best Way Solutions SAS
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De acuerdo con las propuestas presentadas, se pudo determinar el valor estimado de! contrato.

EMPRESA

VALOR DE LA PROPUESTA

VA

{SUBTOTAL

BAJO LOS ESTANDARES DE LA NTCISO 37601:2016.

CONTRATAGION DE SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACICN DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNG,

TOTAL

BRIGARD URRUTIA § FI8008520:8 8189914708 80.000 000.00 | § 80.000.000.00 |
INTEDYA 5 56.119.508 64 | 5 1316383536 | S 69283 344.001 § 69.283.244 00
BEST WAY SCLUTIONS 5AS b 56.445.984.00 | § 13.240.416.00 | § 69.586.400.00 | § 69 686.400.00
PROMEDID $ 72.989,944.67

Fara la determinacion del valor estimado del confrato se tiene en cuenta la informacion suministrada
en el estudio de mercado que realizd la Agencia Nacional de Infraestructura.

4.2. FORMA DE PAGO: La Agencia Nacional de Infraestructura pagara al contratista, el valor del

contrato asi:

a) Un primer pago correspondiente al 20% del valor del contrato, una vez se cumpla con la
entrega y aprobacidn de los siguientes elementos por parte del supervisor del contrato:

b) Un segundo pago correspondiente al 30% del valor del contrato, por la entrega y aprobacidn
por parte del supervisor de un informe detallade de ejecucion de minimo el 70% de las
actividades propuestas dentro del plan de trabajo, dicho informe debe ser desarrollado de
acuerdo a las directrices dadas por parte del supervisor de! contrato y debera presentarse a

Un informe de resultados de la fase de evaluacion, el cual debe contener un analisis

de alineacion de la entidad con los requisitos de la norma 1SO 37001:2016 v lo descrito

en el numeral 2.3 a del presente contrato.

Plan de trabajo de implementacion alineado con los requisitos de la norma y con el

resultado de la fase de evaluacion
Socializacion del plan de trabajo.

El informe debe ser desarrollado de acuerdo con las directrices dadas por el

supervisor del contrato y debe ser presentado a mas tardar el 16 de julio de 2018,

mas tardar el 28 de septiembre de 2018.

¢) Un tercer pago correspondiente al 50% del valor del contrato, por la entrega y aprobacion por
parte del supervisor de un informe final de ejecucion de acuerdo con la metedologia y plan
de trabajo propuesto, la culminacion de las sensibilizaciones a los funcionarios de |a Entidad,
el desarrollo de la auditoria interna y cierre de hallazgos, el mismo, deberd presentarse de
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acuerdo a las directrices dadas por el supervisor del contrato y presentarse a mas tardar el 28
de diciembre de 2018.

El pago se realizara mediante transferencia electronica de fondos, en cuenta corriente o cuenta de
ahorros en laentidad bancaria donde el contratista indique, paralo cual a la firma del contrato adjuntara
la certificacion bancaria con vigencia no mayor de 30 dias.

Para la realizacion del pago derivado del presente contrato, €! contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el page de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 783 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad det PAC (Programa Anual Mensualizado
de Caja), aprobado por la Direccion General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

Para el pago de las facturas sera cbligacion del contratista informar adjunte a cada factura presentada,
el saldo en dinero, asi como abstenerse de prestar servicios cuando el saldo del contrato se haya
agotado.

No se admitiran propuestas con forma de pago diferentes a las aqui establecidas.

4.3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato que se derive de |a adjudicacion del presente proceso de seleccion
se contabilizard a partir de 1a fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 31 de diciembre de 2018.

4.4.LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:
Las actividades a realizar se ejecutaran en la ciudad de Bogota.

4.5.LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Los servicios deben ser prestados en la sede principal de la Agencia Nacional de infraestructura -
ANI ubicada en Bogota D.C., Calle 24 No. 59 — 42 Torre 3 Piso 2.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
14
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La Ley 1150 de 2007 en su articulo 5° establece que es “... objetiva la sefeccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca”.

Considerande lo anterior, la escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad, se realizara en los
terminos sefalados en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en el que se
establece:

‘La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
gstablecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato”.

3.1. FACTORES DE VERIFICACION:

La Agencia Nacional de Infraestructura realizara la verificacion de requisitos habilitantes de manera
simultanea, por el comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores:

a. Verificacion de Requisitos Juridicos: El proponente debera allegar | PASA /NO PASA ]
los documentos de conformidad con lo establecido en la Invitacion
Publica.

h. Verificacion de Requisitos Técnicos: Cumplimiento de los{PASA/NO PASA
requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en la Invitacion
Publica.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las aclaraciones o de la
informacion complementaria, seré causal de rechazo de la propuesta.

Los proponentes deberan presentar ios documentos que a continuacion se relacionan con el propésito
de que la propuesta sea héabil, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de acuerdo con lo
establecido en el articulo 5° de 1a Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

No es subsanable |a falta de capacidad para presentar la oferta.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha limite de recepcion de las
propuestas.

5.4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los requisitos de capacidad juridica se determinaran en la invitacion publica teniendo en cuenta las
calidades con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos y en la
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nresentacion de oferta objeto de contratacion, para el efecto deberan aportar y acreditar, entre ofros
los documentos y requisitos que se indican a continuacion:

Carta de presentacion de |a propuesta

Certificade de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio con fecha
de expedicidn no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de ofertas
para proponentes personas juridicas. El objeto social debe incluir actividades similares a las
del objeto de la presente invitacion.

Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma , debe adjuntar copia del documento de auterizacion
expresa del 6rgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la
oferta de acuerdo con el valor de |a presente invitacion publica, en cuantia igual o superior al
valor de la oferta, en caso de ser necesaria de conformidad con los estatutos de la misma, se
procedera de igual forma en los casos de cualquier limitacion estatutaria.

Informacion sobre consorcios o uniones temporales (Cuando Corresponda).

Antecedentes discinlinarios de 1a Procuraduria General de Ia Nacion de! Representante legal.
Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica del
representante legal y de la empresa si se trata de persona juridica.

Certificado de antecedentes judiciales y disciplinarios.

Registro como infractor Ley 1801 de 2016. ( debe anexar el registro o en su defecto aporta
copia de la cédula de ciudadania para ta verificacion directa por parte de la entidad).

Certificado de pago de aportes parafiscales y sequridad social — ley 789 de 2002.

16
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5.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

a. Verificacién de Requisitos Habilitantes Técnicos:

Oferta Técnica: El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el
cumplimiento del objeto y las obligaciones se acredita por el proponente mediante la manifestacion
que efectie en la propuesta o diligenciando el Anexo 1 — Carta de Presentacion de la Propuesta
aceptandola en su integridad y especialmente la manifestacion relacionada con el “personal
obligatorio”. Asi como la aceptacicn y diligenciamiento del anexo 5, oferta técnica.

b. Verificacion de Requisitos Técnicos: Para demostrar su experiencia, los proponentes
deberan presentar minimo uno {1} y maximo (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados,
las cuales sumadas deberan ser iguales o superiores al presupuesto oficial establecido para el
presente proceso de seleccion.

Cada una de estas certificaciones debe corresponder a objetos similares o iguales al objeto del
presente proceso; Como minima una de las certificaciones debe especificar un objeto y/o alcance de
proyecto realizados bajo la metodologia Lego Serios Play.

Solo se debera presentar informacién sobre maximo tres (3) contratos, en el casc de que un
proponente presente un mayor ndmero de contratos para salvaguardia de los principios de
transparencia e igualdad se tendra en cuenta Unicamente los tres (3) primeros que se incluyan en la
propuesta en su orden.

Como soporte de la informacion suministrada por el proponente, se dehberdn anexar las
certificaciones de experiencia, las cuales deberan contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debe sefialar el nombre de sus
integrantes; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de ellos.

Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afo)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo

Calificacion de cumplimiento de las actividades del contrate, expedida en la
certificacion por el funcionario o contratante competente

Cargo y firma de quien expide la certificacion

17
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No se aceptaran copias de contratos, ni otros documentos relacionados para acreditar la
experiencia, solamente las certificaciones en los términos solicitados en el presente numeral.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su verificacion, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato ¢ de los documentos soportes, que
permita tomar la informacion que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado mediante certificacion se analizara por separade, en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicicnales al principal, el valor adicional se sumara al valor del
contrato, quedando ésta como una sola certificacion.

Para relacionar 1a experiencia, debera diligenciarse el ANEXO No. 3 en el cual se consignara la
Informacion sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando teda la informacion alli
solicitada, incluyendo exclusivamente los contratos terminados a la fecha de cierre del proceso.

Si el proponente es un consorcio o una union temporal, cualquiera de los miembros del consorcio o
unién temporal podra acreditar la experiencia requerida.

NO _SE ACEPTARAN CONTRATOS EN EJECUCION, PARA ACREDITAR EXPERIENCIA SOLO
SERAN VALIDOS LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE
PROCESO

Para el caso de contratos ejecutados por e! proponente como parte de un consorcio o de una unién
temporal, la entidad contratante debera certificar el valor correspondiente al porcentaje de su
participacién y el porcentaje de ejecucion y sera este el valor gue se tendra en cuenta para efectos de
acreditar experiencia.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato Anexo No. 3 y las
certificaciones aportadas, prevalecera la informacidn contenida en la certificacion de experiencia y
dicha informacion sera la que se utitizara para la verificacion.

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades publicas o privadas que obren como
contratantes. NO se aceptaran auto certificaciones.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el
propenente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que den
cuenta del estado de ejecucion del mismo.
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Cada contrato acreditado se analizara por separado, en caso de presentar certificaciones que incluyan
contratos adicionales al principal, €l valor adicional se sumara al valor del contrato, considerandose
referida a una sola contratacion.

Si el oferente presenta la documentacion exigida en este acapite, sin el llenc de los requisitos exigidos,
la entidad lo requerira para que dentro del término establecido, proceda a subsanarla. De no subsanar

la informacion requerida por la Agencia Nacional de Infraestructura, el proponente sera declarado NO
HABIL.

Para efectos de |a acreditacion de la experiencia del proponente, no se aceptaran SUBCONTRATOS.

L.a no presentacion de la (s) certificacion (es) que acredite (n} la experiencia sera motivo para que la
propuesta sea considerada NO HABIL.

La Agencia Nacional de Infraestructura no tendré en cuenta experiencia relacionada que no esté
soportada por los documentos que se solicitan.

El cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para la ejecucion del abjeto
contractual se acreditara por el proponente mediante la manifestacion que efectue, diligenciando el
Anexc N°® 1 - Carta de Presentacion de la Propuesta.

Nota 1: Si el contrato se ejecutd en una vigencia fiscal anterior, la experiencia se calcularg con base
en el valor certificado convertido a salarios del afio de ejecucion del contrato.

Si el contrato se ejecutd en mas de una vigencia fiscal, se dividira el valor total del mismo en el nimero
de dias de ejecucion; el resultado se multiplicara por el nimero de dias ejecutados en cada vigencia
para abtener el valor de ejecucion de las respectivas vigencias y posteriormente se dividira cada valor
en el salario minimo mensuai legal vigente del aiio respectivo. Por ultimo, se sumaran los resultados
de los salarios minimos para obtener el valor total en salarios de la certificacion.

5.1.3. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Se procedera a realizar la verificacion de documentos habilitantes de la propuesta con el MENOR
PRECIO TOTAL OFERTADO, INCLUIDO IVA de acuerdo con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del decreto 1082 de 2015, segln el cual “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacidn. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de |a
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.” Para lo cual tendra en cuenta
la regla de subsanabiiidad contenida en el “Manual de la modalidad de Minima Cuantia” en la que se
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seftala “La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores,
siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion
de la oferta” En caso de que este no cumpla con los mismos, se procedera a la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara
desierto el proceso.

12. REGLAS DE LAS OFERTAS ECONOMICAS:

La evaluacion se realizara teniendo en cuenta el valor total de la propuesta con [VA incluido indicados
en la plataforma transaccional SECOP II.

El Precio de la propuesta se indicara incluyendo el valor de los impuestos, En caso de que no se
discriminen estos impuestos, se entenderan incluidos dentro del monto total ofrecido.

El proponente debera tener en cuenta en su oferta economica, todos los impuestos que se causen por
razon de la legalizacion y ejecucién del contrato, por lo tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos.

La Agencia efectuara las deducciones que en materia de impuestos tenga establecida |a ley vigente
al momento del pago.

En relacion con el IVA, el proponente debera discriminario si pertenece ai régimen comun. En caso de
no indicarlo, no podra ser facturado posteriormente.

La moneda base para presentar los precios de la propuesta sera el peso colombiano, la Agencia no
acepta presentacion de precios en moneda distinta a la aqui exigida, so pena de ser rechazada la
propuesta.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que satisfaga los requerimientos contenidos en la
invitacion publica.

En caso en que Ia oferta econdmica cumpla con ltos presupuestos para ser considerada con precio
artificialmente bajo, la Agencia dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

5.1.5. FACTOR DE EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Se procederd a realizar la verificacion de documentos habilitantes de la propuesta con el MENOR
PRECIO TOTAL OFERTADO, INCLUIDO IVA de acuerdo con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.15.2
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del Decreto 1082 de 2015, segln el cual: "La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente, para lo cual se tendra en
cuenta la regla de subsanabilidad contenida en el *Manual de la modalidad de seleccién de Minima
Cuantia®, en el que se sefiala: “La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar
inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los errores no
represente una reformutacion de la oferta”. En caso de que éste no cumpla con fos mismos, se
procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no
fograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

REGLAS DE LAS OFERTAS ECONOMICAS: La evaluacion se realizara teniendo en cuenta el vator
total de |a propuesta con IVA incluido-indicados en el Anexo.

Nota 1: EL VALOR TOTAL OFERTADO EN PESOS, INCLUIDO IVA; se indicara incluyendo el valor
del IVA y todos los demas impuestos a que hayalugar; asi coma los deméas impuestos y costos directos
e indirectos en los cuales incurra el contratista para la gjecucion del contrato. La Agencia efectuara
las deducciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley vigente al momento del pago.

L.a moneda bhase para presentar los precios de la propuesta sera el peso colombiano, 1a Agencia no
acepta presentacion de precios en moneda distinta a la aqui exigida, so pena de ser rechazada la
propuesta. La entidad podré adjudicar el contrato cuando soio se haya presentado una oferta y ésta
cumpla con los requisitos habiiitantes exigidos, siempre que satisfaga los requerimientos contenidos
en la invitacion pablica. En caso en que la oferta econdmica cumpla con los presupuestos para ser
considerada con precio artificiatmente bajo, la Agencia dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 10, CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1.6. CRITER!OS DE DESEMPATE

En caso de empate a menor precio, la Entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada
primero en el tiempo.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. y el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, el analisis de riesgo, su forma de mitigacion y a asignacion de los mismos, se
encuentran en el anexo 6 "Matriz de Riesgos”.

7. GARANTM}S QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
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El contrato a celebrar por su naturaleza podria presentar riesgos de defectuosa calidad del servicio
contratade e incumplimiento. Por esta razon el contratista se debe comprometer a constituir a favor de
la Agencia Nacional de Infraestructura y a satisfaccién del misme, a partir de la fecha de suscripcion
def respectivo contrato, de conformidad con fo establecido en la Ley 80 de 1993, en el articulo 7 de la
Ley 1150 de 2007, y en los numerales 3 y 6 del articulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015, una
Garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surjan del mismo, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion:

AMPARO | VALOR VIGENCIA

Con una duracion igual al plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses mas.

Seis (6) meses contados a partir de |
la fecha de terminacion del contrato. |

Cumplimiento 20% del valor del contrate

Calidad del servicio 20% del valor del contrato

Pago de salarios,
prestaciones sociales e 5% del valer de! contrato
indemnizaciones laborales

Con una duracion igual al plazo de
gjecucion y tres (3) afios mas.

Los anteriores mecanismos de cobertura del riesgo se sujetaran a las condiciones y requisitos
generales establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Cédigo
de Comercio y demas normas concordantes y alos especiales establecidos para cada uno en la citada
normatividad

7. CONTROL Y SEGUIMIENTO

El control y seguimiento de la ejecucion del contrato estara a cargo de Coordinador del Grupo Interno
de Trabajo de Planeacién de la Vicepresidencia de Planeacion Riesgos o quien designe el
Vicepresidente de Planeacion, Riesgos y Entorno, quien velard por los intereses de la Entidad en
procura de que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y tendra las siguientes
funciones:

1) Certificar el cumplimiento del objeto contratade, dentro de las condiciones exigidas para los
eventos solicitados.

2) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al CONTRATISTA.

3) Informar oportunamente a LA AGENCIA sobre |a ejecucion del contrato y si es el caso scbre
cualguier incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA,;

22



! e SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cédigo: 026

GESTION DE LA CONTRATACION -

| PROCESO ™ pimuca | Yersom¥z
P Rt | FORMATO | ESTUDIO PREVIO Fecha: 20/04/2018

4) Impartir las ordenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente scbre la ejecucion del contrato para los eventos.

5) Verificar como requisito para el pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago
de sus aportes al sistema general de seguridad social y parafiscal, de conformidad con lo dispuesto
en las normas legales vigentes.

6} Calificar la calidad del servicio, cuando el CONTRATISTA lo solicite NOTA: En el evento de
cambio del supervisor, no serd necesario modificar el contrato y la designacién se efectuara
mediante comunicacion escrita.

7} Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucién de la
misma.

8) Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva constancia de haber recibido de EL
CONTRATISTA copia de los recibos de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, como requisito para proceder al pago (s) correspondiente {s).

9) Velar porque se realicen en debida forma los pagos al CONTRATISTA.

10) Solicitar las adiciones o modificaciones al Contrato, cuando sea procedente.

11) Una vez vencido el término de ejecucion del presente Contrato de Prestacion de Servicios,
remitir a quien corresponda los documentos para elaborar la carrespondiente acta de liquidacién.

12) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de esta,

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante
la ejecucion del contrato.

Se adjuntan los siguientes anexos al estudio previo:

1. Carta de presentacion
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2. Estructuras plurales
3. Experiencia Especifica
4. Oferta econdmica
5. Oferta Técnica
6. Matriz de riesgos
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ADRIANA ESTUPINAN JARAMILLO -
Coordinadera G.1.T. Planeacion @Vicepres’ Planeacion  Riesgos vy
Entormno '
Elaboro: Ingrid Johanna Maldonado M. - Contratista- GIT Riesgos "*
Reviso: Monica Patricia Franco Toro. - Experto 6- VAF "



