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SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No VJ-VPRE-SA-007-2013 

 
“IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PROYECTOS DE CONCESIÓN DE LA AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA – 

ANI, UTILIZANDO COMO HERRAMIENTA MICROSOFT PROJECT ONLINE” 

OBSERVACIONES  Y RESPUESTAS 
  

PLIEGO DE CONDICIONES                                                                                                         

                                                                                           
En Bogotá D.C., a los veintidós (22) días del mes de octubre de 2013, la Agencia Nacional de Infraestructura, por medio del presente se permite dar respuesta a las observaciones 
al Pliego de Condiciones realizadas en virtud de la convocatoria al proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No VJ-VPRE-SA-007-2013, en los siguientes términos: 

 
PREGUNTAS Y OBSERVACIONES ALLEGADAS AL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

No. 
NOMBRE/ 

EMPRESA QUE PREGUNTA 
OBSERVACIÓN REALIZADA RESPUESTA DE LA AGENCIA 

1 

PricewaterhouseCoopers Asesores 
Gerenciales Ltda. / Jorge Trejos 
Arias – Gerente 

“Por favor, realizar la aclaración pertinente respecto al Anexo 10, el cual es 

mencionado para dos aspectos diferentes en el Pliego de Condiciones.  

En el apartado 2.2.5 INFORMACIÓN SOBRE CONSORCIOS O UNIONES 

TEMPORALES (ANEXO 10) y en el apartado (vi) INDICADOR DE RIESGO 

en el cual lo presentan como ANEXO 10: ACREDITACIÓN Y CAPACIDAD 

FINANCIERA”.   

La observación fue atendida y se hace el cambio en el pliego sobre ANEXO 10 por ANEXO 
9 en el apartado (vi) INDICADOR DE RIESGO, el cual corresponde con el anexo sobre la 
acreditación y capacidad financiera. 

2 

PricewaterhouseCoopers Asesores 
Gerenciales Ltda. / Jorge Trejos 
Arias – Gerente 

“Solicitamos que las certificaciones del personal requerido sean de PMP, 

MCP y que se admitan al igual certificaciones de versiones anteriores de 

Microsoft Project como Microsoft Project 2010”. 

No se acoge la solicitud, esto se debe a que no se está exigiendo personal como requisito 
habilitante, y tampoco es un requisito habilitante presentar recurso humano, con las 
siguientes características: MVP VIGENTE PROJECT, CERTIFICACIÓN EN MICROSOFT 
PROJECT ONLINE, CERTIFICACIÓN EN MICROSOFT PROJECT 2013; lo anterior, 
corresponde solamente con un criterio que consideraría tener como valor agregado este 
recurso humano durante el desarrollo del proyecto, esto no significa que la propuesta que 
se presente sin personal asociado a este factor de calidad, no vaya a ser tenida en cuenta 
en el momento de la evaluación. 

 

Bogotá,  Octubre 22 de 2013 


