INGEWIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

AGENCIA NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA
ANI

OFERTA PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
VEHICULOS DE LA ENTIDAD
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

ANEXO No. 1 /

Bogota, D.C., Diciembre 17 de 2013

Sefiores /
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA g )
Avenida El Dorado ~CAN. Edificio Ministerio de Transporte. v
Bogota.-

REFERENCIA: Proceso de contratacion MINIMA CUANTIA VJ-VAF-MC-030-2013 /

Objeto: “Confratar la prestacion del servicio de Mantenimiento preventivo y correctivo para dos (2)
camionetas marca Nissan Xtrail modelo 2009, de placas HCI 061 y HCI 063, una (1) camioneta Doble cabina
y Platon de placas HC! 062 modelo 2009, dos (2} camionetas Montera Mitsubishi modelo 2005 de placas OBF
566 y OBF861, dos (2) camionetas Renault Duster mode)yZﬁTS de placas IXA 940 y DJK 049 y una {1)
camioneta Toyota Fortuner Diesel de placas DDB 501",

Nosotros los suscritos TOYOCENTER LTDA., mediante el presente documento presentamos la siguiente
propuesta para “Contratar la prestacién del servicio de Mantenimiento prevenlivo y correctivo para dos
(2} camionetas marca Nissan Xtrail modelo 2009, de placas HCI 061 y HC! 063, una (1) camioneta Doble
cabina y Platén de placas HCI 062 modelo 2009, dos (2) camionetas Montero Mitsubishi modelo 2005
de placas OBF 566 y OBF861, dos (2} camionetas Renault Duster modelo 2013 de placas IXA 940 y DJK
049 y una (1) camioneta Toyota Fortuner Diesel de placas DDB 501" asi mismo manifestamos o
siguiente:

1. Que en mi calidad de representante legal, tengo capacidad para presentar esta propuesta.
d

2. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse, sofo compromete al propt?té./

3. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni gl
contrato que de ella se derive.

4. Que conocemos la informacién general, las especificaciones y demés documentos de la presente invitacion
y aceptan los requisitos y condiciones en ellos contenidos, incluidos sus adendas.,

3. Que declaramos bajo la gravedad del juramento no hallarnos incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica y en la ley, asi como tampoco nos
enconframos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

6. Que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones economicas artificialmente bajas con el
propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

7. Iguaimente declaro que en caso de sobrevenir alguna inhabilidad, me hare responsable frente a la Agencia
y ante terceros, por los perjuicios que se ocasionen y me comptometo a cede;%contrato, previa autorizacion
escrita de la Agencia, o si ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

8. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato en un plazo comprendido desde la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 30 de julio
de 2014 y/o hasta agotar el presupuesto, lo que primero ocurra.

9. Que la presente propuesta tiene una y,ig'éncia minima de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la
fecha de entrega de la misma. S

10. Que si nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo y constituir fas garantias dentro
de los términos sefialados para ello y a cumplir con fas especificaciones técnicas de la Invitacion Publica
VJ-VAF-MC-30-2013.

/

11. Que no nos encontramos reportados en el Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Replblica, de acuerdo con lo previsto en | numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734
de 2002, en concordancia con el Articulo 60 Ley 610 de 2000.

12. Que conocemos as leyes de la Republica de Colombia que rigen la presente contratacion. ,{/‘/
13. Que los precios de la propuesta son validos por un termino de treinta (30) dias contados a partir de la
fecha y hora del cierre del proceso. Si se amplian los plazos, la propuesta continuara vigente por dicha

profroga. Ve

14. Que hemos tomado nota cuidadosa de las especificaciones y condiciones de [a presente contratacion y
aceptamos todos los requisitos de la misma.
I.//"/

15. Que conocemos el compromiso anticorrupcion y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento. |

16. Que la presente propuesta consta de Ciento cincuenta y ocho {158) folios debidamente numerados, todos
ios cuales se entienden rubricados con fa firma de la presente carta.

[
»

17. Que los valores unitarios por item son los que se relacionan en el anexo 04 de la presente propuesta. 7

4"’“

Los datos de la empresa son;

Denominacion o Razén Social: TQYOCENTER LTDA.
N.LT. Numero: _ 830.033.172-1

Domicilio: Carrera 28A No. 63C-48

Ciudad y Palis: Bogota, D.C. -~ Colombia

Telefono: 544 88 66 — 249 78 06

Fax No. 544 88 66
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

37

Con la firma del presente documento manifiesto b/ajo”ﬁﬁ respensabifidad que la infermacion aqui consignada

B3 veraz, P

Atentamente,

BOGOTA Cra. 2BA No. 63C-49 /59 Barric Benjamin Merrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8866
Corran Electriénicn: tovocenter@hotmail.com
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

Bogotd D.C., Diciembre 20 de 2013

Sefiores
AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA - ANI
Ciudad.-

REF: PROPUESTA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS VEHICULOS DE LA ENTIDAD

Respetados Sefiores:

TOYOCENTER LTDA, los saluda cordialmente y agradece su solicitud para prestar
nuestros servicios en el mantenimiento del parque automotor.

TOYOCENTER LTDA ofrece un servicio integral en el mantenimiento de vehiculos.
Cuenta con personal especializado en cada area, ofrecemos calidad, cumplimiento y
excelentes precios.

TOYOCENTER LTDA Cuenta con gran experiencia en el campo automotor linea
TOYOTA y MULTIMARCAS. Equipos modernos de diagnostico que permite prestar un
mejor servicio, al igual que con un stock de repuestos originales e importaciones
directas.

La empresa cuenta con dos entradas, una ubicada en la Carrera 28A No. 63C-49/59,
con un &rea aproximada de 550 Metros?.

.."//ﬂ

La empresa TOYOCENTER LTDA, cumple con todos los requisitos de ley, de //,,‘»-f
acuerdo a las normas establecidas por el gobiemo como son. IVA,  ICAS

RETEFUENTE, APORTES PARAFISCALES, ETC. /
Esperamos poder prestar nuesiros servicios en su Empresa, de £&antemano
agradecemos su atencion.

TOYOCENTER LTDA. NO TIENE IMPEDIMENTOS DE NINGUNA CLASE PARA
COTIZAR CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES O PRIVADAS.

BOGOTA Cra. 284 No. 63C-49 /59 Barrio Benjamin Herrera - Teleiax: 249 7806 - PBX: 544 8866 0 i
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caMara DE COMERCIO DE BOGOTA

" gg?g:::QFCIO SEDE CHAPINEROC /
de Bogota 10 DE DICIEMBRE DE 2013 HORA 10:39:18
R040225552 PAGINA: 1 de 2
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CERTIFICADC DE EBEXTSTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS

I.A CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
NOMEBRE : TQOYOCENTER LTDA
N.I.T. : 830033172-1
DOMICILIC : BOGOTA D.C.
CERTIFICA:
MATRICULA NO: 00794207 DEL 28 DE MAYO DE 1997
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA MATRICULA :26 DE ABRIL DE 2013
ULTIMO ANO RENOVADO: 2013
ACTIVO TOTAL REPORTADO:$153,185,000
CERTIFICA:

DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 2BA NO 63C-49
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : toyocenter@hoimail.com
DIRECCION COMERCTIAL. : CRA 28A NO 63C-49
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMATL COMERCIAL : TOYOCENTER@HOTMAIIL..COM
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0001580 DE NOTARIA 6 DE
BOGOTA D.C. DEL 21 DE MARZO DE 1997, INSCRITA EL 28 DE MAYO DE 1997
BAJO EL NUMERO 00586799 DEL LIBRO IX, S8E CONSTITUYO LA SOCIEDAD
COMERCIAL DENOMINADA TOYOCENTER LTDA.
CERTIFICA:
REFORMAS :
E.P. NO. FECHA NOTARIA CIUDAD FECHA NO.INSC.
0000382 2005/02/25 0049 BOGOTA D.C. 2005/03/08 00980414
1868 2012/06/04 0062 BOGOTA D.C. 2012/06/12 01641831 o

5

L

CERTIFICA: v
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO_8E HALLA DISUELTA. DURACION HASEA EL
21 DE MARZO DE 2027
—_— CERTIFICA: (

OBJETO SOCIAL: TERCERO. LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES: A. CONVERSION DE MOTORES DE- GASOLINA A
GA%ﬂ“U OTRO TIPO DE CARBURANTES. B. LATONERIA , MECANICA Y,

PINTURA AUTOMOTRIZ. C. COMPRA, VENTA IMPORTACION DE REPUESTOS
PARA TODA  CLASE DE VEHICULOS AUTOM@TGRES D. COMPRA Y VENTA DE
VEHICULOS EN BUEN ESTADC O ESTRELLADOS. E. CONTRATAR PRESTAMOS
CON LA GARANTIA DE LOS BIENES SOCIALES O SIN ELLA. EN DESARROLLO
DE SU ORJETO LA SCCIEDAD PODRA REALIZAR ACTUACIONES DE LA
SIGUIENTE FORMA : A.) LA INVERSION EN BIENES INMUEBLES URBANOS,
RURALES ¥ LA ADMINISTRACION DE LOS MISMOS POR &SI O POR

Vﬁ@mgmg,ﬁwﬁ
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" CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE CHAPINERO

R0O40225552 - PAGINA: 2 de 2

00586729 DEL LIBRO IX, FUE (RON) NOMERADO {S):

NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE
A UATAQUT LUIS FELIPE C.C. 000000007221680
SUBGERENTE
MEJIA GOMEZ NOHORA LEONOR C.C. 000000051825147
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EL GERENTE O EL SUBGERENTE QU
E LO REEMPLACE CON LAS MISMAS LIMITACIONES Y RECTRICCIONES QUE IM
PONGAN LOS ESTATUTOS Y LA LEY, EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES TEND
RA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES: -- 1.- OBRAR EN JUICIO O EXTRAJUL
CIO. -- 2.- ENAJENAR A TITULO DE VENTA O EN DACION DE PAGO LOS BI
ENES DE LA SOCIEDAD. -- 4.- ADQUIRIR NUEVQOS BIENES. -- 5.- CONSTI
TUIR PRENDAS PARA LOS BIENES MUEBLES E HIPOTECAS PARA LOS INMUEBL
B5. -- 6.- ADQUIRIR PRESTAMOS PARA LA SOCIEDAD CON CUALQUIER TIPO
DE GARANTIA. -- 7.- RECIBIR Y DAR DINERO MUTUO COMERCIAL. -- B.-
COMPARECER EN JUICIO PERSONALMENTE O POR INTERMEDIOQO DE APODERADO
-- 9.- ABRIR CUENTA CORRIENTE PREVIA AUTORIZACION DE LA JUNTA DE
S50CI05. -- 10.- GIRAR CHEQUES Y CUALQUIER TIPO DE INSTRUMENTOS NE
GOCIABLES. -- 11.- PRESTAR A LA JUNTA DE SOCIOS LOS ESTADOS FINAN
CIEROS ¥ UN INFORME ESCRITC SOBRE SU GESTION DUARNTE EL PERIODO A
L QUE CORRESPONDAN DICHOS ESTADOS. -- 12.- SUMINISTRAR A LAS ENTIT
DADES GUBERNAMENTALES LAS INFORMACIONES QUE SOLICITEN A LA SOCIED
AD. -- 13.- CONVOCAR A LA JUNTA DE S0OCIOS EN JUNTA ORDINARIA O EX
TRAORDINARTIA. -- 14.- EJECUTAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE ATRIBUY
EN LA LEY O LOS ESTATUTOS PARA CABAY, DESARROLLO DEL OBJETC SOCIAL

DE LA COMPANIA. -- EL GERENTE PODRA HACER NEGOCIACIONES SIN AUTO;J
RIZACION DE LA JUNTA DE S50 HASTA POR LA SUMA DE QUINIENTOE/(
" 00) SALARIOS MINIMOS MENSUATES VIGENTHES . ’/// e

~CERPTFPTCKY yd
ACTO: QUE EL SENOR LUIS FELIPE AVELLA GUATAQUI ENAJENO EL/ESTABLE
CIMIENTO DE COMERCIO DENOMINADO TOYOCENTER CON MATRICULA ‘NO. 7159
69 EN FAVOR DE LA SOCIEDAD TOYOCENTER LTDA. SEGUN REGISTRO NO,- 07
6526 DEL LIBRO VI, EL 6 DE MAYO DE 1.997.

CERTIFICA:

10 DE DICIEMBRE DE 2013 HCORA 10:39:18

* ¥ * K % Kk Kk &k Kk & ¥ *k & * * K * % *k * * *

40

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINTSTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 862 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(1¢) -DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO

SEAN OBJETO DE RECURSOS.

¥ ok EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE * kK
* ok ok FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * ok %

INFORMACION COMPLEMENTARIA
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LT DA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

A QUIEN INTERESE _
El suscrito representante legal LUIS FELIPE AVELLA GUATAQUI, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.221.680 expedida en Duitama (Boyaca), certifica que:

TOYOCENTER LTDA.,, con NIT No. 830.033.172-1 oy f
s - /

Se encuentra al dia con el pago de las obligaciones parafiscales como son: Seguridad Social,

Caja de Compensacion, Sena, I.C.B.F. y Riesgos Profesionales de todos los funcionarios que se

encuentran cubiertos por estos conceptos, segn Io dispuesto por la ley_789 de.2002, en e

Articulo 50.

s

La presente certificacién  se expide a solicitud del INSTITUTO NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA - AN, en Bogota, D.C., a los Veinte dias del mes de Diciembre de Do mil

Trece. (20-12-2013), e B

PR

B oV —

s
WMM

Cordialmente, / (

BOGOTA Cra. 28A No. 83C-49 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8856 900 4 ,i

Correo Elecirénico: foyocenter@hotmail.com



! LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYQTA

.....

TOYOCENTER LTDA.

Somos una organizacién privada con mas de 15 afios de experiencia; dedicados a
brindar servicios de mantenimiento automotriz especializado en toda la gama de
vehiculos linea TOYQOTA.

Contamos con un equipo humano profesional, competente, creativo, proactivo y
comprometido. Nuestro proposito: la SATISFACCION DEL CLIENTE, que se
garantiza con los mas altos estandares de calidad en cada uno de nuestros procesos.

BOGOTA Cra. 28/ No. 83C-49 /59 Barrio Benjamin Harrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8866 @ Q g D ] 2
Correo Electronico: toyocenier@hotmail.com o



. LTDA.
INGENTERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

MISION

Esta empresa fue fundada por el ING. LUIS FELIPE AVELLA, que gracias a su paso
por la Empresa TOYOTA MOTOR CORPORATION, fabricante de vehiculos Mas
grande del mundo; aplicando su filosofia y gestion, teniendo en cuenta sus principios y

claves de Exito; comprendiendo que antes que una EMPRESA AUTOMOVILISTICA, |

ES UNA FORMA DE PENSAR, basada en su TPS (Sistema de Produccidn Toyota) y
sustentada sobre dos pilares basicos y fundamentales: T

e MEJORA CONTINUA'Y CONSTANTE (KAIZEN)

o RESPETO A LA GENTE Y AL MEDIO AMBIENTE /,/
TOYOCENTER LTDA ., busca siempre estar a la van u@ia en el mantenimiento
general de los vehiculos, dando prioridad a la calida y a la seguridad, antes que
cumplir con objetivos de productividad y de ser necesario, suspender procesos para
incorporar la calidad (JIDOKA).

En conclusion, en TOYOCENTER LTDA no permite que sus Directivas, Ingenieros y
Técnicos digan “NO SE PUEDE”

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-49 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PRX: 544 8866 g
Correo Electronico: tovocenter@hotmail.com
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. LTDA.
INGENIBRIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

VISION

Llegar a ser el concesionario Numero UNO en Colombia, en cuanto al mantenimiento
de vehiculos TOYOTA, incorporando todas los combustibles tradicionales y
alternativos posibles: Biogasolina, Biodiesel,, Gas Natural, Eléctricos e Hibridos. Todo
esto, apoyados en nuestro equipo humano y técnico mediante |a capacitacion
continua (KAIZEN), debido a la vertiginosa evolucion tecnolégica; generando lideres
que trabajen en equipo y mantengan la filosofia de la empresa.

En TOYOCENTER LTDA, siempre se buscara implementar los Procesos y se
encargara de obtener el mejor resuitado; basando todas sus decisiones de gestion en
una filosofia a largo plazo y pendientes de lo que suceda con las metas a corto plazo y
con un desarrollo sostenido, por lo anteriormente expuesto estaremos en la capacidad
de anticiparnos a las expectativas de los CLIENTES, para que se sientan satisfechos
can nuestra innovacion en productos y servicios, obteniendo su preferencia, fidelidad y
admiracion.

.
/f

/

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-49 /59 Barrio Benjgmin Herrera - Telefax; 249 7806 - PRX: 544 3866 Q B g Q 1 il
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INGENIERIA AUTOMOQOTRIZ TOYOTA

LTD

POLITICAS

En TOYOCENTER LTDA., aplicamos:

La Excelencia operacional como un arma estratégica

Aplicacion del “JUST IN TIME”. Soluciones en el momento justo y tiempo
oportuno

Ofrecer productos y servicios de Alta Calidad.

Mantener un espiritu entusiasta y de trabajo en equipo.

Implementar las modificaciones para los nuevos combustibles, teniendo en
cuenta los nuevos disefios y procesos de los vehiculos.

La paciencia es la clave del Exito

Crear procesos para detectar posibles falencias y corregirlas a tiempo.
(JIDOKA)

Nivelar la carga laboral (HEIJUNKA), estandarizando procesos confiables y-~ "

estables. -
Crear una cultura de "SUSPENDER' las labores, a fin de resélver los
problemas y de esta manera lograr una excelente calidad (HANSET)
Estandarizar las tareas son el fundamento de la continua ﬁejora y de Ia
autonomia del empleado /

Tener la suficiente confianza para exponer los diferentes inconvenientes que se
puedan presentar con el fin de darles una solucion acertada (KAMBAN)

Utilizar solo tecnologia de punta que permita a nuestro personal realizar los
procesos necesarios de manera correcta.

Crear lideres que comprendan perfectamente el significado del trabajo en
equipo.

Crear un equipo de trabajo que siga la filosofia de |a empresa

Tomar decisiones considerando todas las opciones, implementandolas
rapidamente. (NEMAWASHI)

Utilizar el modelo TOYOTA (Calidad Total) para transformar las organizaciones
técnicas y de servicio.

LS
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LTDA.

INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

VALORES ORGANIZACIONALES

SEGUIMIENTO: verificamos el cumplimiento de tareas y acuerdos, esto es
prioritario. Con seguimiento logramas el crecimiento.

AGILIDAD: somos dinamicos, nos anticipamos siempre.

COMUNICACION: hablamos con claridad y oportunamente. Sin prejuicios, con
imparcialidad, sencillez y simplicidad.

CONOCIMIENTO: nos entrenamos para poner al servicio de los clientes toda
nuestra experiencia y conocimiento

HONESTIDAD somos transparentes en nuestro actuar

CALIDAD: en los productos y servicios que ofrecemos a nuestros clientes
INNOVACION: creamos permanentemente para nuestros clientes

HUMILDAD: compartimos nuestros conacimientos, aprendemos de todos y.

estamos dispuestos a reconocer nuestros errores y a construir bases sdlidas
sobre ellos.
EQUIDAD: en nuestra empresa no hay personas superiores a ofras.”
COMPROMISO: es de vital importancia el cumplir con losObjetivas que
fijamos.

RESPETO: ser amables es nuestro COMpPromiso.

PUNTUALIDAD: trabajamos para entregar a tiempo los vehiculos
EXCELENCIA: nos gusta que los productos y servicios que ofrecemos sean de
la mejor calidad para cumplir con uno de nuestros objetivos, la satisfaccion de
los clientes, el buen nombre y reconocimiento de nuestra empresa
LIDERAZGO: todos somos proactivos y estamos dispuestos a tomar riesgos
para cada dia ser mejores.

PASION: realizamos nuestro trabajo con orgullo, alegria y satisfaccion
RESPONSABILIDAD: le cumplimos a nuestros clientes, compaifieros de
trabajo, proveedores, a la comunidad y al medio ambiente.

49

BOGOTA Cra, 26A No. 83C-49 /58 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8866

Carran Flactiranien® invocerntarmhntmail com

8800158



INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

NUESTRO RECURSO HUMANO

El personal que labora en nuestra empresa es cuidadosamente seleccionado y
capacitado para el desarrollo especifico  de cada labor, con conocimientos
adquiridos en centros educativos como: EL SENA, LA FIT (fundacién interamericana
Técnica), UNIVERSIDAD INCCA DE COLOWMBIA, FENALCO, SENA, ETC., yenlo
que se refiere a higiene y seguridad industrial, la empresa cumple y cuenta con todos
los elementos necesarios para su realizacion.

Nuestro personal también adicionalmente en forma periddica esta recibiendo

capacitacion y entrenamiento de acuerdo al avance de la tecnologia y especialmente -~

en la linea TOYOQOTA.

Durante la ejecucion de cada trabajo, nuestro jefe de taller realiza un seauifmiento y
supervision de las labores asignadas a cada técnico.

.
>
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INGENIERIA AUTOMOTRIEZE TOYOTA

NUESTRO PERSONAL

A continuacion relacionamos los nombres de cada trabajador y su respectiva
ocupacion dentro de la empresa.

GERENTE DE SERVICIO

ING. LUIS FELIPE AVELLA
25 Afios de experiencia. En linea TOYOTA

JEFE DE ALMACEN
PEDRO MARULANDA
15 Afios de experiencia en venta de repuestos

LUIS EDUARDO PULIDO
Comercializacion de equipos de Gas Natural
10 afos de experiencia e

MECANICOS ESPECIALIZADOS

ROBINSON CASTIBLANCO
15 afios de experiencia en mantenimiento de vehiculos japoneses

LEONARDO OTALORA ANGEL
Técnico del Sena 10 afios de experiencia TOYOTA.
Ajustador de motores, cajas.

JULIAN MULFORD PAYARES
22 Afos de experiencia en Mantenimiento Automotriz
Ajustador de Motores

JHON LOPEZ

Técnico del sena

Técnico de patio y lubricacion.
Técnico GNV
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LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

MAURICIO AVELLA PUENTES
Técnico 12 afios de experiencia en Inyeccion y cajas automaticas y frenos ABS

ALINEADORES

PABLO EMILIO TORRES
Teécnico del Sena 20 afios de experiencia
Técnico en manejo de banco de prueba, alineacién y balanceo.

NEY CURE LOPEZ
Teécnico en alineacion y balanceo
5 afios de experiencia en alineacion y balanceo

PINTURA

HUMBERTO MONTANA
Técnico 15 Afios de experiencia en TOYOTA
Especializado en pinturas perladas

ELIAS BELTRAN
Técnico 25 afios de experiencia.
Especialidad en pintura al horne y poliuretano.

NELSON GARCIA / ’
Técnico 18 Afios de experiencia
Especializado en pinturas perladas /

LATONERIA

LUIS EDUARDO CAMARGO

22 Afios de experiencia

Especializado en reparacion de colisiones
Teécnico herrajes GNV

5/
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TOYOTA

INGENIERIA AUTOMOTRIZ

ELECTRICISTA

CRISTIAN CAMILO MENDEZ
4 afios de experiencia en electricidad y electronica e inyeccion

GUSTAVO FONSECA

Tecnico Distoyota 28 afios de experiencia.
Técnico electricista automotriz.

CERRAJERIA Y VIDRIOS

WILSON HAROLD MANRIQUE
Técnico con 15 Afios de experiencia
Especialista en cerrajeria y vidrieria automotriz

A
I
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

PROCESO MINIMA CUANTIA VJ-VAF-MC-003-2013 PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

ANEXO No. 2
RECURSO HUMANO OFRECIDO

Objeto: Contratar la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para dos (2) camionetas
marca Nissan Xtrail modelo 2009, de placas HCI 061 y HCI 063, un a{1) camioneta Doble Cabina y Platon de
placas HCI 062 modelo 2009, dos {2) camionetas Montero Mitsubishi modelo 2005 de placas OBF 556 y OBF
861, una (1) camioneta Renault Buster modelo 2013 y una (1) camicneta Toyota Fortuner Diesel de placas
DDB 501.

Nosotros los suscrites TOYOCENTER LTDA, mediante el presente documento ofertamos el siguiente
personal para la ejecucion del objeto del conirato:

53

PERSONAL | CANTIDAD EXPERIENCIA Nombre de la persona propuesta
"Ef%zfetrf‘t”eer ° | Unod) Dieciocho (19) afios ING. LUIS FELIPE AVELLA GUATAQUI
o Quince (16) afos PEDRO JULIO MARULANDA
Mec:g;;o de Dos (2) .~ RODRIGUEZ
Trece (13} afios _ROBINSON CASTIBLANCO
Mecanico )05 (1) Diez (10) afios / NEY CURE LOPEZ
general y.
Ajustador de /
motor- Uno (1) Doce (13) afios ¢ MAURICIO AVELLA
sincranizador
Electricista Dos (1) Cuatro {4} anos CRISTIAN CAMILO MENDEZ
Automotriz Dieciocho {18} afios GUSTAVO FONSECA
Alineador Dos (2) Trece (13) afios PABLO EMILIO TORRES
Balanceador Cinco (b) afios NEY CURE LOPEZ

Atentamente,

DN
ING. LUIS FELIPE AVELLA GUATAQUI
C.C. No. 7.221.680 de Duitama (Boyacd)
REPRESENTANTE LEGAL
TOYOCENTER LTDA.
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LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

MAQUINARIA Y EQUIPOS

Para prestar un mejor servicio la empresa cuenta con herramienta Yy equipos
mecanicos y automaticos, con la (ltima tecnologia para una mayor  seguridad,
rendimiento y eficiencia en la ejecucion de cada trabajo.

¢

L4

UN ANALIZADOR DE 5 GASES MARCA (gasteck) Certificados por el DAMA.
UN EQUIPO AUTOMATICO DE AIRE COMPRIMIDO.

TRES ELEVADORES HIDRONEUMATICOS PARA DIAGNOSTICO PARTE
INFERIOR DEL VEHICULO.

UNA BALANCEADORA COMPUTALIZADA DE LLANTAS MARCA CORCHI
ITALIANA.

UNA HIDROLAVADORA PARA VEHICULOS DE 2.000. LIBRAS EVANS
ITALIANA.

UN ALINEADOR ENDEREZADOR DE CHASIS HIDRAULICA (1000 PSI).

UN OSCILOSCOPIO AUTOMOTRIZ (OTC VISUAL)

UN ESCANNER PARA VEHICULOS GM (MARCA TECH — ONE)
HORNO PARA PINTURA GIANGOLINI ITALIANO

UN EQUIPO DE SOLDADURA AUTOGENA, UN EQUIP®’ DE SOLDADURA

ELECTRICA, UN EQUIPO DE SOLDADURA M.|.G.
DOS COMPRESORES AUTOMATICOS DE 300 LIBRAS.
TRES BANCOS PARA AJUSTE DE MOTORFS CAJAS Y TRANSMISIONES.

DOS ESMERILES Y CUATRO PRENSAS.
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LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

UN EQUIPO DE DIAGNOSTICO PARA MOTORES DE INYECCION (O.1.C.
4000.). ENHANCED.

UN SCANNER PARA VEHICULOS DE INYECCION JAPONESES Y COREANOS
(CARMAN SCAN IL.)

UN ANALIZADOR DE MOTORES (GERAL)
UN MULTIMETRO AUTOMOTRIZ MARCA RADIO SHAP.
TRES PULIDORAS Y TRES TALADROS.

UN EQUIPO DE LAVADO DE INYECTORES ELECTRONICO SYSTEM ||
CARBON CLEAN.

UNA ENGRASADORA NEUMATICA.

UN LAVADOR DE INYECTORES MARCA GERAL

UN PROBADOR DE FUGAS DE MOTORES MARCA GERAL
UN EQUIPO EMULADOR DE INYECTORES MARCA GERAL
UN VACUOMETRO PARA MOTORES MARCA TRISCO

UN COMPRESOMETRO MARCA SNAP — ON

UNA VALVULINERA.

UN ALINEADOR DE LUCES

4
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INGENTERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Como sabemos las necesidades que cada vehiculo requiere, nos hemos
empefiado en brindarles el mejor servicio ai que sus propietarios aspiran.

A continuacién presentamos los servicios que nuestra empresa ofrece.

¢

ANALISIS DE CINCO GASES (GASTECK) CERTIFICACION POR EL DAMA
LATONERIA Y CHAPISTERIA GENERAL

PINTURA GENERAL

PINTURA ESPECIAL AL HORNO

MECANICA EN GENERAL

STOCK DE REPUESTOS

ELECTRICIDAD AUTOMOTRIZ

TAPICERIA -
VIDRIOS

LAVADO PARA VEHICULOS

SERVICIO DE GRUA

ALINEACION Y BALANCEQ

CONVERSION DE VEHICULOS A GAS NATURAL U OTROS COMBUSTIBLES
ALTERNATIVOS

REPARACION DE MOTORES DIESEL Y/O GASOLINA CONVENCIONALES Y/O
INYECCION

BOGOTA Cra. 28A No. 63GC-49 /53 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 B8GE § g; ﬂ 3 3 g
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

ALISTAMIENTO DE VEHICULOS PARA REVISION TECNOMECANICA
OBLIGATORIA

SERVICIO DE BANCO DE PRUEBA PARA CHASIS

SERVICIO DE SCANNER MULTIMARCAS PARA ENGINE-CAMBIO ABS - SRS -
CAD/CAM

MONTAJE - ADECUACION DE VEHICULOS PARA TODOTERRENO O
TECNOLOGIA 4 X 4

LAVADO DE INYECTORES POR ULTRASONIDO

SERVICIO DE OSCILOSCOPIO AUTOMOTRIZ

IMPORTACION DE REPUESTOS PARA TODA LA LINEA TOYOTA, INCLUIDO
VERSIONES AMERICANAS, EUROPEAS Y ASIATICAS

BANCO DE PRUEBA Y ALINEACION DE CARROCERIA Y CHASIS

ALINEACION DE LUCES

SUMINISTRO DE REPUESTOS ORIGINALES, LLANTAS, ACCESORIOS, ETC.
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

QUIENES NOS CERTIFICAN

La calidad y cumplimiento de nuestro servicio nos lleva a destacarnos en el campo
automotor, razon suficiente para que nuestra clientela nos certifique.

¢

¢

CONSTRUCCIONES EL CONDOR.

CORTE CONSTITUCIONAL.

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS (INVIAS).

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA.

AVIANCA, HELICOL Y ACES.

PROTABACO. S.A.

COLEGIO ODONTQOLOGICO COLOMBIANO. -
MINISTERIO DE CULTURA.

EMBAJADA DE ESPANA

ALBERTO ROCHA'Y CIA. INGENIERQOS ARQUITECTOS.

FONDO DE SUBOFICIALES DE LA POLICIA,

EMBAJADA DEL JAPON.

J..C.A AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE JAPON
C.I. EMERALD COLOMBIA CENTER.

FOPAE. FONDO DE PREVENCION Y DE EMERGENCIAS

BOGOTA Cra. 28A No. 83C-49 /59 Barric Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8866 9 .
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¥ INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

RED DE SOLIDARIDAD SOCIAL.

DIVAL S.A.

TORRES LA CASTELLANA.

JACARANDA ECHAVARRIA Y CIA.

FUERZA AEREA COLOMBIANA.

MANUELITA S.A.

COMPANIA AGRICOLA CAUCANA.

VIGILANCIA AGRO INDUSTRIAL,

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD D.A.S,
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO I.D.U.
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE
INVIMA

HELICOL

EMBAJADA DE FRANCIA

CONSORCIO MININTERIOR DERECHOS HUMANOS
BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

INTERBOLSA S.A.

HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER — CAJICA
ESE SAN CRISTOBAL SUR

NEXEN PETROLEUM COLOMBIA LIMITED
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

SAXON SERVICES DE PANAMA SUCURSAL COLOMBIA

¢

CENTRO DE MEDICINA NAVAL - CEMED

@

FUNDACION MEDICO PREVENTIVA

<

MEDICOS SIN FRONTERAS HOLANDA

%

ADEMAS ALGUNAS COMPANIAS ASEGURADORAS COMO:

¢ COMPANIA DE SEGUROS LA GANADERA.
¢ SEGUROS BOLIVAR.

¢ LATINOAMERICA DE SEGUROS.
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

EXPERIENCIA EN CONTRATOS SIMILARES

ry"*;
S,

EECHA DE FECHA DE NUMERO DE
ENTIDAD OBJETO VALOR INICIACION | TERMINACION CONTRATO
CONSE.JO MANTENIMIENTO 10 DE
SUPERIORDE LA | CORRECTIVO DE | 20000000 | SEPTIEMBRE | 8 DE JUNIO DE 1998 [CONTRATO No. 1680
JUDICATURA VEHICULOS TOYOTA DE 1998
CONSEID
SUPERIOR DE LA g"gg;ﬁﬂﬂfg‘gg 3000000 |8 DE JUNIO DE| 10 DE SEPTIEMERE ADICION AL
JUDICATURA [0 RECTVO DE 1999 DE 1959 CONTRATO No.1680
ADICION No 1
MANTENIMIENTO 28 DE
" Acligil:\l[ LSEOVI A | CORREGTIVO DE 10.000000 | AGosTO DEL |10 DE Og’ggDERE DEL{ oNTRATO No. 219
VEHICULOS TOYOTA 2000
INSTITUTO MANTENIMIENTO 10 DE ADICION AL
NACIONAL DE VIAS| CORRECTIVO DE 5000.000 {OCTUBRE DeL| 23 D'C'gg'l']%RE DEL | coNTRATO No.
ADICIONNo1  |VEHICULOS TOYOTA 2000 21872000
MANTENIMIENTO 13 DE
MINISTERIODE | GORRECTIVO DE 5DE MAYO DEL | GONTRATO No.
CULTURA  |LOS VEMGULOS Bet| 20000000 | SEPTIEMBERE o AP
MINISTERIO DEL 1869
MANTENIMIENTO
MINISTERIO DE | CORRECTIVO DE 10,000,000 BDE MAYO | 10 DE NOVIEMERE CONTRATO
CULTURA  |LOS VEHICULOS DEL -000. DEL 2000 DEL 2000 No.042/00
MINISTERIO
MANTENIMIENTO
FUERZA AEREA 20 DE JUNIO | 10 DE SEPTIEMBRE
COLOMBIANA CA%?,EELAS 3.000.000 DEL 2000 DEL 2000 CONTRATO Na.
FUERZA AEREA | MANTENIMIENTO 18 DE 18 DE NOVIEMBRE | GONTRATO No,
Ol e CAMIONETAS 1.000.000 | OCTUBRE DEL L 200 A
TOYOTA 2000
MANTENIMIENTO
FUSESQQF?E\A CAMIONETAS 2.800.000 1&%’;3&”- MAYO 20 DEL 2001 CON;;’:‘;S No.
c A TOYOTA Y FORD
FUERZA AEREA M’éﬁﬁgﬁgﬁsm 10.000.000 6DEJUNIO | 31 DEENERODEL [ CONTRATO No.
COLOMBIANA | [SAMIONETAS DEL 2001 2001 201147
INSTITUTO MANTENIMIENTO
NACIONAL DE VIAS| TOYOTAS LAND 49,500,000 ZD%'?;S(;;O 31DE D'géﬁg“BRE OZ| CONTRATO No. 118
(INVIAS) CRUISER
DEPARTAMENTO | MANTENIMIENTO 2 DE MAYD DE |31 DE DICIEMBRE DE|  CONTRATO
DE SEGURIDAD | TOYOTAS, HILUX, |  28.500.000 et P sl
(D.AS) PRADO, Y BURBUJA 0.
INSTITUODE | MANTENIMIENTO DE ORDENES DE
DESARROLLO | VEHICULOS DE LA 9200000 |7DE 2’"0%\;0 DE{ 30 DE Azﬁgfm DE | sERVICIOS No. 369.
URBANO 1.0.U. ENTIDAD 494/2003
INSTITUTO MANTENIMIENTO
NACIONAL DE VIAS | TOYOTAS LAND 32.000.000 25DEE ;‘050?" 30 DE JULIO DE 2003 CD&E@%&”‘"
(INVIAS) CRUISER
INSTITUTO MANTENIMIENTQ 12 DE
NACIONAL DE VIAS | TOYOTAS LAND 12.999.099 | AGosToDE | 30 DED’EC;‘SESMBRE AD'C'?,;‘D'(‘)’; 055-
ADICION No 1 CRUISER 2003

1S

e
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INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

INSTITUTO MANTENIMIENTO 1DE
NACIONAL DE VIAS-[  TOYOTAS LAND 3.000.000 |piciEmBRE pe| 19 DE gnogizo DE AD'C'gzNU';g" 055-
ADICION No. 2 CRUISER 2003
MINISTERIO DEL | MANTENMIENTO 12 DE ORDEN DE
INTERIORYDE | TOYOTAS HILUX 12.500.000 | NQVIEMBRE |29 DE ABRIL DE 2004| SERVICIOS No. 87
JUSTICIA BURBUJA, PRADD DE 2003 1/2003
INSTITUTO ?3%5?2‘“15[‘5? 71.909.999 30 DE ABRIL | 2 DE FEBRERODE | CONTRATO No.
NACIONAL DE Viag | g 0TS iU DE 2004 2005 131/2004
INSTITUTO MANTENIMIENTO 3DE ADICION No .1
NAGIONAL DE viag | TOYOTAS HILUX 15.000.000 [ FEBRERO DE |30 DE ABRIL DE 2005(  CONTRATO
BURBUJA PRADO 2005 131/2004
MANTENIMIENTG ADICION No.2
N Ac:gﬂf %Tzow as| TOYOTAS HILUX 5000000 |BCF %’;ZO PE| 7 DE JUNIO DE 2005 | CONTRATO 131
BURBUJA, PRADO 2004
INSTITUTO | MANTENIMIENTO DE ORDEN DE
NACIONALDE | VEHICULOSDE LA | 10.000.000 | 30 BE g"o‘%'zzc’ 8 DE Fezgoﬂgm BE | SERVICIOS No,
CONCESIONES ENTIDAD 012/2004
INSTITUTO | MANTENIMIENTO DE 9 DE Ag’%%m ';"E 1
NACIONAL DE | VEHICULOS DE LA 2.500.000 [ FEBRERO DE | 5 DE MAYO DE 2005 SERVICIOS No
ENTIDAD '
CONCESIONES 2005 1279004
INSTITUTO "T"g%ﬂg"ﬁ'ﬂg 47,000,000 17 DE JUNIO |3 DE NOVIEMBREDE[  CONTRATO
NACIONAL DE VIAS | giimatfno S DE 2005 2005 549/2005
4DE ADICION No.1
INSTITUTO MANTENIMIENTO
18.500.000 | NOVIEMBRE [ 16 MARZO DE 2005 CONTRATO
NACIONAL DE VIAS| TOYOTAS HiLUX DE 2005 S49/2008
INSTITUTO [ MANTENIMIENTO DE ORDEN DE
NACIONALDE | VEHICULOSDELA | 11000000 |3 CF ;gggo D[ 22 DEDE%‘[’;EﬁMBRE SERVICIOS No. SAF
CONCESIONES ENTIDAD 014/2005
INSTITUTO  |MANTENIMIENTO DE 23 DE Ag'gl')%’:] %c;z 1
NACIONAL DE  [VEHICULOS DE LA 5.500.000  [NOVIEMBRE {24 DE JUNIO DE 2008 SERVICIOS N sar
CONCESIONES  |ENTIDAD DE 2005 D14/2005
SUPERINTEND. DE | MANTENIMIENTO 5 DE
PUERTOS Y TOYOTAS RUNNER, |  5.498.400 DICIEMBRE | ENERO 15 DE 2006 Oﬁgg'\‘ogﬁ 1%&\6115&0
TRANSPORTE | CORONA. COROLLA DE 2005 '
SUPERINTEND. DE | MANTENIMIENTO 28 DE
PUERTOSY | VEMICULOS NISSAN|  4.707 480 DICIEMBRE | ENERO 30 DE 2006 OREENOEE;FQE'SC'O
TRANSPORTE SENTRA DE 2005 '
MANTENIMIENTO
VEHICULDS TOYOTA 26 DE ENERQ | 26 DE FEBRERO DE | CONTRATO No 174
INVIMA RAV, PRADO Y 10.000.000 DE 2006 2006 DE 2006
MAZDA
INSTITUTO Tg”ﬁg;fgg‘ﬂggﬁ\ 40.000000 |25 DEMARZO | 31 DICIEMBRE DE | CONTRATO No. 104
NACIONAL DE Vias [ ' Lol 8l ELREY DE 2006 2006 DE 2006
MANTENMIENTO
CAMIONETAS
INSTITUTO MONTERO
NACIONAL DE MITSUBISHI, 23111000 | gg gnD%i;zo 15 DE MAYO DE 2008 CONTC’;TEDS';' SAF
CONCESIONES AUTOMOVILES -
CHEVROLET, '
RENAULT

e

e

L,

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-48 /59 Rarrio Benjamin Herrers - Telgefax: 249 7806 - PBX; 544 8868
Correo Elestronico: toyocenter@hotmail.com

Ba013g



LTDA.

INGENTIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

MANTENIMIENTQ

HYUNDAIMAZDA

CAMIONETAS
INSTITUTO MONTERO ADICION No. 1
NACIONAL DE MITSUBISHI, 11.555,000 mg’EEZJO%';”O 10E OS;E’BERE PE | cONTRATO sAF
CONCESIONES AUTOMOVILES 001/2008
CHEVROLET,
RENAULT
MANTENIMIENTO
CAMIONETAS
INSTITUTO MONTERO 15 DE
NACIONAL DE MITSUBISHI, 6.400.000 | octusre pe |31 PE D'Eégg”BRE DE CO“;;Z‘QTUEBSAF
CONCESIONES AUTOMOVILES 2008
CHEVROLET,
RENAULT
MANTENIMIENTO 28 DE
BENEFICENCIADE |  CAMIONETAS 20 DE OCTUBRE DE
CUNDINAMARGE CHEVROLET 10.800.000  |DICIEMBRE DE 2008 CONTRATO No. 029
TOYOTA 2007
MANTENIMIENTO 10 DE
BENEFICENGIADE |  CAMIONETAS
CUNDINAMARCA CHEVROLET 20.500.000 NOVIEI\(;IBBRE 5 DE MAYO DE 2009 | CONTRATO No. 126
TOYOTA DE 200
MANTENIMIENTO
BENEFICENGIADE | CAMIONETAS 27 DE MAYO ADICICN No. 1
CUNDINAMARCA |  CHEVROLET, 10.250.000 DE 2009 VIGENTE CONTRATO No. 126
TOYOTA
INSTITUTO MANTENIMIENTO
CAMIONETAS
NACIONAL DE MONTEROD MITSUBISHI, 15.000.000 17 DE ABRIL 30 DE JUNIO DE 2009 CONTRATO SAF No.
CONCESIONES AUTOMOVILES DE 2009 057/2008
CHEVROLET, RENAULT
AMBULANCIA TOYOTA
LAND CRUISER,
CENTRQ DE AMBULANCIA 18.000.000 16 DE ABRIL | 30 DE OCTUBRE DE | CONTRATO No. 103-
MEDICINA NAVAL CHEVROLET, - DE 2009 2009 CEMED-2009
CAMIONETA FORD 150,
AUTOMOVIL NISSAN
INSTITUTO T ONAENTO ADICION
CAMIONETAS
NACIONAL DE  |wonteromrsumsii|  6.500.000 HDD[I’EEz‘élé;'O 30DE xggggsm DE | CONTRATO SAF No.
CONCESIONES AUTOMOVILES 057/20089
CHEVROLET, RENAULT
INSTITUTO MANTENIMIENTO 14 DE
NACIONAL OE AENMIENT 3200000  |DICIEMBRE pe|23 DE DICIEMBRE DE| CONTRATO SAF No.
CONGESIONES | MONTERG MITSUBISH) 2009 2009 243/2009
INSTITUTO MANTENIMIENTO 24 BDE ADICION No. 1
NACIONAL DE CAMIONETAS 3200000 |DiciEmBRE pe|d! DE D'%gg”BRE DE| coNTRATO SAF Na.
CONCESIONES [ MONTERO MITSUBISH) 2009 24312009
MANTENIMIENTQ
Es P N Tovors neem ABRIL 30 DE CONTRATO
E HOSPITAL 5A TOYOTA, NISSAN, RIL 30 RATO SAF No.
CRISTOBAL MERCEDES, 75.000.000 2010 ENERO 09 DE 2011 0432010
CHEVROLET,
HYUNDAIMAZDA
INSTITUTO MANTENIMIENTO 31 DE
NAGIONAL DE T NIMIENT 23 000,000 AGOSTO DE |31 DE DICI!1EMBRE DE] CONTRATO SAF No.
CONCESIONES MONTERQ MITSUBISHI 2010 2010 15012010
MANTENIMENTC
ESE HOSPI Nl Tovors neam ARZO 14 D CONTRATO R
E HOSPITAL SA TAYOTA, NISSAN, MARZO 14 DE ONTRA Ng,
CRISTOBAL MERCEDES, 40.000.000 2011 VIGENTE 02212011
CHEVROLET,
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. LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

INSTITUTO MANTENIMIENTQ
NACIONAL DE CAMIONETAS 45.000.000 FEBRERO 21 |31 DE DICIEMBRE DE CONTRATO SAF No.
CONCESIONES MONTERO MITSUBISHI DE 2011 2010 11912011
INSTITUTC MANTENIMIENTO
NACIONAL DE CAMIONETAS 14.500.000 31 DE DICIEMBRE DE NTRATO SAF.
CONCES]ONES MONTERO MITSUBISHI 2010 CONT’:-\"IATO el
9/2011
INSTITUTO MANTENIMIENTO
NACIONAL DE CAMIONETAS 8.000.000 31 DE DICIEMBRE DE NTRATO Sar 1
CONCES]ONES MONTERO MITSUBISHI 2010 CONTE]AQISJ‘]SAF no-
1

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-49 /52 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7808 - PBX: 544 8866 Q ) ;
Correo Electronico: ioyocenter@hotmail.com A aﬁ I 3 i



Relacion de contratos

INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

ANEXO No. 3

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La presente certificacion se expide con destino a la Agencia Nacional de Infraestructura

Raz'on SQFial de la empresa contratante que expide la ESE SAN CRISTOBAL

certificacion

Nombre de !a persona que expide la certificacién GLORIA EMPERATRIZ BARRERO

Cargo de la persona que expide a certificacion JEFE OFICINA JURIDICA /_/-'

Direccion CALLE 22 No. 8A-72 SUR ¢

Teléfono 361 62 83

Fax

No. del Contrato RF 043-2010 - ADICIONES 1Y 2 |

Valor SETENTA'Y CINCO MILLONES DE //
PESOS MICTE. ($75.000.000) '

Duracion DIEZ (10) MESES /

Fecha de Inicio 03 DE MAYO DE 2010/ (( \

Fecha de terminacion

15 DE DICIEMBRE DE 2010

Objeto

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS

Porcentaje de ejecucion

100%

Sanciones y/o Multas

NO

BOGOTA Cra. 28A No. 83C-49 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 249 7806 - PBX: 544 8866

Correo Elacirénico: toyosenter@hotmail.com
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ALCALDA MAYOR
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HAGE GONSTAR

Que una vez revisados los archivos magnéticos que se encuentran en el area de

- Contratacion, se constata que TOYOCENTER LTDA, identificade con Nit. N° 830033172

1, suscribid con la ESE San Cristébal los siguientes Ordenes de servicios, con total .-
- autonomia e independenoia; : o

N°Gontrato | VALOR | Fecha Inicle Plazo -~
RF 043-2010 | §£0.000.000 | 03/05/2010 | NUEVE (9) MESES "~

ADG. 043 | $11.000.000 | 08/09/2010 | N.A. _ ,
ADRC.043 | §14.000.000 | 10/11/2010 | UN(1)MES .~

OBJETO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENDVE) Y CORRECTIVQO DE
LOS VEHICULOS DE LA ESE SAN CRISTOBAL |

'i.es sentrates aqul relacionados, no generan relacién Juridico Laboral entre |a Entidad y el
Contratlata, ni el reconecimiento de Prestagiones soclales, solo la ejecticion y prestacién de los
serviciog ogntratados o . : R

Con una callficacian por parte del supervisor de| contrato

-

EXCELENTE XXXX __ BUENA ____ . REGULAR /
Se expids a solicitud del interesado en Bogota D.C., el dia 13 de piayo de 2011 \
Cordialmenta,

Gloriu E Wﬁ%AﬁRERO CARRETERO
Jefe Ofidina Juridica " -

ESE San Cristobal ‘ &

Aprobi: Oscar Granadog Supsrvispr
Elabort: A. Copste-Tegnioo Ares Turidica

Ta R

X Hulp):g! - p
n Son Grivdbal I

WIARNBDELICIVBAD 7 B00214535.0 : : R N




LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
Relacion de contratos

La presente certificacion se expide con destino a la Agencia Nacional de Infraestructura

Razon Sccial de la empresa contratante que expide la  [INSTITUTO NACIONAL DE
certificacion CONCESIONES
Nombre de la persona que expide Ia_certlﬂcacaon LUIS FABIAN RAMOS

Cargo de la persona que expide la certificacion

SUPERVISOR DEL CONTRATO
Direccian MINTRANSPORTE OFICINA 310
Teléfono 3240800
Fax 324 08 00
No. del Contrato SAF 150
Valor VEINTIDOS MILLONES DE PESOS /
M/CTE. (22.000.000) / )
Duracion CINCO (5) MESES C/,
Fecha de Inicio AGOSTO DE 2010 /

Fecha de terminacion DICIEMBRE 31 DE 2010

Objeto MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS

100%

Porcentaje de ejecucion

Sanciones y/o Multas NO

BOGOTA Cra. 28A No. §3C-48 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax: 240 7806 - PBX: 544 8866 B 8 f} ! 1
Correo Electrénico: toyocenter@hotmail.com T ?
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Libertady Orden

Instituto Nacional de Concesiones
Repiiblica de Colombia

EL SUSCRIPTO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - DE LA SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CONCESIONES - INCO

CERTIFICA QUE:

La empresa TOYOCENTER LTDA con Nit; 830.033.172-1, suscribi6 el Contrato de Servicio SAF-
150 de agosto de 2010, cuyas caracteristicas son las siguientes:

Nombre de la Entidad Contratante;

Instituto Nacional de Concesiones - INCO

Direccion:

Avenida el Dorado CAN Edlf icio Ministerlo de
Transporte 7

Teléfono:

3781720 /

Nombre de la Persona que Expide la
Certificacion

Luis Fabian Ramos¢Barrera

Cargo de la Persona que Expide la
Certificacion

Profesional Especializado — con funciones de
Jefe de Servicios Generales

Numero del Contrato

SAF-150 de 2010

Objeto: Confratar los servicios de Mantenimiento
preventivo y correctivo de los  vehiculos,
camionetas propiedad del Instituto Nacional de
Concesiones, incluyendo el suministro de
repuesios e Insumos que se réquieran,

Duracion: Cinco (5) meses /

Fecha de Iniciacion: Agosto de 2010 /

Fecha de Terminacién Diciembre de 2010  / N

Valor def Contrato: $15.000.000.00 /

Adicién No. 1 $7.000.000.00 N ]

Fecha de Terminacion: Diciembre 31 de 2010

Cumplimiento del Contrato Excelente Iy

Calidad de los Profesionales y técnicos Excelente /N

Calidad del Servicio Excelente [

La Presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota a los tres (3) dias de

abril de 2011

e

4_.-—-“‘"-_.

L

3
L. "7?

LUIS FABIAN RAMOS BARRERA
Profesional Especializado - Supervisor Contrato

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Avenida El Dorado CAN-Ministerio de Transporte-OF. 310
PBX- 3240800 EXT 1911 FAX 3240800 EXT. 1913
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ie LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA
Relacion de contratos

La presente certificacion se expide con destino a la Agencia Nacional de Infraestructura

Razon Social de la empresa contratante que expide la  [INSTITUTO NAGIONAL DE e
certificacion CONCESIONES Ve

Nombre de fa persana que expide la certificacion LUIS FABIAN RAMOS /
7

SUPERVISOR DEL CONTRATO /

Cargo de la persona que expide la certificacion

Direccion MINTRANSPORTE OFICINA 310 /
Teléfono 324 08 00 /
Fax 324 08 00 \

e -
No. del Contrato SAF-119 DE 2011 ,~

Valor SESENTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE.
($67,500,000)

Duracion DOCE (12) MESES O HASTA AGOTAR \
RECURSOS / /\

Fecha de Inicio FEBRERO 21 DE 2011 /

Fecha de terminacion DICIEMBRE 31 DE 2011

Cbjeta MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS

100%

Porcentaje de ejecucion

Sanciones y/o Multas NO

BOGOTA Cra. 28A No. B3C-4& /59 Barric Benjamin Herrera - Telefax: 240 7806 - PBX: 544 8866
Correo Electrénico: toyocenter@hotmail.com Q dn143
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AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

Godigo: Fm - 08

lilmbm] y(}u{un

Versién: 1.0
Formato ro———
_ 10/11/2011
CERTIFICACION CONTRATO Hojaldel

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE SERVICIOS GENERALES

CERTIFICA QUE:

La firma TOYOCENETR LTDA identificada con N:t 830.033.172-1 suscnblo el Contrato de Servicio

SAF-119 de 2011, cuyas caracteristicas son las siguientes:

-
rs
P

Nombre de la Entidad Contratante

Agencia Nacional de Infraestructyra

Direccion: Avenida el Dorado CAN Edificio’Ministerio de Transporte
Teléfono: 3791720 /

Nombre de la Persona que Expide la | Luis Fabian Ramos Barreja

Certificacion /a

Cargo de la Persona que Expide la
Certificacion

Profesional Especlalrzelﬂo con funcrones de Jefe de
Servicios Generales

Numero del Contrato:

SAF-119 de 2011

Objeto: Confratar el servicio de Mantenimiento preventivo y correctivo
para las tres (3) camionetas marca Nissan Xirail modelo
2009, de placas HCIOB0 - HCIOB1 y HCI083, una (1)
camioneta Doble Cabina y Platén de placas HCI062, dos (2)
camionetas Montero Mltsublshl modelo 2005 de placas
OBF556 y OBF861 y una (1) Camioneta Toyota Diesel de
placas DDB501 s S

Duracion; Diez (10) meses .~/ /

Fecha de Iniciacion: 21 de Febrero deg'2011 /| /1

Fecha de Terminacién 31 de diciembré de2011 / G

Valor del Contrato:

$45.000.000/ / /

Adicién No. 1 $14.500.000 / / /
Adicion No, 2 $8.000.000 / - /
Valor Total del Contrato $67.500.000 ~ /
Cumplimiento del Contrato Excelente /

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogoéa -a los velntlocho (28) dias de

febrero de 2012

L3

—~

LUIS FABIAN RAMOS BARRERA
Profesionat Especializado — Supervisor Contrato

Avenida El Dorado CAN - Edificio Ministerio de Transporte — PBX: 3791720 —www.ani.gov.co

Nif, 830125995-9

app1td
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Relacion de contratos

INGENIERIA AUTOMOTRIZ

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

La presente certificacion se expide con destino a la Agencia Nacional de Infraestructura

Razon Social de la empresa contratante que expide la

certificacion

INSTITUTO NACIONAL DE
CONCESIONES pa

Nombre de la persona que expide la certificacion

LUIS FABIAN RAMO}/

Cargo de la persona que expide la certificacion SUPERVISOR DE/C ONTRATO
ireccion MINTRANSPO/R/TE OFICINA 310
Teléfono 304 08 00 ) /

Fa 324 08 00 /

No. del Contrato

SAF-001 DE 2008 /

Valor TREINTA'Y CUATRO MIiLLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE. ($34.666.000)

Duracion

DOCE {12) MESES O HASTA AGOTAR
RECURSOS ’

Fecha de Inicio

MARZO 17 DE 2008

Fecha de terminacion

SEPTIEMBRE DE 2008

Objeto

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE VEHICULOS

Porcentaje de ejecucion

100%

Sanciones y/o Multas

NO

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-49 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax; 249 7806 - PBX: 544 8866
Correo Electrénico: toyecenter@hotmail.com



Instituto Nacional de Concesiones
~ . i-Repiiblica de Colombia

L:bermd’ y Orden

LA SUBGERENTE ADMINISTRAT!VA Y FINANCEERA DEL INSTITUTO NAC!ONAL DE
' CONCESIONES INCO

CERTIFICA QUE:

La firma TOYOCENTER LTDA con Nit: 830.033.172-1 suscribié la Orden de Servlmo 001 de
marzo de 2008, cuyas caracleristicas son las siguientes: _

Nombre de la Entidad Contratante; Instituto Nacional de GonCesmnes INCO

Dlrecclén. o o Avenida el Dorado CAN Ediiglo, Ministerio de ..

: R Transporte (
Taionos : 3240800 Ext. 1911-1913 g
Numero del Contrato: 001 del 14 marzo de 2008 / :
Objeto: - Servicio de  Mantenimiento prevenuvo y

correctivo de los cinco (5) vehiculos de
‘propiedad y al servicio del INCO, incluyendg'el
suministro de repuestos & insumos qug se

requieran, -
Duracion: _ Doce meses o hasta agotar recursos /
Fecha de Iniciacién: 17 de marzo de 2008 .
-| Valor del Contrato: $23.111.000.00
-1 Adicién No. 1 $11.555.000.00 | .
Fecha de Terminacién: - - Septiembre de 2008

‘ Cahflcaclon de la Calidad del Serwcio - Excelente

La Presente certificacidn se expide en Bogota a Ios quince (15) dlas del mes de octubre de 2008

J/Am g@aﬁ’é 3

AHIA CLARA GARRIDO GARRIDO LUIS FABIAN RAMQS'BAHF@HA
Subgerente Administrativa y Financiera Profesional Especializado - Supervisor contrato

i
oy
oy
Lymamts

b
fn e

' SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Avenidn El Doredo CAN-Ministerio de Transporie-OF, 310
FBX- 3240800 EXT 1911 FAX 3240800 EXT. 1913



ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE
Cala General
Bancas y Cuentas de Ahorro

BEUDORES

Chientes

Anticipos de Impuestos
Daudores Varlos

INVENTARIQS
Mercanciz no Fabricada por I3 Empresa

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

Maguinaria y Equipo

Equipos de Ofleina .
Equipas d& Computaclon y Comunic
Depraciacion Acurmulada

TOTAL ACTIVOD

CUENTAE DE ORDEN DEVUDORAS

LUIS/AVELLA
Gerefite General

TOYOCENTER LYRA
BDALANCE GENERAL

dic-31
2012

$1.802.722
39.516.678
41,319.400

32.364.700
13,206,164

45.570.864

8.053.000
8.053,000

$594.943.264

£5.000.000
2.850.000
5.500.000

!15.108.000!

58.242.460

5 153,185,264

|

PASIVO
PASIVC CORRIENTE

Proveedores

Cuentas por Pagar

Impuestos Gravamenes y tasas
Obligaclones zhorales

Totat

PASIVD A LARGO PLAZO
Deudos con soclos y ecclanistas
TOTAL

TOTAL PASIVD
PATRIMONIO
Capitai Social )
Revalorizacion del Patrimonlo
Resultados det Ejerricio

Resultados de Ejercicios Anterlores

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
POR £ CONTRA

S

dic-31
2012

48453217
772.816
834,690

1,396,168

11,856,891

e —

$ 1LB56,841

30,000,000

10.437.090
100.811.283

$141.328.373

D ———
153.185.264
STl iR SR

S——

JAIYER YIMIS QUINTERO VILLAFARE

Contadar
T.P. 107786-T



TOYOCENTER LTDA

ESTADO DE RESULTADOS

INGRESOS

Ingresos Operacionales
Devoluciones
VENTAS NETAS

- Costo de Ventas
UTILIDAD BRUTA
GASTOS OPERACIONALES
Gastos de Adminitracion
Gastos de Ventas

TOTAL GASTOS

OTROS INGRESOS
OTROS GASTOS

RESULtADOS ANTES DE AJUSTES POR INFLACION
"MAS CORRECCION MONETARIA

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO DE RENTA

(PERDIDA)UTILIDAD DESPUES DE IMPUESTO
RESERVA LEGAL

RESULTADO DELEJERCICIO

dic-31

2012

239.822.700

239.822,700

(130.053.189)

109.769.511

{94.708.789)
{251.900)

{94.960.689)

1.506.790
(134.522)
0

15.181.090

16.181.090
© 5.764.000

0

10.417.090

K

JAIYER YIS QUINTERO VILLAFARE
CONTADOR PUBLICO
TP 107786-T

LUIS AVELLA

e

omtoaie 3

i
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i CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

\ 12:04:55
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofe 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 52443361

Bogota DC, 19 de diciembre del 2013

La FROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRM), el(la) sefior(a) LUIS FELIPE AVELLA GUATAQUI identiﬁcado(a)ﬁopmcEDULA DE CIUDADANIA numero 7221680

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES ,)/ f

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anctaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momenio.Cuanda se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencla de antecedenles, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Lay 734 de 2002).

(5) afios

NOTA.: EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ES UN DOCUMENTO QUE CONTIENE LAS ANOTACIONES E INHABILIDADES
SENERADAS POR SANCIONES PENALES, DISCIPLINARIAS, INHABILIDADES QUE SE DERIVEN DE LAS RELACIONES CONTRACTUALES
CON EL ESTADG, DE LOS FALLOS CON RESPONSABILIDAD FISCAL, DE LAS DECISIONES DE PERDIDA DE INVESTIDURA Y DE LAS
CONDENAS PROFERIDAS CONTRA SERVIDORES, EX SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES QUE DESEMPENEN FUNGIONES
PUBLICAS EN EJERCICIO DE LA ACCION DE REPETICION O LLAMAMIENTO EN GARANTIA. ESTE DOCUMENTO TIENE EFECTOS FARA
ACCEDER AL SECTOR PUBLICO, EN L.OS TERMINOS QUE ESTABLEZCA LA LEY O DEMAS DISPOSICIONES VIGENTES. EN CASO DE

NOMBRAMIENTO O SUSCRIPCION DE CONTRATOS CON EL ESTADO, ES RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD, VALIDAR LA INFORMAGION
QUE PRESENTE EL ASPIRANTE EN LA PAGINA WEB DE LA PGN, EN EL LINK

HTTR:AWWW.PROCURADURIA.GOV.CO/PORTALIANTEGEDENTES . HTML

MARIO ENRIQUE CASTRQ GONZALEZ
Jefe Division Centra de Atencion al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn Centro de Atencian al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C. g’e Bn 15 4
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Nk CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
12:10:48

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01

OENERAL DE LA NACION No. 52443630

Bogota DC, 19 de diciembre del 2013

La PROGURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consuliado &l Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, ella) sefior(a) TOYOCENTER l,JEﬁ: Identificado(a) con NIT n?ré'8300331721:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener tas anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de tos cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

memento.Cuandos se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ES UN DOCUMENTO QUE CONTIENE LAS ANOTACIONES E INHABILIDADES
SENERADAS POR SANCIONES PENALES, DISCIPLINARIAS, INHABILIDADES QUE SE DERIVEN DE LAS RELACIONES CONTRACTUALES
CON EL ESTADO, DE LOS FALLOS CON RESPONSABILIDAD FISCAL, DE LAS DECISIONES DE PERDIDA DE INVESTIDURA Y DE LAS
CONDENAS PROFERIDAS CONTRA SERVIDORES, EX SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES QUE DESEMPENEN FUNCIONES
PUBLICAS EN EJERCICIO DE LA ACCION DE REPETICION O LLAMAMIENTO EN GARANTIA. ESTE DOCUMENTO TIENE EFECTOS PARA
ACCEDER Al. SECTOR PUBLICD, EN LOS TERMINOS QUE ESTABLEZCA LA LEY O DEMAS DISPOSICIONES VIGENTES. EN CASC DE

NOMBRAMIENTO © SUSCRIPCION DE CONTRATOS CON EL ESTADO, ES RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD, VALIDAR LA INFORMAGION
QUE PRESENTE EL ASPIRANTE EN LA PAGINA WEB DE LA PGN, EN EL LINK
HTTP:/WWW.PROCURADURIA.GOV.CO/PORTAL/ANTECEDENTES. HTML

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co -
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ex. 13105; Bogota D.C. goptul
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CONTRALORIA

DENSHAL OF LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICTOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

- CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informmacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR'. Loy jueves 19 de
"olembre de 2013, alas 11:53:11. el numero de identificacion. relacionado a continuacion. NO SE ENCUENTRA
~cPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipoe Documento C.C. /
No. Identificacion 7.221.680 ¥
Cdodigo de Verificacion |11603335922013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decrefo 2150 de 1995 v la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecdnica aqul
plasniada fiene plena validez para todos los efectos legales,

."’)
Nl
‘,\:'-._.M.....«jﬂ" //.f{"i*
— //
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LHANA DEL PILAR AMEZOQUITA BELTRAN
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Digité v Revisd: Via Web 1 5
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CONTRALORIA

GENERAL BE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

.ue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', Boletin No. 75
con corte a 30 de septiembre de 2013, hoy jueves 19 de diciembre de 2013, a las 11:58:33. el nlmero de
identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA REPORTADM
RESPONSABLE FISCAL..

e

No. Idenlificacion

8300331721

f/

Codigo de Verificacion

2662013

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el ntimero consignado en el respectivo
documento de 1dentificacidn, coincida con el aqui registrado.

De conformidad con el Decreto 2130 de 1995 v Ia Resolucion 220 del § de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada ftene plena validez para todos los efectos legales.
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Correo Elactranico: toyocenter@hotmail.com

BOGOTA Cra. 28A MNo. 83C-48 /59 Barrio Benjamin Herrera - Telefax; 249 7806 - PBX: 544 8866
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PTG EIN T B LTDA.
INGENIERIA AUTOMOTRIZ TOYOTA

GARANTIA TECNICA

Toyocenter Lida., ofrece como garantia para el presente proceso y para todos los vehiculos:
- Seis (B) meses o

- Nueve mit {9.000) kildmetros
Lo primerc que se cumpla, amparando la calidad de los repuestos instalados y mano de obra.

Se expide en Bogotd, D.C., a solicitud de [a AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA - ANI, a los
Veinte dias del mes de Diciembre de Dos mil Trece (20-12-2013)

Atentamente

( PN
¥

ING. LUIS/ LIPE AVELLA G.
GERENTE/-

BOGOTA Cra. 28A No. 63C-49 /59 Barric Benjamin Herrera - Telefax: 240 7806 - PBX; 544 8866 _
Correc Elactrénico: toyocenter@hoimail.com a0 1n
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La Excelenoia operacionat como un anna estratégica

Aplicacisn del -

UST-IN TIME". Solutiones en el momento jusis y Hempo OpGIUnG.

Ofrscer producias de v servicios de-Alta Calidad.

Mantener un espirity estusiasta v ds irabajo en equipo.

implementar ias madificaciones para fos nusvos combustibles, tenignds en cuenta los nuevns disefios ¥ brocesoes de ios

vehiculos. F L

La pacienciz &5 [ clave del Exio. S

Crear procesos para delectar pesibles falencias y corregirlas & liempo. (HDOKAS.

Nivelar 1z carga laboral (HELJUNKAY, estandarizando procesos confiables v eslables.

Crear una cultura de “SUSPENDER” ias fabores. a fin de resolver los problemas v de esta manera fagrar una excelente

calidad (HANSEI)..
Estandarizar las tafeas son el fundamento de la continga mejora ¥ de la aulonomiz det empleo.
Tener iz suficienle confianza para exponer los diferentes inconvenientes que se puedan presentar con el in de darles una

solucion acertada (KAMBAN),

Utilizar solo tecnologia de punta que permita a nuestro personal reafizar los proceses necesarlos de manera correcta.
Crear lideres que comprendan perfectaments sl significado del trabajo en equipe.

Crear un equipo de rabajo que siga la filosofia de Ia empresa.

Tomar decisiones considerando todas las opciangs, implementandolas rapidamente. NERMAWASHI).
Ulilizar &l modele TOYOTA (Calidad Tolaly para transformar las organizaciones técnicas v de servicio, _

SEGUIMIENTO: verificar el cumpliniignto de tareas v acuerdes es lo prioritario. Con seguimienio - logramos al crecimisnts.
CALIDAD: < oo i : SR g w

INNOVACION: creamos parmanentemente para nuestros cligntes.

HONESTIDAD: somos fransparentés en nuestra actuar,

EQUIDAD; w0 oo s R

ENTUSIASMO ¥ COMPROMISO: actuames con entusiasmo ¥ COMPromiso por io que hacemos,

RESPETO: ser amables es nuastro compromiso. o

PUNTUALIDAD Y RESPONSABILIDAD: le cumplimes a los clientes, coequiperos, proveedores, la comunidad y el medio

ambiente, . T : : o o
CONOCIMIENTO: nos enirenamos para poner al servicio del cliente nueslra experiencia y conotimientos.

AGILIDAD: somos dinamicos, nos anlicipamos siempre. o IR Lo I
COMUNICACION: hablamos con claridad y oportunidad, sin prejuicios, con inparcialidad, senciffez v simplicidad,
HUMILDAD: compartimos huestros conocimientos, aprendemos de todos y estamos dispuestos a reconacer nuestros erncres y
aconstruir sobre effos; 1 Tk s S
LIDERAZGO Y EXCELENCIA: tados somos proactivos ¥ estamos dispuestos a tomar riesgos para anticipamos, . .

SERVICIO: vivimos la absesién por el clienta.’ S S o

TRABAJO EN EQUIPO: hablamos en plural por que SOMOS UN SOLO EQUIPO.




