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I. INTRODUCCION.

Sabido es por los directivos de la entidad que la Oficina de Control Interno se constituye en uno de los
instrumentos de alto nivel gerencial que busca asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales a
través del engranaje del control como parte del ciclo de una administracion exitosa. No en vano, la propia
Constitucion Politica de Colombia o trata como un principalisimo instrumento gerencial en sus articulos 209 y
269, junto con el control posterior, 0 de segundo grado, a cargo de las Contralorias, al decir de la H. Corte
Constitucional en su sentencia C 1192 de! 13 de septiembre de 2000.

El Control Interno, en este orden de ideas, es fundamentalmente axiologico y finalista, pues propende por
asegurar que la gestion institucional de todos los érganos del Estado, se oriente hacia la realizacion de los
fines que constituyen su objetivo y, que esta se realice con estricta sujecién a los principios constitucionales
que guian €l ejercicio de la funcién piblica.

Ahora bien, en desarrollo del citado mandato constitucional, ! articulo 9°. de la Ley 87 de 1993, definid la
naturaleza de la Oficina de Control Interno, para todas las entidades y organismos de las ramas del poder
publico, en sus diferentes niveles (art. 5°), asi:

' *{(..) es uno de los componentes del Sistema de Control Intemo, de nivel gerencial o directivo, encargada de
evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demas controles y de asesorar a la direccibn en la
continuidad del proceso administrativo, la revaluacién de los planes establecidos y en la introduccién de
los correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos (...)"

Asi las cosas, es preponderante el rol que tanto la Constitucion Politica y la Ley asignan a la oficina de control
interno, dada la importancia sin precedentes que en la nueva vision del control que plasmé el Constituyente
de 1991, juega el control interno para la modernizacién de la administracion publica y el mejoramiento de la
capacidad de gestion de sus instituciones, todo lo cual, connota un énfasis particular en el control estratégico
de gestion, y un serio compromiso con el monitoreo de los resultados de la accion institucional, para el cabal
cumplimiento de sus fines y objetivos, de acuerdo a los principios constitucionales rectores del ejercicio de la
funcién publica.

Dicho énfasis se encuentra contemplado en abundante normatividad, jurisprudencia y doctrina, dentro de
cuyos contenidos queremos destacar la Ley 87 de 1993 que en su articulado describe la funcionalidad y
caracteristicas del Jefe de la Oficina de Control Interno, robustecida por la Ley 1474 de 2011 que determina la
designacién del Jefe de dicha Oficina por parte del Presidente de la Republica con el fin de viabilizar
autonomia e independencia en la valoracion del control, asi como el Decreto 1537 de 2001 que reglamenta
parcialmente la aludida Ley 87 de 1993 donde se precisa el rol que deben desempefar las oficinas de control
interno dentro de las organizaciones publicas, enmarcado en cinco topicos: valoracion de riesgos,
acompafiamiento y asesoria, evaluacién y seguimiento, fomento de la cultura de control y relacion con entes
externos.

Dando alcance a lo expuesto anteriormente y en especial al rol de evaluacion y seguimiento, la Oficina de
Control Interno realizara seguimiento al cumplimiento del Decreto 2482 de 2011, “Por el cual se establecen
los lineamientos generales para fa integracion de la planeacion y la gestioén”, en especial el articulo 3, el cual
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reza: “Politicas de Desarrollo Administrativo. Adoptense las siguientes politicas que contienen, entre otros, los
aspectos de que trata el articulo 17 de la Ley 489 de 1998:..

b) Transparencia, participacion y servicio al ciudadano. Orientada a acercar el Estado al ciudadano y hacer
visible la gestion publica. Permite la participacion activa de la ciudadania en la toma de decisiones y su
acceso a la informacion, a los tramites y servicios, para una atencion oportuna y efectiva. Incluye entre otros,
el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y los requerimientos asociados a la participacion ciudadana,
rendicion de cuentas y servicio al ciudadano...”

De la misma manera se realiza seguimiento al cumplimiento de la Ley 1437 de 2011, “Por la cual se expide el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, en especial el articulo 8, el cual
dispone: “Deber de informacion al publico. Las autoridades deberan mantener a disposicién de toda persona
informacion completa y actualizada, en el sitio de atencion y en la pagina electronica, y suministrarlia a través
de los medios impresos y electrénicos de que disponga, y por medio telefénico o por correo, sobre los
siguientes aspectos:

1. Las normas basicas que determinan su competencia.

2. Las funciones de sus distintas dependencias y los servicios que prestan.

3. Las regulaciones, procedimientos, tramites y términos a que estan sujetas las actuaciones de los
particulares frente al respectivo organismo o entidad. :

4. Los actos administrativos de caracter general que expidan y los documentos de interés publico relativos a
cada uno de ellos.

5. Los documentos que deben ser suministrados por las personas segun la actuacion de que se trate.

6. Las dependencias responsables segun la actuacion, su localizacion, los horarios de trabajo y demas
indicaciones que sean necesarias para que toda persona pueda cumplir sus obligaciones o ejercer sus
derechos.

7. La dependencia, y el cargo o nombre del servidor a quien debe dirigirse en caso de una queja o reclamo.

8. Los proyectos especificos de regulacion y la informacion en que se fundamenten, con el objeto de recibir
opiniones, sugerencias o propuestas alternativas. Para el efecto, deberan sefialar el plazo dentro del cual se
podran presentar observaciones, de las cuales se dejara registro publico. En todo caso ia autoridad adoptara
auténomamente la decision que a su juicio sirva mejor el interés general.

Paragrafo. Para obtener estas informaciones en ninglin caso se requerira la presencia del interesado.”

ll. OBJETIVOS
®

¢ Realizar seguimiento y evaluacién al correcto funcionamiento, oportunidad y actualidad de la
informacién, publicada en la Intranet de la Entidad, identificada en el sitio (http://intranet.ani.gov.co/),
dando alcance a lo establecido en el Plan de Evaluacion independiente (PEI 8).

N
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lil. ALCANCE.

¢ Realizar verificacion de los datos suministrados en la pagina Intranet de la Entidad
(hitp://intranet.ani.gov.co/) con corte al 29 de Julio de 2013.

IV. METODOLOGIA.
@

+ \Verificacion de manera aleatoria del contenido de la informacién que se encuentra publicada en la
pagina Intranet de la Entidad, (hitp://intranet.ani.gov.co/) con corte al 29 de Julio de 2013.

V. MARCO LEGAL
®

Normatividad Aplicable:

+ Decreto 2482 de 2011, “Por el cual se establecen los lineamientos generales para la integracién de la
planeacién y la gestion”.

¢ Ley 1437 de 2011, “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, articulo 8.

¢ Decreté 1151 de 2008," Por el cual se establecen los lineamientos generales de la Estrategia de
Gobierno en Linea de la Republica de Colombia, se reglamenta parcialmente la Ley 962 de 2005, y se
dictan ofras disposiciones”.

+ Ley 962 de 2005, “por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen funciones
publicas o prestan servicios publicos”.

¢ Ley 489 de 1998, “por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades
del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de la
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones”, articulo 3°.

+ Constitucion Politica de Colombia, articulo 20.

¢ Manual para la implementacién de la estrategia de Gobierno en Linea de la Republica de Colombia
Version 3.1, emitido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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V1. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

P

Para el desarrolio del presente informe se evalia la informacion  publicada en la pagina
(http:/fintranet.ani.gov.col) con corte al 29 de Julio de 2013.

Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional, se evidencia la no existencia de hallazgos con
respecto a la efectividad de la Intranet de la Entidad.

Al realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento por procesos, formato Fm-29, se evidencia la existencia de
dos no conformidades identificadas con los codigos No. 050-12 y 227-12 con respecto al tema.

Vii. DESARROLLO DEL INFORME:

¢ La Oficina de Control interno audité 10 Link y realizo 48 consultas a los diferentes enlaces de la pagina
intranet de la entidad (http://intranet.ani.gov.cof) con corte al 29 de Julio de 2013

+ La verificacion de la informacion se realiza desde el computador de Héctor Vanegas ubicado en la Oficina
de Controf Interno (Segundo piso).

¢ Luego de lo cual la auditoria establecersd mediante una tabla que incorpora una lista de chequeo el
balance frente al cumplimiento en la materia abordada.

N
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23/107/2013, al ingresar al Link
“Principios  insfitucionales  *,
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con sus valores, esta
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informacion publicada en la

pagina Web de la Entidad.
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23/07/2013, al ingresar al Link
“Organigrama”, encontramos el
Organigrama de la ANI, al
hacer click en el cargo
“Vicepresidente de Gestion
Contractual’, se referencia los
datos del Dr. Camilo Mendoza
Rozo.
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X X 24/07/2013, el ingreso a la
Intranet, se realiza de manera N.A
exitosa y facil; al puntearen el
Link *Sistema Integrado de
Gestion”, se despliegan 7
sublink.
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X X 2410712013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de
‘Planeacion Estratégica”, | fa informacién publicada
referencia el siguiente mensaje | en la Intranet de la Entidad
‘Estamos en Actualizacion”. en el Link Sistema
Integrado de Gestion.
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X X 24/07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de
‘Mapa de Procesos”, | la informacion publicada
referencia el siguiente mensaje | en la Intranet de la Entidad
*Estamos en Actualizacién”. en el Link Sistema
Integrado de Gestién.
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“Procedimientos”, referencia el
siguiente mensaje “Estamos
en Actualizacion”.,

SEGUIMIENTO PEI 8
EVIDENCIAS . ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
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X X 24/07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de
“Caracterizaciones’, referencia | la informacion publicada
TR E @A * el siguiente mensaje “Estamos | en la Intranet de la Entidad
Brbors, Bl drmitnt Gomm. Gmseain 5L @ e e - gt en Actualizacion”. en el Link Sistema

T e S 0.8 5 ’ integrado de Gestion.

X X 2410712013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de

la informacion publicada
en la Intranet de la Entidad
en el Link Sistema
integrado de Gestion.
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X X 24/07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de
‘Formatos”, referencia el | la informacion publicada
siguiente mensaje "Estamos | en la intranet de la Entidad
en Actualizacion”. en el Link Sistema

integrado de Gestion.
X X 24/07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de

fa informacion publicada
en la Intranet de 1a Entidad
en el Link Sisterna
Integrado de Gestion.
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2410712013, al ingresar al Link
*Documentos”, referencia seis
archivos, al hacer click en el
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muestra una hoja en Word con
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Garantizar la actualidad de
la informacion publicada
en la Intranet de la Entidad
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Humano.
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X X 24)07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de
“Temas de Interés”, referencia | la informacion publicada
el siguiente mensaje *No se | en la Intranet de la Entidad
encuentra contenido disponible | en el Link Talento
para esta seccion”. Humano.

X X 24/07/2013, al ingresar af Link | Garantizar la actualidad de

“Cumpleaiios®, se observa el
calendario de! mes de Julio de
2013, donde referencia
“Cumpleaiios Julio”, al hacer
click en este Link no muestra
los cumpleafios del mes de
Julio de 2013.

la informacién publicada
en ia Intranet de la Entidad
en el Link Talento
Hurnano.
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Control Interno X X 240072013, el ingreso & la
e Intranet, se realiza de manera NA
exitosa y facil; al puntear en el
T mmene®e @esc @R R% Link “Control Intemo”, se
v despliegan 2 sublink.
X X 24/07/2013, al ingresar al Link
‘Documentos”, referencia diez N.A

LT T T e Qe K-oe {3 S -
e ) - AL L H o by trbe.
L e aiirriiagra i o B ~ L o

archives, al hacer clic en el
archivo “Oficina de Cantrol
Intemo” nos muestra una
presentacion en pdf con 18
diapositivas.

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD 1 PARA TODOS

- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

EVIDENCIAS . ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
_ C NC C NC .
we DR o DR
T e e
X X 24/07/2013, al ingresar al Link
“Temas de Interés”, referencia NA
fres sublink, al hacer click en e
- k Sublink *Interventorias”,
e e e s 1 2o G- 88 ) desplega fres archivo, al
e e - - ingresar en el  archivo
T, o T H e *ani_incorporacion_de_interv
G T o Py ao_nh fines gmgmmmmm mﬂm
S et -a_fines. -
— = do_sin_anexas.pdf, ros
SRR e e Ceanrs : , muestra una presentacion en
iwoates SR = pdf con 17 hojas.
ey RAZIRCM < : e ma,w,... i

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD - PARA TODOS

- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

mmmc_z__mz._.o PEI 8
EVIDENCIAS | ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD .. nozﬁ.cmozmu : -, OBSERVACIONES :
. e NC C NC L s
Qmm_an Qom X X Maasca_ o ingreso a la
. intranet, se realiza de manera N.A
E . . T exitosa y facil; al puntear en el
cor T g e W e DR . S Link "Listado de Clasificados”,
e v . bt Gt s Domemin 5750 e e 8 se despliega 1 sublink.
mz oz
INTRANET
X X 24/07/2013, al ingresar al Link | Garantizar la actualidad de

‘Listado de Clasificados”, | la informacion publicada
referencia diecisiete archivos, | en laintranet de la Entidad
al hacer clic en el archivo { enelLink Clasificados.
*Eligo Paratus” nos muestra un
archivo de prueba.

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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. Agencia Nacional de Infraestructura

PROSPERIDAD

| INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD I PARA TODOS
- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.-
SEGUIMIENTO PEI 8
EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD | ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
C NC | ¢ NC
] X X 24)07/12013, ¢! ingreso a la

s s s o ormtcas Ak
s

S A N - & e

v

wz_

ggs

{INTRANET

Intranet, se realiza de manera
exitosa y facil; al puntear en el
Link "Help Desk’, se abre fa
“Mesa de Ayuda ANI".

NA

PEI8
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Agencia Nacional de Infraestructura

- INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD
- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD. .

PROSPERIDAD
IPARA TODOS

SEGUIMIENTO PEIl 8

et

ey traner G

an et

2 W e paowE s - D
g B T )

cavsiee 0t 3972000m sy Da cum
pase Clatnan turs mcse Vi a-tiem 19

M 04 RV el LBV gt

Forvwroun. Covan tets e it
hovsnsi 20z t500rs stnivido Wrtes
A RNt = ppnt e

EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
c NC [4 NC
6 X X 240712013, el ingreso a la
T O 3.1 Intranet, se realiza de manera NA
L Ta exitosa y facil; al puntear en ef
. T @ @@ : .. Link "ORFEQ", se abre el
e B e o B . G s e s v g aplicativo "ORFEO".

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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Agencia Nacional de Infraestructura

PROSPERIDAD

 INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD 1PARA TODOS
DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.
SEGUIMIENTO PEI 8
EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD |~ ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
c NC| € NC

X

e R LR
N TGN

g W T L 4 R e

X

25/07/2013, el ingreso a la
Intranet, se realiza de manera
exitosa y facil; al puntear en el
Link *Correo”, se abre el
aplicativo *Outlook Web App”.

N.A

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD I PARA TODOS

DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD,

SEGUIMIENTO PEI 8
EVIDENCIAS s ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
o 4 NC 4 NC
SI-AN/ X X 25/07/2013, e ingreso a la

Intranet, se realiza de manera N.A
exitosa y facil; al puntear en el
Link “SI-ANI", se abre el
aplicativo
http://siinco.ani.gov.co/siinco/.

| P Pretate-ta-.
Pl - e 7

o B Gy b P

201

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de fa entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD I PARA TODOS

- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

mmoc__s_mz._.o PEI 8
EVIDENCIAS . ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
R . C NC C NC
Portal Web v X X 2500712013, el ingreso a la

Intranet, se realiza de manera N.A
exitosa y facil; ai puntearen el
Link “Portal Web", se abre el
aplicativo
“http:/fwww.ani.gov.co

T T wea s Q) B G
7 e g RO
" St R 4

?!tﬁr!_..ill.alli.l

pz_ Lt om

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD - PARA TODOS

DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

mmoc__s_mz._.o PEI 8
EVIDENCIAS . ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES . OBSERVACIONES
. , . C NC | C NC
DonE:m:uom mimodm X X 26/07/2013, el ingreso a la

o Intranet, se realiza de manera NA
. R . exitosa y facil; al puntearen e}
U et fle 6D G o o SLoe Link “Documentos y Enlaces”,
- L bermone. rotmre- + oot H L g S — se despliegan 10 sublink.
X 26/07/2013, al ingresar al | Garantizar la accesibilidad

archivo *Histoérico de | a fa informacién publicada
Resoluciones de Permisos”, | en la Intranet de la Entidad
nos referencia el siguiente | en el Link Documentos y
mensaje “La direccion no es | Enlaces.

vélida".

A e 2y 0 v e
L hSeaart et veand

h B P (B B W

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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. Agencia Nacional de Infraestructura
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD
. DE LAPAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

PROSPERIDAD
UPARA TODOS

EVIDENCIAS

_ SEGUIMIENTO PEI 8

ACCESIBILIDAD

ACTUALIDAD

C NC C

NC

CONCLUSIONES OBSERVACIONES

= TS vl....urw& X X

‘COMITE INTERSEC TORAL CONSOUDADD 30CI0 AMRENTAL Y #WEDUAL ©

L, i gy

2607/2013, al ingresar al NA
archivo "Cuadro de Tramites
Socio ambientales, Prediales y
Ctros. Pendientes de los
Proyectos con Metas de Doble
Calzada 2013 - 2014 (ANIY,
nos referencia el siguiente
archivo “cuadro de tramites
socioambientales, prediaies y
otros pendientes de los
proyectos con metas de dobles
calzada 2013 - 2014 (ANI)."

26007/2013, al ingresar al
archivo *Publicacion Estudio
de verificacion de Requisitos
para otorgamiento de
Encamo.”, nos referencia el
siguiente archivo “Estudio de
verificacion de requisitos para
otorgamiento de encargo de la
Dra. Claudia Judith Mendoza
Cerquera, con fecha de 18 de
abril de 2013 al 24 de Abril de
2013

Garantizar la actualidad de
la informacion publicada
en la Intranet de la Entidad
en el Link Documentos y
Enlaces.

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD - PARA TODOS

oo s  DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

infraestructura

SEGUIMIENTO PEI 8

EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
el C NC C. NC _

X X 26/07/2013, al ingresar al N.A,
archivo “Cierre de fa Vigencia
Fiscal 2012.", nos referencia el
siguiente archivo “cierre de la
vigencia fiscal 2012.paf"

0+ AT P Ve ¥ Y e i KT, g e &

-

O s £
5 Do v o 3 ¥R 2R T X

oy
T To o w

G D e e X X 26/07/2013, al ingresar al NA.
s,. ”,.,.; St A . archivo ‘Plan de Eficiencia
. : e Administrativa Directa

it ol al.!l. s — T [PV SN
“ e
1 ¥ - 0 Ty e T

004/2012", nos referencia el
siguiente documento “Plan de
eficiencia administrativa”.

YU Ry .

Tliesegd winalle e R ] 0

Informe de Seguimiente a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
PEi 8
Pégina 28




DE LA PAGINA INTR

. Agencia Nacional de Infraestructura
* INFORME DE SEGUIMIENTC A LA EFECTIVIDAD
ANET DE LA ENTIDAD.

PROSPERIDAD
§PARA TODOS

MIENTO PEI 8

—SEGUI

EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES

C NC C NC

X X 26/07/2013, al ingresar al | Garantizar la actualidad de
archivo *Seguimiento | la informacién publicada
Indicadores SIG 2011" nos | en la intranet de la Entidad
referencia el siguiente | en el Link Documentos y
documento  “Medicion  de | Enlaces.
Indicadores 2011 S.L.G." con
58 folios; no hay referencia de
los indicadores de! afio 2012.

X X 26/07/2013, al ingresar al | Garantizar la actualidad de
archivo “Directorio | la informacién publicada

4y
]

s T 4
Dot 3 =
.l

>
1Y
-
I menn
Pruviy f L

e Gvrs V7 W (3. TR OO
LAy T e

Oz

o -y

Concesionarios Interventorias
- Fiducia Carretero” nos
referencia el siguiente
documento
*/directorio_concesionarios_int
erventorias_-
_fiducias_carretero.pdf.”
fecha: 14 julio de 2011.

con

en la Intranet de la Entidad
en el Link Documentos y
Enlaces.

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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Agencia Nacional de Infraestructura
- INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFEGTIVIDAD
DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

' PROSPERIDAD
UPARA TODOS

SEGUIMIENTO PEI 8

T A mdemm n - g Cemtmiss

EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVACIONES
C NC 4 NC
X X [ 26/07/2013, al ingresar al | Garantizar la actualidad de

— T W e @D L ¢

archivo “Ruta de Evacuacion
Planta® nos referencia el
siguiente documento
“http:/fintranet.ani.gov.colsites/
default/files/ruta_de_evacuacio
n_planta.pdf’ con fecha: junio
de 2009, el cual referencia la
Ruta de Evacuacion  del
Ministerio de Transporte.

la informacion publicada
en la Intranet de la Entidad
en el Link Documentos y

Enlaces.

NTMm TN
PLetemyTE-]

26/07/2013, al ingresar al
archivo “Presentacion Estatuto
Anticorrupcion” nos referencia
el siguiente  documento
“http:/fintranet.ani.gov.colsites/
default/fites/presentacion_estat
uto_anticorrupcion.pdf’, con 73
diapositivas.

N

A

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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| Agencia Nacional de Infraestructura
INFORME DE SEGUIMIENTO ALAEFECTIVIDAD
~ DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

PROSPERIDAD
IPARA TODOS

Y T R

*hitp:/fintranet. ani.gov.co/fsites/
defaultffiles/roi_cultura_autoco
ntrol.pdf", con 99 diapositivas.

mmmc__s_mz._.c PEI 8
EVIDENCIAS ACCESIBILIDAD | -~ ACTUALIDAD CONCLUSIONES OBSERVYACIONES
T e : C NC C NC
Py — T ——— X X 260712013, al ingresar al N.A.
el e T archivo Rol Cultura
o e @ e . Autocontrol® nos referencia el
e : siguiente documento

informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD IPARATC
- DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

VIIl. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
®

1. Teniendo en cuenta que el contenido de la informacion publicada en fa Intranet tiene caracteristicas
anicamente informativa y de transparencia con los servidores piblicos, por consiguiente se hace
necesario que en los siguiente casos el contenido de la informacién sea: actualizada, completa,
exacta, veraz y oportuna:

e Garantizar la actualizacién de la normatividad vigente y aplicable a la Entidad en el Link
Normatividad.

e Garantizar la actualidad de la informacién publicada en la Intranet de la Entidad en el Link
Sistema Integrado de Gestion.

e Garantizar la actualidad de la informacion publicada en fa Intranet de la Entidad en el Link
Talento Humano.

e Garantizar la actualidad de la informacién publicada en la intranet de la Entidad en el Link
Clasificados.

e Garantizar la accesibilidad a la informacién publicada en la intranet de la Entidad en el Link
Documentos y Enlaces.

2. Recomendamos a los responsables de los procesos, tomar las acciones correctivas y preventivas
en el plan de mejoramiento por procesos (Pd-26), para lo cual la Oficina de Control Intemo en su rol
de asesoria y acompafiamiento los acompafiara cuando lo requieran en la elaboracion def plan de
mejoramiento por procesos; para lo cual el responsable del proceso debe dar aplicacion al
procedimiento (Pd-26) y debe diligenciar el Fm-29 "Plan de Mejoramiento por Proceso. (accion
preventiva, accion correctiva)’. Es necesario precisar que para la presentacion de dicha matriz se
cuenta con 10 dias habiles, y debe ser remitido al correo electrénico hvanegas@ani.gov.co, para su
revision y aprobacion.

3. En sintesis, se recomienda no limitarnos (nicamente a las observaciones que de manera aleatoria
realiza la Oficina de Contro! Interno por medio de los informes, razén por la cual se debe efectuar
una revision integral a la informacion suministrada por la pagina Intranet de la Entidad, actividad que ¢
debe ser desarrollada por las personas encargadas y competentes de la Vicepresidencia Planeacion
Riesgo y Entorno-VPRE, actividad fundamental para el logro de los objetivos institucionales de la
Agencia Nacional de infraestructura.

Informe de Seguimiento a la Efectividad de la pagina intranet de la entidad.
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD lPARA TC
e tieis, DE LA PAGINA INTRANET DE LA ENTIDAD.

IX. PAPELES DE TRABAJO

Para el desarrollo de este informe se realizaron varios papeles de trabajo (listas de chequeo}, los cuales se
encuentran organizados, legajados y numerados en la carpeta PEI (8), estos son parte integral del informe y
reposan en la Oficina de Control Interno de la Agencia Nacional de Infraestructura.

Este informe es una herramienta de trabajo que contribuye al mejoramiento de la gestion de la Agencia
Nacional de Infraestructura frente a las metas planteadas por la Presidencia de la Republica para el cuatrienio
2010-2014.

Cordialmente,

DIRGO ORLANDO BUSTOS FORERO
e Oficina de Contro! Interno

Proyecto: Héctor Vanegas-Contratista Contro! intemo. Y\l
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