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Premioala

Gestion de la
Supervision

Enel 2017
los resultados extraordinarios
marcaran la diferencia

or segundo afo consecutivo la Oficina de

Control Interno de la AN, lidera el Premio

a la Gestion de la Supervisiéon, un

reconocimiento que tiene por objetivo
estimular y resaltar la dedicacién y gestion de los
equipos de profesionales que realizan la labor de
apoyo a la supervision en la Entidad.

En el 2017, la ANI estd interesada en reconocer las
buenas practicas por medio de las cuales se logra la
convergencia interdisciplinaria e innovadora de los
equipos de la gestion de la supervision, razén por la
que el préximo jueves 25 de mayo se realizard el
lanzamiento oficial del premio junto a la 42. Version
del Premio Nacional de Interventoria en el auditorio
Mario Laserna de la Universidad de los Andes a las
8:00 a.m.

“La ANI necesita una supervision contractual con
excelencia y de alto nivel, hemos avanzado en la
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diferenciacion entre el Interventor y el Supervisor,
destacando que la interventoria desarrolla una labor de
vigilancia y control sobre los proyectos, pero la
supervision en un rol preponderante desarrolla una
labor de coordinacion y enlace con los proyectos y con la
interventoria, con el propdsito de asegurar la mejor
toma de decisiones al interior de la administracion”
asegurd Diego Bustos, jefe de la Oficina de Control
Interno en la ANI.

Cabe anotar, la evaluacién y clasificacion de los
equipos participantes por el premio se determinaran
mediante la aplicacion de un modelo matematico,
que mide en el equipo de supervision de cada
proyecto el grado de madurez en la gestion integral
de la supervision de su proyecto, desde tres
perspectivas diferentes: dos jurados internos y un
experto externo.
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