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ASUNTO: Segundo informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento
Archivistico para el periodo comprendido entre el 12 de octubre de
2024 y el 10 de enero de 2025.

GTEC

Respetados doctores,

U Teniendo en cuenta el informe de inspeccion, vigilancia y control radicado por
el Archivo General de la Nacién bajo el No. AGN 2-2024- 05593 y sobre el cual
se generd el Plan de Mejoramiento Archivistico por parte de la Entidad.

La Oficina de Control Interno realizd el segundo seguimiento asociado al Plan
de Mejoramiento Archivistico para la vigencia 2024 y el resultado se encuentra
adjunto a esta comunicacion.

Cordialmente,

JUDITH ALEJANDRA VARGAS LOPEZ
Jefe Oficina de Control Interno
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

Entidad:
Representante Leg:

Responsable del proceso:

Agencia Nacional de Infraestructura
Francisco Ospina Ramirez
Carmen Janneth Rodriguez Mora

NIT: [830-125-996-9
Fecha de iniciacion:
Fecha de fi

[12/07/2024
[31/12/2028

Cargo:

Experto G3-06 de Gestion Documental

Fecha y nmero de Acta de aprobacion
del PMA

12 de julio de 2024 - Acta de reunién No. 2

Control Interno

Plan de Mejor

AGN

iTEM HALLAZGO

N°. DE o
ACCION OBJETIVOS No. TAREA | Descripcién de las Tareas

EJECUCION DE LAS TAREAS

PLAZOEN

INICIO

FINALIZACION

PORCENTAJE
DE AVANCE DE
LAS TAREAS

PRODUCTOS

AVANCE DE
CUMPLIMIENTO
DEL OBJETIVO

DESCRIPCION DE
LOS AVANCES

AREAS Y PERSONAS
RESPONSABLES

EVIDENCIAS

OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO

N° INFORME DE
SEGUIMIENTO Y FECHA

FECHA CIERRE
HALLAZGO

No.
RADICADO

OBSERVACIONES

Tablas de Retencion
Documental-TRD y
1 Cuadros de
Clasificacion
Documental -CCD.

Realizar la contratacion del

™ .
proceso de actualizacion

1/08/2024

15/08/2024

100,00%

Contratacion
realizada

Realizar la actualizacion de

L2 la TRD y CCD

16/08/2024

31/12/2024

Actualizar los
instrumento
archivistico TRD y

ACCION 1

Solicitar la convalidacion y
Registro al AGN, con la
previa aprobacion del
Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio de la
Entidad

T3

Proceso: Inspeccion, Vigilancia y Control ICV

3/01/2025

15/04/2025

20

100,00%

TRD Y CCD
Actualizado

90,00%

Convalidacion y
registro
realizado

90,00%

Se realizo, se
suscribié el
contrato 558 de
2024 disponible
en Secop

Vicepresidencia de
Gestion Corporativa, GIT
Administrativo y
Financiero, Gestion
Documental

Se presentaron en el
informe de avance
No. 1

La Oficina de Control Interno evalué esta tarea en el informe de seguimiento
No. 1 radicado No. 20241020367861 del 11 de noviembre de 2024.

Segundo informe de
seguimiento
10/01/2025

Se adjunta acta
de comité de
Gestion y
Desempefio y
oficio de solicitud

Vicepresidencia de
Gestion Corporativa, GIT
Administrativo y
Financiero, Gestion
Documental

Vicepresidencia de
Gestion Corporativa, GIT
Administrativo y
Financiero, Gestion

D

Se presentaron en el
informe de avance
No. 2

Frente a lo sefialado por el Archivo General de la Nacion a través del
radicado No. 2-2024-1284 donde solicita remitir los siguientes soportes:

- Acta de aprobacion de las tablas de retencion documental por parte del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

- Comunicacion que conste la radicacion de las TRD ante la instancia
competente.

Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion
documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30
de diciembre de 2024, la Oficina de Control Interno evidencio el siguiente
avance en la tarea:

1. Carpeta Tablas de Retencion Documental en formato PDF firmadas por
los jefes de cada dependencia, el vicepresidente de Gestion Corporativa y el
responsable de Gestion Documental de la Entidad y en formato Excel.

2. Acta de aprobacion por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
No. 4-2024 del 10 de diciembre de 2024.

Es importante precisar, que la segunda linea de defensa (gestion
documental) no relaciona informacion en la descripcion de los avances.

Segundo informe de
seguimiento
10/01/2025

Se adjunta las tablas
aprobadas y
firmadas, las

memorias
descrptivas, cuadro
de clasificacion y
demas anexos. Se
solicitud evaluacion y|
1 se

de convali 1

cor

realizé con radicado

N0.2024409047394
1del 27 de

de 2024

Frente a lo sefialado por el Archivo General de la Nacién a través del
radicado No. 2-2024-1284 donde solicita remitir los siguientes soportes:

- Acta de aprobacion de las tablas de retencion documental por parte del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

- Comunicacion que conste la radicacion de las TRD ante la instancia
competente.

- Concepto de evaluacion por parte de la instancia competente.

- Certificado de convalidacion por parte de la instancia competente.

- Enlace de publicacion en el sitio web de la entidad de las TRD y CCD, con
respectivos soportes.

- Certificado de inscripcion del registro tnico de series y subseries
documentales — RUSD ante el AGN

Segun la informacién reportada por la segunda linea de defensa (gestion
documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30
de diciembre de 2024, la Oficina de Control Interno evidencié el siguiente
avance en la tarea:

1. Acta de aprobacion por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio
No. 4-2024 del 10 de diciembre de 2024.

2. Comunicacion radicada al Archivo General de la Nacion bajo el No.
20244090473941 del 27 de diciembre de 2024.

3. Carpetas TRD 2003 - 2011, TRD 2011-2021 y TRD 2022-2024 las cuales
contienen las siguientes subcarpetas:

Memoria Descriptiva

Actos Administrativos

Organigrama

Documentos érganos consultivos

P

Cuadro de Clasificacion
Tablas de Retencion Documental
Acta de aprobacion

ONOOAWN =

Para el cumplimiento total de la tarea en mencion se encuentran pendientes
las actividades de concepto de evaluacion por parte del Archivo General de la
Nacién, i de con ion, enlace de ion en el sitio web de
la entidad de las TRD y CCD, con respectivos soportes y certificado de
inscripcion del registro Unico de series y subseries. Esta informacion se
verificara en el siguiente informe de seguimiento que realice la Oficina de
Control Interno.

La Oficina deControl Interno no puede validar el 90% informado teniendo en
cuenta que no conoce la ponderacién de los entregables de la tarea en
mencion.

Segundo informe de
seguimiento
10/01/2025
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S_efpreser:aron en el De acuerdo con la evidencia suministrada en el primer informe de
- T cvence |seauimiento por la segunda linea de defensa (gestion documental) el
s:’:nr:;ge:(ga r:;j\cva(;f;n:(;:e Archivo General de la Nacion - AGN sefala que: "La AN/ remite los soportes Segundo informe do
M1 Elaborar el cronogramade | 3 /57554 30/09/2024 9 100,00% Cronograma elaborado Gestion Documental | No.AGN-2-2024. 2. [9© @cuerdo con fa observacion del informe de auditoria “Observacién: La seguimiento
entregables elaborado ANI, debera elaborar la matriz de seguimiento y control de las fases de
disponible en la 2024-12481 de ANI | " y Y 10/01/2025
carpeta PGD No. del PGD y y concluye como
P 20244091 ,'5591 22, superado el hallazgo mediante el radicado 2-2024-12481 del 5 de diciembre
hallazgo superadt; de 2024 y radicado ANI No. 20244091559122 del 12 de diciembre de 2024.
S_efpreser:aron en el De acuerdo con la evidencia suministrada en el primer informe de
T cavence |seauimiento por la segunda linea de defensa (gestion documental), el
; Seguimiento a la Se encuentra r:;iwc’a(;f:)n:(;:e Archivo General de la Nacion - AGN sefiala que: "La AN/ remite los soportes Segundo informe de
Programa de Gestion o . . i 6 itoria “ ion:
2 Documental PGD 2 implementacion del M2 Elaborar la matriz de 1/09/2024 30/09/2024 4 100,00% Matriz elaborada 100,00% elaborado Gestion Documental No.AGN-2-2024- 2. | @€ acuerdo con la observacion del mfo{'mg de auditoria “Observacion: La seguimiento
o seguimiento disponible en la ANI, debera elaborar la matriz de seguimiento y control de las fases de
-3 2024-12481 de ANI | p " 10/01/2025
carpeta PGD No. del PGD y y concluye como
20244091 ,'5591 22, superado el hallazgo mediante el radicado 2-2024-12481 del 5 de diciembre
hallazgo superadt; de 2024 y radicado ANI No. 20244091559122 del 12 de diciembre de 2024.
Siifgf::r::::aﬁgfl De acuerdo con la evidencia suministrada en el primer informe de
No. 1 " seguimiento por la segunda linea de defensa (gestion documental), el
Las evidencias r:a‘c*a%%” :é’:e Archivo General de a Nacion - AGN sefiala que: *La ANI romife [0 SOportes | o e o
M3 Implementar la matriz de 1/10/2024 31/12/2025 65 100,00% Matriz se encuentran Gestion Documental No.AGN-2-2024- 2- de acuerdovcon la obser\/aclgn del mfo{'mg de auditoria “Observacion: La seguimiento
seguimiento Implementada en la carpeta ANI, debera elaborar la matriz de seguimiento y control de las fases de
2024-12481 de ANI [ py ” 10/01/2025
PGD del PGD y y concluye como
20244091 '5591 22 superado el hallazgo mediante el radicado 2-2024-12481 del 5 de diciembre
hallazgo superado’ de 2024 y radicado ANI No. 20244091559122 del 12 de diciembre de 2024.
Seguimiento trimestral a la Vicepresidencia de
guimiento i . Gestion Corporativa, GIT - Segundo informe de
actualizacion de los informes de . De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno
M1 31/01/2025 31/12/2028 204 0,00% Administrativo y . " P . y seguimiento
inventarios documentales seguimiento . : . evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
de carpetas Financiero, Gestion 10/01/2025
Documental
Seguimiento trimestral a la Vicepresidencia de
guimiento i . Gestion Corporativa, GIT - Segundo informe de
actualizacion de los informes de . De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno
M2 31/01/2025 31/12/2028 204 0,00% Administrativo y . " P . y seguimiento
Inventarios inventarios documentales seguimiento " : A evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
P oo b ® Inventarios o planos Financiero, Gestion 10/01/2025
ocumentales -F 3 documentales " Documental
3 (implementacion S actualizados y 0,00% v dencia d
” g . icepresidencia de
Archivos de Gestion y < completos Seguimiento trimestral la . Gestién Corporativa, GIT . Segundo informe de
Central) actualizacion de los o informes de - N De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno
M3 . B 31/01/2025 31/12/2028 204 0,00% Administrativo y . . P . y o seguimiento
inventarios documentales seguimiento : - A evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
de medios magnéticos Financiero, Gestion 10/01/2025
9 Documental
Seguimiento trimestral a la Vicepresidencia de
guimiento 1 . Gestion Corporativa, GIT - Segundo informe de
actualizacion de los informes de . De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno
M4 31/01/2025 31/12/2028 204 0,00% Administrativo y . " P . y seguimiento
inventarios documentales seguimiento . : . evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
de archivo central Financiero, Gestion 10/01/2025
) Documental
El Archivo General de la Nacion - AGN -, a través del radicado No. 2-2024-
1284, concluye el hallazgo como No superado.
Vicepresidencia de Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion
Gestio pC tiva, GIT documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30
El modelo fue | ~&! :gmi:i'gzﬁv:? de diciembre de 2024, la Oficina de Control Interno evidencié el siguiente
elaborado junto . : . avance en la tarea:
Modelo elaborado junto con Modelo de con el GIT de Flnf[u)n;:éi:‘é(j;hon Segundo informe de
o el GIT de Tecnologias dela| 3 /081204 31/12/2024 2 100.00% roquistos Tecnologiasde |\, SN o en la carpetade |1 Acta de reunion No. 3-2024 del 30 de septiembre de 2024. coguimionts
informacion y las la Informacion y N Modelo de requisitos | 2. Modelo de requisitos SGDEA .
. elaborado Planeacion Riesgos y . . 10/01/2025
Telecomunicaciones las Entorno, GIT de 3. Anexo técnico del modelo de requisitos.
Telecomunicacio Tecnologias de la - "
nes inf 6nyl De acuerdo con las evidencias suministradas por la segunda linea de|
normacion y fas defensa (gestion documental) se registra un 100% para la tarea en mencion.
Telecomunicaciones
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El Archivo General de la Nacion - AGN -, a través del radicado No. 2-2024-
1284, concluye el hallazgo como No superado.
El delo fi Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion
o documental) a través del memorando intermo No. 20244090228423 del 30
aprobado de diciembre de 2024, la Oficina de Control Interno evidencio el siguiente
mediante acta avance en la tarea:
Modelo aprobado por el Modelo de del Comité de Comité de Gestién y enla carpeta de ; Segundo informe de
X - o - -
S Comité de Gestiony 1/08/2024 30/06/2025 48 100,00% requiitos peosteny Desempefio Modelo de requisitos | 1. Acta de reunion No. 3-2024 del 30 de septiembre de 2024. seguimiento
esempeno aprobado ese:l;rép:no el 2. Modelo de requisitos SGDEA .
© 3. Anexo técnico del modelo de requisitos.
septiembre de
2024 De acuerdo con las evidencias suministradas por la segunda linea de
defensa (gestion documental) se registra un 100% para la tarea en mencion.
El Archivo General de la Nacion - AGN -, a través del radicado No. 2-2024-
1284, concluye el hallazgo como No superado.
La Oficina de Control Interno, validé la informacion reportada por la segunda
linea de defensa (gestion a través del interno No.
20244090228423 del 30 de diciembre de 2024, y evidencié que el formato
Elaborar las tablas de Tablas d Vicepresidencia de de TABLAS DE CONTROL DE ACCESO con cédigo GADF-F-116 se
control y acceso para c:ntfcj dZ Gestion Corporativa, GIT encuentra  publicado en la pagina web de la Entidad| Segundo informe de
M3 determinar los niveles de 1/08/2024 30/04/2025 39 5,00% acceso Administrativo y https://www.ani.gov.co/si {-116-tablas-de-control- seguimiento
clasificacion y reserva de la elaboradas Financiero, Gestion de-acceso-v1.xisx. 10/01/2025
informacion en el SGDEA. Documental
La Oficina de Control Interno no puede validar el 5% informado por la
segunda linea de defensa (gestion documental) teniendo en cuenta que no
Modelo de requisitos - Modelo de conoce la ponderacion de los entregables de la tarea en mencion.
para la Gestion de é " o
4 S requisitos elaborado 50,83%
Documentos 8 e implementado
Electrénicos. < P
El Archivo General de la Nacion - AGN -, a través del radicado No. 2-2024-
1284, concluye el hallazgo como No superado.
La Oficina de Control Interno, validé la informacion reportada por la segunda
linea de defensa (gestion a través del interno No.
20244090228423 del 30 de diciembre de 2024 y evidencio que, el formato
de TABLAS DE CONTROL DE ACCESO cddigo GADF-F-116 se encuentra
Aprobacién de las tablas de Tablas de publicado en la pagina web de la Entidad Segundo informe de
M4 | control de acceso porparte | o010y 30/04/2025 39 0,00% control de Comité de Gestion y hitps://www.ani.gov.co/si 1-116-tablas-de-control. | S°9Undo nform
del Comité de Gestion y R acceso Desempefio de-acceso-v1.xlsx. g
- 10/01/2025
Desempefio aprobadas
Es importante precisar, que la segunda linea de defensa (gestion
documental) no relaciona el porcentaje de avance de la tarea en mencion,
sin embargo, la Oficina de Control Interno revisara el % de avance en los
proximos seguimientos.
El Archivo General de la Nacion - AGN -, a través del radicado No. 2-2024-
1284, concluye el hallazgo como No superado.
Vicepresidencia de Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion
Gestio pC tiva, GIT documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30
El analisis fue | ~eSton orporativa, de diciembre de 2024, la Oficina de Control Interno evidencié el siguiente
N Administrativo y N
realizado junto . : . avance en la tarea:
Financiero, Gestion
Proyecto de con el GIT da Documental, Segundo informe de
Andlisis de requerimientos o, Tecnologias y se . - en la carpetade | 1. Acta de reunion No. 3-2024 del 30 de septiembre de 2024.
B y adquisicion SGDEA 31/01/2025 30/06/2025 2 100,00% SGDEA encuentra en la V‘Cepre.S'de"C'a de Modelo de requisitos | 2. Documento en pdf Modelo de requisitos SGDEA . seguimiento
elaborado Planeacion Riesgos y A . 10/01/2025
carpeta de 3. Anexo técnico del modelo de requisitos.
Entorno, GIT de
modelo de "
. Tecnologias de la . "
requisitos inf 6nyl De acuerdo con las evidencias suministradas por la segunda linea de|
normacion y fas defensa (gestion documental) se registra un 100% para la tarea en mencion.
Telecomunicaciones
Vicepresidencia de Esta actividad depende
Gestion Corporativa, GIT de la asignacion de los|
Administrativo y recursos para poder|
Financiero, Gestion De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno realizarla
|mplementacién Documental, evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance. Segundo informe de
M6 Implementar el SGDEA 1/07/2025 31/12/2028 183 0,00% prealizada Vicepresidencia de seguimiento
Planeacion Riesgos y Es importante precisar, que la Oficina de Control Interno no relaciona 10/01/2025
Entorno, GIT de informacion en la columna Observaciones del Seguimiento de la AGN.
Tecnologias de la
informacion y las
Telecomunicaciones
I Segundo informe de
M1 Elaborar el rf\an.ual para la 31/01/2025 28/02/2025 4 0.00% Manual 0.00% Gestion Documental De acu§rdo con Ia' fecha de i icio de esta Iare.a, la Qﬁc\na de Control Interno seguimiento
ventanilla Unica elaborado evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
o Elaborar e 10/01/2025
z
= nidad da raraenndancd O el
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S e OT ConSepoT el 3 manual do
g ventanila Gnica Solicitar concepto sobre el i Segundo informe de
M2 consecutivo de salida de 31/01/2025 28/02/2025 4 0,00% Concepto 0,00% Gestion Documental De acuerdo con Ia fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno seguimiento
5 solicitado evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
correspondencia 10/01/2025
Riabacrivirite Personal Vicepresidencia de
archivos de gestién de las o contratado Gestion C_o_rporanva. eI De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno Segundo informe de
M1 : 31/01/2025 31/12/2027 152 0,00% oportunamente, Administrativo y . " P - N o seguimiento
dependencias, conforme el : - A evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
Manual de organizacién de suficiente e Financiero, Gestion 10/01/2025
archivos de gestion idéneo Documental
Procesos de = Realizar los
organizacion 5 procesos de o
6 d tal en | g izacion de | 0.00%
Arcnivos o Gesin | & | archivos do geston Adicular ol proceso de Segundo nforme de
M2 devo\ut.:lon al INVIAS de los 31/01/2025 31/12/2027 152 0,00% Archivos INVIAS - ANI De acu§rdo con Ia' fecha de inicio de esta Iare.a, la Qﬁc\na de Control Interno seguimiento
archivos que no fueron devueltos evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
10/01/2025
subrogados al INCO
ps dia B realizados Y evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance. 9
funcionando Telecomunicaciones 10/01/2025
Solicitar concepto sobre las Vicepresidencia de
firmas de los actos Gestion Corporativa, GIT . Segundo informe de
M1 |administrativos para que no | 31/01/2025 28/02/2025 4 0,00% Concepto Administrativo y De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno seguimiento
solicitado : - A evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
queden en una esquina al Financiero, Gestion 10/01/2025
final de la pagina Documental
Organizacion de Actos ~
7 | peoretn focaiuns - O oan” Actualizar el procedimiento Procedimiento 0.00% De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno | Se9unde informe de
ecrelo:,cuzf:ox;c\ones 3 administrativos M2 para la expedicién de actos 31/01/2025 28/02/2025 4 0,00% actualizado Vicepresidencia Juridica evaluara en los préximos seguimientos de la viéencia 2025 el % de avance seguimiento
y administrativos . 10/01/2025
Conformar los expedientes " . Segundo informe de
M3 | fisicos y electronicos de los |  31/01/2025 31/12/2025 48 0,00% Expedientes Vicepresidencia Juridica De acuerdo con 1a fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Intermo seguimiento
L conformados evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
actos administrativos 10/01/2025

Proceso: Inspeccion, Vigilancia y Control ICV

Cédigo: ICV-F-06



Versién: 02

. 2016/07/13
: PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO s
Plan de Mejor Control Interno imi AGN
PORCENTAJE AVANCE DE "
. N°. DE i EJECUCION DE LAS TAREAS PLAZO EN DESCRIPCIONDE| ~ AREAS Y PERSONAS N° INFORME DE FECHA CIERRE No.
ITEM HALLAZGO ACCION OBJETIVOS No. TAREA | Descripcién de las Tareas DE AVANCE DE PRODUCTOS CUMPLIMIENTO LOS AVANCES RESPONSABLES EVIDENCIAS OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL INTERNO SEGUIMIENTO Y FECHA | HALLAZGO RADICADO OBSERVACIONES
INICIO FINALIZACION LAS TAREAS DEL OBJETIVO
rFren(e a lo sefalado por el Archivo General de la Nacion a través del
radicado No. 2-2024-1284: “(...) La ANI, mediante memorando con asunto
“Entrega de inventario de historias laborales que han sido transferidas al
archivo central” indica que en el cumplimiento del PMA adjuntan inventario
para su consulta. Sin embargo, dentro de los soportes remitidos por la AN/
no anexan dicho inventario. Para dar por superado el presente hallazgo la
ANI debera allegar a esta subdireccion los siguientes soportes:
- Inventario Documental del total de las Historias laborales inactivas en el
Formato Unico de Inventario Documental — FUID, en Excel. (...)"
Remiti el inventario Los inventarios i
d tal de hist fueron remitidos Enl ta Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion s do inf d
M1 lljcbumen . ? " OTES 1/10/2024 31/10/2024 4 100,00% Inventario con memorando Gestion D tal . nta_car.;lze‘ f documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30 egundo in orl;ne e
it o oI 4 00% remitido ) S e e e e |de diciembre de 2024, la Oficina de Control Intemo evidencié el siguiente 005
coordinacion del e 2024409015713 umano avance en la tarea:
Talento Humano 3
R = 1. Memorando interno No. 20244090157133 del 18 de septiembre de 2024.
Administracion, 2 Administrar las 2. Inventario de las historias laborales en Excel.
custodia y Organizacion o historias labores o
8 2 e | 33,33% ) ) ,
de Historias Laborales o conforme las De acuerdo con la informacion reportada por la segunda linea de defensa
La = normas de archivo (gestion documental) se registra un 100% para la tarea en mencion.
Solicitar concepto de Segundo informe de
ordenar los documentos de Documentos Coordinadora GIT Talento De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno 9
M2 . 31/01/2025 2/03/2025 4 0,00% . i o . y seguimiento
la historia laboral como lo ordenados Humano evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
- : 10/01/2025
indica la circular 04 de 2003
Mantener las historias Expedientes
laborales organizadas, inventariados, " I Segundo informe de
M3 |inventariadas con la hoja de|  31/01/2025 31/12/2027 152 0,00% con hoja de Coordinadora GIT Talento De acuerdo con a fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno seguimiento
: Humano evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
control actualizada, y control, y 10/01/2025
rotuladas rotulados
Segun la informacion reportada por la segunda linea de defensa (gestion
Vicepresidencia de documental) a través del memorando interno No. 20244090228423 del 30
Gestion Corporativa, GIT de diciembre de 2024, donde sefiala que: " (...) Se reporta avance del
Administrativo y 33,33% en atencion a que se realizé el cambio de la totalidad de cajas
. Financiero, Gestion deterioradas (...)"
Realizar seguimiento del !
cambio de cajas y carpetas informes de Docur_vveme! N Segundo informe de
M1 " 31/01/2025 31/12/2027 152 100,00% Vicepresidencia de Por lo anterior, la Oficina de Control Interno solicité a través de correo seguimiento
deterioradas en el archivo seguimiento Pl 5n Ri L . . 10/01/2025
central laneacion Riesgos y electronico del 8 de enero de 2025, informar si se cuenta con los soportes
Entorno, GIT de relacionados con el cumplimiento de la tarea en mencién.
Tecnologias de la
informacion y las Teniendo en cuenta la respuesta de la segunda linea de defensa (gestion
Telecomunicaciones documental) y las evidencias suministradas se registra un cumplimiento del
100%.
. 2 ~ Mantener icepresidencia de Esta actividad depende
Sistema Integrado de S implementado el o, Gestion Corporativa, GIT de la asignacién de los|
9 Conservacion -SIC 5 SIC en el archivo 33,33% Administrativo y o 9 4
< tral : - A De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno recursos . para - poder
central . " Medios Financiero, Gestion . i o . y realizarla
Realizar la conversion y magnéticos Documental evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance. Segundo informe de
M2 migracion de medios 31/01/2025 31/12/2027 152 0,00% ag| , "~ seguimiento
o migrados y Vicepresidencia de .
magnéticos . Es importante precisar, que la Oficina de Control Interno no relaciona 10/01/2025
convertidos Planeacion Riesgos y . . y L
informacion en la columna Observaciones del Seguimiento de la AGN.
Entorno, GIT de
Tecnologias de la
infarmanin v las
Vicepresidencia de
Gestion Corporativa, GIT
Administrativo y
Amacenar os planos en amacenados on S ooumentan De acuerdo con la fecha de inicio de esta tarea, la Oficina de Control Interno | Se9unde informe de
M3 tubos adecuados para la 31/01/2025 31/12/2027 152 0,00% . - 5 " iy P seguimiento
i tubos de Vicepresidencia de evaluara en los proximos seguimientos de la vigencia 2025 el % de avance.
conservacion . . 10/01/2025
conservacion Planeacion Riesgos y
Entorno, GIT de
Tecnologias de la
informacion v las
AVANCE DEL PLAN DE CUMPLIMIENTO (ACCIONES) Accion 1 90%
Accion 2 100%
Accién 3 0%
Accion 4 51%
Accién 5 0%
Accion 6 0%
Accién 7 0%
Accion 8 33%
Accién 9 33%

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
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34,17%

sobre 100%
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Bogota D.C, Colombia, 10 de enero de 2025.

Sefiores

Archivo General de la Nacidn
Grupo de Inspeccion y Vigilancia
contacto@archivogeneral.gov.co

Carrera 6 No. 6-91
Bogota D.C.

ASUNTO: Segundo informe trimestral del Plan de Mejoramiento Archivistico
de la Agencia Nacional de Infraestructura.

Respetados Sefiores,

Teniendo en cuenta el informe de inspeccion, vigilancia y control radicado por
el Archivo General de la Nacion bajo el No. AGN 2-2024- 05593 y sobre el cual
se generd el Plan de Mejoramiento Archivistico por parte de la Entidad.

De acuerdo con lo anterior, la Oficina de Control Interno realizé el segundo
seguimiento asociado al Plan de Mejoramiento Archivistico correspondiente al
periodo comprendido entre el 12 de octubre de 2024 y el 10 de enero de 2025.

En este sentido, se anexa el informe con los resultados y las respectivas
evidencias.

Cordialmente,

JUDITH ALEJANDRA VARGAS LOPEZ
Jefe de Oficina de Control Interno
Agencia Nacional de Infraestructura
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